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Resumo - O contexto da pesquisa foi uma Escola Estadual de Educacao Bésica
do interior do estado de Sao Paulo, com o propdsito de analisar as relacdes entre
dificuldades, queixas e expectativas sobre as metodologias utilizadas pelos
professores. A abordagem utilizada foi uma pesquisa por amostragem com 30
professores a partir de um questionario semiestruturado, pesquisa bibliogréfica
e grupos de discussbes. O que se pode concluir, € que, ao contrario das
disciplinas eminentemente teéricas, a percepcdo dos respondentes frente aos
dados da pesquisa sinaliza que a adocdo das Metodologias Ativas podera
contribuir para uma melhor atuacdo metodolégica dos professores e maior
motivacdo dos alunos.

Palavras-chave: Formacdo de Professores; Metodologias Ativas; Tecnhologias
Educacionais; Motivacao.

Abstract - The scenario of the research was a State School of Basic Education
located in the interior of Sdo Paulo State, with the purpose of analyzing the
relationship between difficulties, complains and expectations about the
methodologies applied by the teachers. The approach applied was a research by
samples with 30 teachers from a semi-structured questionnaire, bibliographic
research and discussion groups. What can be concluded is that, on the contrary
of eminently theoretical subjects, the perception of the ones that answered the
reseach show that the adoption of Active Methodologies may contribute to a
better methodological performance on the part of the teachers and students’
higher motivation.

Keywords: Teacher Training; Active methodologies; Educational Technologies;
Motivation.
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1. Introducéo

O tema escolhido foi ao encontro da busca dos professores por
metodologias mais atuais e inovadoras enquanto os alunos estdo em busca de
significacdo para os conteudos escolares. A pesquisa teve como obijetivo
verificar se os professores reconhecem as Atividades de Trabalho Pedagdgico
Coletivo (ATPCs), como oportunidades reais de formacdo docente, tendo em
vista 0 uso de tecnologias e de metodologias ativas de aprendizagem.

Considerando-se serem as metodologias docentes um problema de
gestao, assume-se que certos fatores que as delimitam séo de responsabilidade
institucional, portanto, esta pesquisa se prop0s a atuar na formacgéo continuada
dos sujeitos de uma escola, de modo a proporcionar momentos de estudos,
reflexdes, trocas de experiéncias, planejamento continuo e intervencdes
adequadas, bem como palestras, oficinas e pesquisas em instituicbes escolares
que desenvolvem projetos que enriguecam as praticas e transformem a
realidade da escola.

A escolha da modalidade formacé&o de docentes justifica-se pela busca de
uma escola de qualidade e pela necessidade de capacitacdo docente,
estimulando a consulta informal e troca de experiéncias entre os professores de
forma que os conteddos sejam focalizados no programa de ensino que 0s
professores adotam com os alunos em sala de aula. A presente pesquisa dos
sujeitos da escola em capacitacdo continuada dos profissionais em servico,
mostra-se relevante, pois acrescenta a educacdo oportunidades para que o
profissional desenvolva a cultura da capacitacéo em servico, troque experiéncias
com 0s novos professores e com outros que estdo ha mais tempo na unidade
escolar, planeje em equipe, crie a cultura da formacao docente na prépria escola,
amplie seus recursos didatico pedagogicos e reflita as suas praticas. Segundo
Kanaane (2010, p.67):

A emergéncia do novo é assim um atributo do sistema como um todo,
e é um produto ndo dos individuos, mas das interacdes entre eles. Sao
as redes informais que surgem a partir dessas interacdes que irdo
propiciar os circuitos de feedback positivo, 0s quais possibilitardo o
aprendizado, que por sua vez conduzem a emergéncia do novo, eficaz,
gerando uma relacdo de compromisso construtivo entre o0s
componentes do sistema e suas multiplas interacbes com os demais
ambientes de iteracdo socioprofissional.

O conhecimento adquirido como consequéncia da andlise dos dados e
reunides em grupos de discussao por areas de conhecimento, foi adotado como
recurso para reflexdo e intervencéo através da utilizacdo do ATPC, de forma a
torna-lo guia desencadeador de agfes visando ao estabelecimento de politicas
educacionais diferenciadas, voltadas para a equidade e a melhoria da qualidade
de ensino oferecido aos alunos da escola.

Reconhecer que do professor e do seu oficio depende a formacado de
pessoas para entender e atender a demandas do futuro e oferecer a
estes profissionais referéncias que contribuem para uma reflexdo sobre
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o sentido e o significado do trabalho que realiza, € mais do que uma
responsabilidade. (SARESP 2011, p.8).

Chega-se a hipotese de que a formacdo do professor vem sendo
construida na prética, dentro da sala de aula. Porém, Isto ndo significa que a
formacdo inicial deva ser desprezada.

1.2 Questao de Pesquisa

Sera que os professores reconhecem as ATPCs como oportunidades
reais de formacdo docente, tendo em vista 0 uso de tecnologias e de
metodologias ativas de aprendizagem?

1.3 Objetivo

Verificar se os professores reconhecem as ATPCs como oportunidades
reais de formacdo docente, tendo em vista 0 uso de tecnologias e de
metodologias ativas de aprendizagem.

2. Referencial Teodrico

Na literatura educacional, parece haver consenso em torno da ideia de
gue nenhuma formacao inicial, mesmo a oferecida em nivel superior, é suficiente
para o desenvolvimento profissional (Candau, 2001, p.1). Ao longo dos anos, a
Secretaria de Estado da Educacdo de Sdo Paulo vem intensificando e
oportunizando momentos de formacéo continuada aos docentes da rede, de
acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional (LDBEN), nos
artigos 61, 62, 63. Por meio de cursos presenciais ou a distancia, orientacdes
técnicas e até mesmo no dmbito das unidades escolares, em seus horarios de
trabalho pedagdgico coletivo (ATPC) que atualmente cada vez mais vem sendo
cogitado para um espaco de formacao real.

Mesmo com tantos esforcos, sente-se ainda lacunas na formacao
docente. Isso fica evidenciado através de publicacBes acerca da educacdo do
Estado de S&o Paulo. Essas evidenciam que as metas de melhoria da qualidade
da aprendizagem néo estdo sendo alcancadas. Deve-se ter um olhar para a
formacéo inicial deste docente, assim Tardif (2010, p.240) afirma:

Ora, um professor de profissdo ndo é somente alguém que aplica
conhecimentos produzidos por outros, ndo é somente um agente
determinado por mecanismos sociais: € um ator no sentido forte do
termo, isto €, um sujeito que assume sua pratica a partir dos
significados que ele mesmo lhe da, um sujeito que possui
conhecimentos e um saber-fazer provenientes de sua propria atividade
e a partir dos quais ele a estrutura e a orienta. De modo mais radical,
isso quer dizer também que a pesquisa sobre o ensino deve se basear
num dialogo fecundo com professores, considerados ndo como objetos
de pesquisa, mas como sujeitos competentes que detém saberes
especificos ao seu trabalho.
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Lida-se ainda com uma formagao profissional de professores que nao
levam em conta a profissionalizacéo desta classe. Tardif cita ainda que:

[...] se o trabalho dos professores exige conhecimentos especificos a
sua profissdo e dela oriundos, entdo a formacdo de professores
deveria, em boa parte, basear-se nesses conhecimentos. Mais uma
vez, é estranho que a formacao de professores tenha sido e ainda seja
bastante dominada por conteddos e légicas disciplinares, e nao
profissionais. Na formagéo de professores, ensinam-se teorias
socioldgicas, docimoldgicas, psicoldgicas, didaticas, filosoficas,
histéricas, pedagdgicas, etc., que foram concebidas, a maioria das
vezes, sem nenhum tipo de relacdo com o ensino nem com as
realidades cotidianas do oficio de professor... Somos obrigados a
concluir que o principal desafio para a formacao de professores, nos
proximos anos, sera o de abrir espaco maior para os conhecimentos
das praticas dentro do préprio curriculo. (2010, p.241).

O mundo contemporaneo exige dos sujeitos uma formacao que envolve
raciocinio légico, criatividade, espirito de investigacao, didlogo com os autores,
construcdo de textos proprios, capacidade produtiva e vivéncia de cidadania
plena. Os alunos que frequentam o sistema escolar, em todos 0s niveis de
ensino, convivem com o desencontro entre o que é proposto em sala de aula e
0 que realmente € exigido pela sociedade dos profissionais. Nesta concepc¢éo a
palavra professor pede uma nova nomenclatura: formador. Este necessita de
uma formacdo continuada mais abrangente para que adquira a competéncia
pedagdgica. Assim, segundo Demo, (2007, p.47), “para que exista educagao &
preciso que haja construcao e participacdo. Assim, o contato entre professor e
aluno sera pedagdgico se for construtivo e participativo”.

Ao considerar as reunifes pedagégicas — ATPC — um complemento da
sala de aula, concebe-se essas reunides, espagos nos quais os professores
podem analisar as informagBes provenientes de sua pratica e buscar os
subsidios teoricos para explica-las ou fundamenta-las, vindo a desenvolver,
desse modo, a atitude investigativa. Neste sentido, o ATPC representa, no
contexto atual, uma das condicfes materiais a serem aproveitadas para que se
concretizem processos formativos que possam articular a teoria e a pratica.

A participacdo de todos os envolvidos no dia-a-dia da escola nas
decisdes sobre 0s seus rumos garante a producéo de um planejamento
no qual estejam contemplados os diferentes "olhares" da realidade
escolar, possibilitando assim, a criagcao de vinculos entre pais, alunos,
professores, funcionarios e especialistas. (GANZELI, 2005, p.3-4).

Sendo o professor co-produtor da Proposta Pedagdgica da escola, ele
conhece a filosofia da unidade. Isto torna o seu trabalho significativo,
possibilitando-lhe conhecer a realidade em que atua, bem como tracar metas.
Este processo nao se finda na construcéo, é uma acgéo reflexiva continua a fim
de alcancar a melhoria. Assegurado o processo descrito acima, tem inicio o
levantamento dos temas necessarios para a formacgéo, levando em consideracéo
qual dificuldade o professor e a escola estédo vivenciando, assim determina-se o
objeto de estudo.
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A procura por um significado mais significativo do seu trabalho e a
consequente melhoria do processo de ensino aprendizagem, leva o professor a
reflexdo quanto a metodologia de ensino que vem sendo empregada,
justificando-se os estudos das metodologias ativas.

Metodologias ativas, segundo Bastos (2006, p.1) séo:

Processos interativos de conhecimento, analise, estudos, pesquisas e
decisdes individuais ou coletivas, com a finalidade de encontrar solugfes
para um problema. E o processo de ensino em que a aprendizagem
depende do proprio aluno. O professor atua como facilitador ou
orientador para que o estudante faca pesquisas, reflita e decida por ele
mesmo, o que fazer para atingir um objetivo.

O trabalho com metodologias ativas leva o aluno a querer continuar
aprendendo, pois desperta a sua curiosidade e desenvolve capacidades de
andlise de situacdes, principalmente as locais ou regionais, dando énfase a
contextualizacdo do problema. Desta forma os alunos e professores envolvidos
tem possibilidades de apresentar solu¢cbes em consonancia com o perfil
psicossocial da comunidade na qual estéo inseridos.

3. Método

Como método de pesquisa foi utilizado, segundo Sampieri (2006), um
estudo de caso de enfoque misto, com a observacao dos registros de reunides
de grupos dos pesquisados, com a participacdo do pesquisador, configurando-
se entdo uma pesquisa acao.

Como tipos de instrumentos utilizou-se pesquisa bibliografica com as
palavras chave Formacdo de Professores; Metodologias Ativas; Tecnologias
Educacionais e Motivacdo. Aplicou-se ainda um questionario semiestruturado
com questdes fechadas e abertas, para uma amostra de 30 professores.

A escolha desses instrumentos como fonte de pesquisa deu-se em fungao
das reunifes que foram mantidas anteriormente pelos gestores e equipe escolar,
por area de atuacao, possibilitando aos gestores e a equipe escolar aprofundar
as andlises e reflexdes sobre os rumos a serem seguidos e as medidas
pedagogicas a serem adotadas, convergindo para o alcance das metas
estabelecidas possibilitando a aprendizagem dos alunos. O local da pesquisa foi
uma Escola Estadual do interior do Estado de S&do Paulo. A observacao foi
sistemética e participativa.

4. Resultados e Discusséao

Com base nos questionamentos feitos pelo grupo apds discussdes sobre
os problemas do cotidiano escolar, elaborou-se um questionario que foi aplicado
aos professores.

Vocé utilizou o que aprendeu nos cursos/capacitagdes com seus alunos?
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50 M Colunas3

-|/' — m Colunasl

Sim N3o Colunas2

Verifica-se que todos os professores entrevistados alegam ter utilizado
com seus alunos os contetdos estudados nos cursos e capacitacdes. Alguns
professores dizem ter utilizados textos, imagens e filmes. Outros dizem ter
utilizado os contetdos como recuperacao paralela de seus alunos.

Entre os cursos/capacitacdes que realizou, alguma estava relacionada com
0 uso datecnologia?

50 B Colunas3

M Colunasl

0 - — — ! ! Colunas2
Uma Duas Tres

Verificou-se que entre as capacitagoes realizadas pelos professores, uma
esta relacionada com o uso da tecnologia. Apesar de estarmos no auge do
advento da tecnologia, os professores apresentam ainda dominio basico de
informatica e alguns nem o basico. Eles percebem a importancia do uso da
tecnologia em suas aulas para torna-las mais atrativas aos alunos e mostram
interesse por cursos que abordem temas educacionais integrados ao uso das
tecnologias.

Prepara suas aulas baseando-se nas capacitagdes que realizou?

50 M Colunas3
-I/' H Colunasl

0 T T = T T 1
Sim N3o Colunas2

Todos os professores entrevistados alegam preparar suas aulas com base nas
capacitacoes realizadas.

Acredita que os cursos/capacitacdes oferecidos pela Secretaria de Estado
da Educacgédo (SEE) contribuiu para o preparo das aulas e no auxilio do
processo de ensino?
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H Colunas3
M Colunasl

Colunas2

Os professores entrevistados acreditam que os conteddos ministrados
NosS cursos séo atuais e isso faz com que eles tenham mais possibilidades para
desempenhar o papel de mediadores do saber. Eles sentem que quando se
atualizam, aprendem junto com os alunos e assim preparam aulas mais

dinamicas.

As ATPCs da Escola sdo espaco de formagao continuada?

gy B
0 T T T T
Sim

Ndo Sem resposta

m Colunas3
H Colunasl

Colunas2

Os professores que consideram as ATPCs da Escola como espago de
formacdo continuada, acreditam que isso ocorra devido a troca de experiéncias
com outros colegas e ndo ao conteudo abordado pelos coordenadores. Os
professores que responderam “nao”, alegam que as ATPCs nao sdo motivadoras
e por isso ndo chegam a atingir o seu objetivo.

Vocé utiliza as ferramentas tecnolégicas em suas aulas?

50
0/' r—

H Colunas3
M Colunasl

Colunas2

Todos os professores entrevistados alegam utilizar
tecnologicas em suas aulas, mesmo que seja para a preparagao de suas aulas.
Muitos professores entrevistados entendem que atualmente, o uso das

tecnologias sdo necessarios como motivacdo e fixacdo dos assuntos

trabalhados em sala de aula.

Vocé conhece as metodologias ativas de aprendizagem?

40
o —
0 - T
Sim Nao

M Colunas3
B Colunasl

Colunas2

ferramentas
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Constata-se que a maior parte dos professores entrevistados nao
conhecem as metodologias ativas de aprendizagem e ndo estdo habituados a
trabalhar com resolucdo de problemas em suas aulas. Pode-se encontrar aqui
um tema que motive os professores e que potencialize as ATPCs da escola.
Cabe aqui outro ponto de discusséo e busca de estratégias para a melhoria da
educacéao publica paulista.

Vocé gostaria de passar por uma capacitacao em metodologias ativas de
aprendizagem na escola onde leciona?

50 - H Colunas3
L' M Colunasl
0 A—

I I I I I Colunas2

Sim Nao

Analisando este Ultimo grafico percebe-se que os professores
entrevistados estdo buscando alguma metodologia inovadora que os auxilie em
suas praticas, tornando suas aulas mais dinamicas e motivadoras. Percebe-se
gue os professores tem curiosidade em conhecer as metodologias ativas e por
ser um tema novo possa ajuda-los a obter um melhor resultado com seus alunos.

A adocdo de metodologias ativas favorece a reflexdo acerca do que foi
aprendido abrindo oportunidades para que os estudantes formulem principios
com suas proprias palavras. Além disso, permite aos estudantes se tornarem
conscientes de problemas apresentados em leituras, facilitando a aceitacao de
informacdes ou teorias contrarias as crencas tradicionais ou ideias prévias.

As situacdes problema coloca em foco os quatro pilares da educacao de
Delors (2003), aprender a ser, a fazer, a conhecer e a conviver, pois ensina a
pensar, promove o envolvimento dos estudantes, favorece o relacionamento
professor-aluno. Contribui ainda para estudar um tema sob diferentes
perspectivas; amplia a consciéncia dos estudantes acerca da tolerancia a
ambiguidade e a complexidade; estimula o respeito as opinides e experiéncias
dos estudantes; desenvolve habitos de aprendizagem cooperativa; ajuda 0s
estudantes a desenvolver habilidades de sintese e de integracdo; concebe os
estudantes como coprodutores do conhecimento e 0s incentiva a reconhecer e
investigar suas suposicoes.

Adotando como ponto de partida, as reunifes aliadas aos questionarios
respondidos, constatou-se que o0 contato dos professores com esta nova
abordagem metodoldgica, fez toda diferenca no desenvolvimento das
competéncias necessarias para o trabalho em equipe, sendo este, de acordo
com os estudos realizados, um mérito das metodologias ativas.
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Nas estratégias de intervencéo elaboradas pode-se contar com a ajuda
de professores que ja se utilizavam de situagcdes problema sem conhecimento
tedrico prévio. Esses se sentiram valorizados por seu trabalho e puderam
incentivar outros ainda resistentes. Durante a implementacdo das novas
metodologias os professores apontaram fatores que interferiram no processo
ensino aprendizagem. A lideranga é o primeiro entrave para o trabalho com as
situacdes problema. Depois sinalizaram as competéncias intelectuais, os fatores
emocionais, os fatores sociais, a motivacdo, a concentracdo, a reacdo e 0S
hébitos de estudo necessarios para a pratica docente.

Segundo Feuerwerker, Almeida e Llanos (1999), o trabalho com
metodologias ativas “favorece a reflexdo acerca do que foi aprendido quando o
eixo norteador do trabalho das instituicdes de ensino seja formar um profissional
sensivel as necessidades humanas”. Concebe-se ainda a necessidade de
formar um professor que tenha condicbes de prestar assisténcia integral e
humanizada, e que seja apto a trabalhar em equipe, abrindo oportunidades para
gue os estudantes formulem principios com suas vivéncias.

5. Consideracdes finais

Os resultados sinalizam a perspectiva em repensar a reestruturacédo das
metodologias utilizadas em uma escola publica estadual e que os professores
nao reconhecem as ATPCs como oportunidades reais de formacéo docente,
tendo em vista o uso de tecnologias e de metodologias ativas de aprendizagem,
embora considerem que € possivel inaugurar novas concepc¢des de educacao,
e democratizar as relacfes entre professores e estudantes, admitindo a parceria
com as outras disciplinas do curriculo, tanto no campo do saber quanto no
contexto institucional, para definir novos rumos visando a formacao basica dos
alunos.

Com base nos resultados deste estudo, € viavel sugerir a substituicdo do
ensino que se limita a transmissao de conteudos tedricos por um ensino que
promova um processo de constru¢cdo do conhecimento, por meio de métodos
ativos e analise das situacfes da pratica social. Chega-se entdo a seguinte
formulacéo: a formacao do professor esta sendo construida na pratica, dentro da
sala de aula, e isto ndo significa que a formacao inicial deva ser desprezada,
mas potencializada em momentos coletivos de reflexao.

Essas constatacOes foram importantes para que toda a equipe escolar
refletisse suas praticas e dessem inicio a um processo de construcéo coletiva de
aulas mais dinamicas, utilizando os momentos de ATPC, capazes de gerar
inovagdes nos métodos de ensino visando a permanéncia dos alunos em uma
escola focada em aproxima-los, o mais breve possivel, de um futuro profissional
possivel e promissor.
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