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Resumo - Este artigo apresenta os resultados da implementacdo da Metodologia Ativa
"Peer Instruction"(Pl) em uma turma de alunos do primeiro ano do curso Técnico de Nivel
Médio de TECNICO EM INFORMATICA do Centro Paula Souza no componente curricular
de Légica de Programacao. Observou-se que a aplicacdo de metodologias Ativas
trouxeram resultados positivos, propiciando a participacdo ativa dos alunos, levando a
uma discussdo mais embasada em sala de aula e apresentada resultados muito positivos
quanto a motivacao e a aprendizagem de conteudos.
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Abstract - This article presents the results of the implementation of the Active
Methodology "Peer Instruction" (Pl) in a class of first year students of the Technical
Course Medium level computer technician Paula Souza Center in curricular component of
Logic Programming. It was observed that the application of Active methodologies brought
positive results, enabling the active participation of students, leading to a more informed
discussion in the classroom and presented many positive results as motivation and
learning content.
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1. Introducao

Existe no contexto educacional, uma crescente expectativa de mudancgas.
Mudancgas que facam alguma diferengca na educagdo de nossos jovens que tem o seu
perfil se transformando a cada dia. As instituicdes também mudam e sobrevivem em um
contexto socioeconbémico que impde expectativas de desempenho cada vez mais
elevadas. A expectativa também se estende aos egressos que devem ser capazes de
transitar com desenvoltura e seguranca em um mundo cada vez mais complexo e repleto

de tecnologias inovadoras.
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No Brasil, os contextos educacionais sao tao diversificados que vao desde escolas
onde os alunos ocupam grande parte de seu tempo copiando textos passados no quadro
até escolas que disponibilizam para alunos e professores os recursos mais modernos da
informacao e comunicagao.

Nesta diversidade, encontramos escolas que situadas no século XIX, com
professores ainda no século XX, formando alunos para o mundo do século XXI.

Segundo Blikstein (2010):

[...] o grande potencial de aprendizagem que é
desperdicado em nossas escolas, diaria e
sistematicamente, em nome de ideias educacionais
obsoletas. [...] E uma tragédia ver, a cada dia, milhares
de alunos sendo convencidos de que sao incapazes e
pouco inteligentes simplesmente porque nao conseguem
se adaptar a um sistema equivocado (BLIKSTEIN, 2010,
p. 3).

Projecdes mais recentes para o futuro da educacao indicam que a escola, como ela
é hoje, tem poucas chances de sobrevivéncia nas proximas décadas.

Nao podemos nos esquecer dos impactos das Tecnologias da Informacao e
Comunicagao (TIC), ndao s6é na vida dos alunos, mas também nos processos de
aprendizagem e na habilidade que o mundo do trabalho requer do futuro profissional no
uso dessas tecnologias em seus processos produtivos.

Para as escolas e educadores, aplicar as novas tecnologias nos processos de
ensino-aprendizagem ainda é um desafio. O futuro da prépria pedagogia e dos métodos
de ensino como 0s conhecemos a partir da adocao das TIC ainda € uma questao sem
resposta clara (BARBOSA, 2012, p. 21).

E neste aspecto que as metodologias ativas auxiliam no inicio de ambientes de
aprendizagem contextualizada, com contribuicdo muito significativa no desempenho dos
alunos.

Dessa forma, o aperfeicoamento de requisitos elementares para o0 ensino-
aprendizagem, através de metodologias ativas, € um complemento necessario as
propostas de reestruturacao do ensino.

Neste estudo, damos énfase nos processos e resultados que ocorrem em sala de
aula, o relacionamento professor-aluno, comecando sobre as reflexbes a respeito das
metodologias que sao utilizadas nesse processo e de que maneira as metodologias ativas
podem auxiliar para melhorar a eficacia da aprendizagem na educacéo profissional.

Neste artigo apresentamos uma experiéncia didatica realizada com uma turma de
alunos do primeiro ano do curso Técnico de Nivel Médio de TECNICO EM INFORMATICA
do Centro Paula Souza no componente curricular de Légica de Programacao, por meio da
metodologia ativa de ensino “Peer Instruction” (Pl) em uma traducéo livre Instrucdo em
Pares. O objetivo do artigo é compartilhar os resultados de uma experiéncia didatica bem
sucedida, com uma comunidade que almeja mudancas e inovagdes na sala de aula com
possibilidade promissora para a introducao de métodos alternativos no ensino.

2. Referencial Teorico

Segundo Bastos (2006) Metodologias ativas sado processos interativos de
conhecimento, analise, estudos, pesquisas e decisdes individuais ou coletivas, com a
finalidade de encontrar solugcées para um problema. E 0 processo de ensino em que a
aprendizagem depende do préprio aluno. O professor atua como facilitador ou orientador
para que o estudante faca pesquisas, reflita e decida por ele mesmo, o que fazer para
atingir um objetivo.
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E um processo que estimula a autoaprendizagem e facilita a educacdo
continuada, porque desperta a curiosidade do aluno e, ao mesmo tempo, oferece meios
para que possa desenvolver capacidade de analise de situacbes com énfase nas
condicoes loco-regionais e apresentar solugdes em consonancia com o perfil psicossocial
da comunidade na qual esta inserido.

Em sintese, se nossa pratica de ensino contribuir para que o aluno desenvolva
algumas habilidades como a de questionar, debater, escutar, ver, fazer e ensinar a
mesma estara no rumo certo para alcancarmos uma aprendizagem ativa. Dentro de um
ambiente de aprendizagem ativa, o professor tem o papel de orientador, supervisor e
mediador do processo de ensino-aprendizagem e ndao somente como elemento exclusivo
de transmissao de conhecimento. O contraste importante que determina um ambiente de
aprendizagem ativa é a pratica ativa da inteligéncia, em oposicao a pratica passiva em
geral ligada as metodologias tradicionais de ensino, de acordo com Pecotche (2011).

No ambito do ensino profissionalizante, sdo oferecidas diversas oportunidades de
colocar em pratica as metodologias ativas de aprendizagem em distintas situacées. Como
nas aulas em laboratérios, tarefas em grupos, oficinas, aulas de campo de cunho
tecnoldgico, trabalhando em equipe dentro e fora do contexto escolar, também com
elaboracao de projetos. Essas agdes tendem a ser participativas e fazem com que o aluno
se envolva mais no processo de aprendizagem.

O PI foi proposto para o Ensino Superior em meados da década de 90 do século
passado pelo Prof. Eric Mazur, da Universidade de Harvard (EUA). Nos ultimos anos, o
método se difundiu rapidamente pelo mundo, sendo atualmente empregado por varios
professores em muitos paises. Esse modelo pedagédgico € uma das abordagens
inovadoras surgidas nos ultimos anos, que vem ocupando espaco cada vez maior em
todo o mundo.

A metodologia Pl é focada no aluno como construtor do seu aprendizado
juntamente com outros alunos. O Pl modifica o formato de aula tradicional para incluir
questdes destinadas a envolver os alunos e descobrir dificuldades com o material (Crouch
& Mazur, 2001; Mazur, 1997; Porter, Bailey, Simon, Cutts, e Zingaro, 2011). O PI oferece
um ambiente estruturado para os alunos expressarem suas ideias e resolver mal-
entendidos, conversando com seus pares. Ao trabalhar em conjunto para aprender novos
conceitos e habilidades em uma disciplina, os alunos criam um ambiente mais cooperativo
de aprendizagem que enfatiza o aprendizado como uma comunidade na sala de aula
(Hoekstra, 2008; Kalman, Bolotin, e Antimirova, 2010; Turpen & Finkelstein, 2009).

Esse método prevé que o professor limite a exposicao inicial de um conceito ou
conteldo a ndo mais do que vinte minutos, quando entao apresenta um Teste Conceitual
4 de escolha multipla, a ser respondido individualmente pelos alunos (aproximadamente
dois minutos) (MAZUR, 1997). As respostas dos alunos podem ser informadas ao
professor de diversas maneiras, entre elas encontram-se sistemas eletrbnicos de
respostas (clickers), cartelas coloridas (flashcards), computadores e outros dispositivos
eletrénicos conectados a Internet.

3. Método
Conforme descrito por Araujo e Mazur (2013), a metodologia ativa Pl pode ser
dividida como segue:
1. Uma curta apresentacao oral sobre os elementos centrais de um dado conceito, ou
teoria, é feita pelo professor por cerca de 20 minutos.
2. Um Teste Conceitual, geralmente de mdltipla escolha, é apresentado aos alunos
sobre o0s conceitos previamente discutidos na exposicao oral.
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3. 1s alunos tém entre cerca de dois minutos para pensarem individualmente e em
siléncio sobre a questao apresentada.

4. Cada estudante informa ao professor sua resposta, através de algum sistema de
votacao (por ex., clickers ou formularios desenvolvidos pelo professor e disponiveis
na internet).

5. De acordo com a distribuicdo de respostas, o professor pode passar para 0 passo
seis (quando a frequéncia de acertos esta entre 35% e 70%), ou diretamente para
0 passo nove (quando a frequéncia de acertos € superior a 70%).

6. Os alunos discutem a questdo com seus colegas por alguns minutos, enquanto o
professor circula pela sala interagindo com os grupos, mas sem informar a
resposta correta.

7. E aberto novo processo de votagao, conforme descrito no item 4.

8. O professor, entdo, discute cada alternativa de resposta para a questdo,
informando a correta. Na sequéncia, de acordo com sua avaliagdo sobre o0s
resultados, o docente pode optar por apresentar um novo Teste Conceitual, ainda
sobre 0 mesmo tema, ou passar para o préximo topico, voltando ao primeiro passo.

A sequencia dos passos da metodologia Pl descritos acima podem ser observados a
seguir na figura 1:

Novo Outro teste
Tépico  conceitual

ou a) Inicio da
discussao das
v v respostas &
Entregar raciocinios  b) Explicar a
Darumabreve  TC Revi p
explicacdo evisar as resposta
respostas correta
e = a ' b o~
| ﬁ ? L+ |
\‘_ > 11__- v —
' i
a)
v ’ v 1
® ® ® @
"\{___/ “\‘ﬁ_/ ' 7 ="
Pensar Votar Discussao Votar
individualmente empares novamente
l Durante a aula

Peer Instruction (PI)

Figura 1 —Apresentacao por Peer Instruction.

A partir dos valores dos testes conceituais, o professor pode optar por apresentar a
resposta do Teste Conceitual, explicando novamente o conteudo, caso os alunos nao
captaram corretamente o conceito apresentado na exposicéo inicial. Nessa situacdo, a
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discussao entre os colegas dificilmente geraria os ganhos de aprendizagem desejaveis e
€ preferivel o professor retomar a questao. Por outro lado, caso a frequéncia de acertos
seja elevada, o professor explica o Teste Conceitual, podendo fazer novos testes ou,
passar para um novo tépico de sua sequéncia didatica.

A aplicagdo do metodo foi realizada em uma turma de alunos do primeiro ano do
curso Técnico de Nivel Médio de TECNICO EM INFORMATICA do Centro Paula Souza
no componente curricular de Légica de Programacédo. A sala conta com quarenta alunos
separados em duas turmas de vinte, cada turma com um professor. As aulas tem duracéo
de cinquenta minutos, duas vezes por semana. Para esta aplicagcdo foram utilizadas
quatro aulas, ou uma semana.

As aulas foram ministradas em dois laboratérios de informatica com 20
computadores cada, conectados a internet onde foram realizados os testes conceituais.
Totalizando um computador por aluno.

O componente curricular escolhido para a aplicacdo do método foi Logica de
Programacao. Tendo como base tecnoldgica os Operadores Aritméticos e Expressdes
Aritméticas.

4. Aplicacao da metodologia, Resultados e Discussao

Conforme descreve o PI, foi realizada a aula inicial e em seguida foram realizados os
testes conceituais utilizando a ferramenta gratuita pertencente ao pacote de aplicativos
Google Docs’, que permite criar formularios e disponibiliza-los on-line para serem
respondidos. Logo apds, foi proposto o desenvolvimento de um algoritmo com a seguinte
tematica: Escreva um algoritmo para ler uma temperatura em graus Fahrenheit, calcular e
escrever o valor correspondente em graus Celsius. Considerando 212 Fahrenheit.

Aula de Logica de programacgao: Operadores
Aritméticos e Expressoes Aritméticas

*Obrigatorio

: Escreva um algoritmo para ler uma temperatura em graus Fahrenheit, calcular e escrever
o valor correspondente em graus Celsius *
Considerando 212 Fahrenheit

55°C
72°C

100° C
1056,44° C
194.22° C

Enviar
Nunca envie senhas em Formularios Google
E Google Forms Denunciar abuso - Termos de Servico - Termos Adicionais
Figura 2 — Formulario do Google Docs.

Primeiro os alunos responderam individualmente e apds a realizacdo da primeira
conferéncia de valores foi necessario responder a questdo em grupos, pois a média de
acertos foi de 50%.

! Disponivel em: http://docs.google.com.
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Resumo

: Escreva um algoritmo para ler uma temperatura em graus Fahrenheit, calcular e
escrever o valor correspondente em graus Celsius

- 55° C 0 0%
1056,44 C[S]jf ———194,22° C [5] 72° C 0 0%
4

{ 100° C 10 50%
I .

~ v
N
Oc
O C

1056,44°C 5 25%
194.22° C 5 25%

100° C [10]

Numero de respostas diarias

09/04/14 10/04/14

Figura 3 — Resumo das respostas individuais do Google Docs.

Foi posposto a formagdo de grupos de quatro alunos para a discussdo das
respostas e debate sobre os raciocinios. Apés o debate em grupos foi realizado outro
teste individual do mesmo problema e o resultado se mostrou muito satisfatério conforme
resumo abaixo.

20 respostas

Visualizar todas as respostas Publicar analise

Resumo

: Escreva um algoritmo para ler uma temperatura em graus Fahrenheit, calcular e
escrever o valor correspondente em graus Celsius

55°C 0 0%
72°C 0 0%

100° C 20 100%

100° C [20] =55° C[0] 1056,44°C 0 0%
\-1056.44° C [0] 19422°C 0 0%

L194.22° C[0)

Figura 4 — Resumo das respostas individuais do Google Docs apos debate.

328



E muito importante ressaltar que o professor atua na utilizagdo do método, como
orientador, supervisor, facilitador do processo de aprendizagem, e nao apenas como fonte
Unica de informacgéo e conhecimento. Portanto, é de se esperar que tanto os professores
como os alunos assumam funcdes diferentes das que estdo acostumados no ensino
convencional.

Nesse sentido, o professor deve: mediar discussdes; atuar para manter grupos de
alunos focados em um problema ou questdo especifica; motivar alunos a se envolverem
com as tarefas requeridas no processo de busca de solucao; estimular o uso da funcao de
pensar, observar, raciocinar e entender.

Durante toda a aplicacao da metodologia, o professor avalia os alunos de forma
individual ou em grupo conforme os critérios de avaliacdo de desempenho e com base
nos instrumentos de avaliacdo propostos pela instituicao. Tais como, aplicacdes praticas
conhecimento, cumprimento de tarefas, observacao direta, participagdo oral, pesquisa,
entre outros.

5. Consideracoes finais

Podemos considerar que a experiéncia foi bem sucedida em relagdo ao uso da
metodologia Pl em uma turma de alunos do técnico na aprendizagem de Logica de
Programacao.

A utilizacao dos laboratérios e o uso das ferramentas disponiveis no Google Docs
facilitaram muito na etapa de elaboracéo e aplicacdao dos testes conceituais e na obtencao
dos resultados ja consolidados em forma de graficos e resumos.

A implementacdo da metodologia interativa de ensino, na qual os alunos tornam-se
ativos no processo de aprendizagem, é extremamente valida e efetiva. O Pl tem
apresentando resultados muito positivos quanto a motivacdo e a aprendizagem de
conteudos nas mais diversas disciplinas. Em nosso contexto de aplicagdo, encontramos
resultados similares ao encontrados na literatura e pesquisas cientificas consultadas para
a elaboracao deste trabalho.

Nao podemos deixar de mencionar que treinamentos para os professores, bem
como 0 acompanhamento dos projetos desenvolvidos nas escolas sdo de suma
importancia para o sucesso da implantagdo das metodologias ativas nas instituicoes.

Todavia, se por um lado executamos com mais facilidade as metodologias ativas
de aprendizagem nas atividades praticas, em contrapartida, nos cabe encarar um dos
maiores desafios da modernidade educacional: inserir a aprendizagem ativa nos
ambientes escolares, tomados por tradicionais aulas expositivas. E com o foco na sala de
aula e nas relacdes entre professor-aluno, que ocorrerdo as mudancas para alcangcarmos
o éxito necessario.

Além disso, os alunos que vivenciam esse método adquirem mais confianca em
suas decisdes e na aplicacdo do conhecimento em situacdes praticas; melhoram o
relacionamento com os colegas, aprendem a se expressar melhor oralmente e por escrito,
adquirem gosto para resolver situacées-problema e vivenciam ocasiées que requerem
tomadas de decisdes por conta propria, reforcando a autonomia no pensar e no atuar
(RIBEIRO, 2005).

O aporte que as metodologias ativas nos traz é a percepcao de que muitos de
nossos alunos saem da escola com a utopia de terem aprendido algo, apenas por terem
recebido conteudos de aulas expositivas, porém com a utilizacdo das metodologias ativas
temos alunos que vivenciam de fato situacbes de aprendizagem extremamente
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representativas em suas vidas e se por acaso 0s mesmos precisarem de algum tépico
abordado saberao onde encontra-lo e o que fazer para coloca-lo em prética.

S6 assim podemos criar uma geracao de alunos com verdadeiro prazer na busca
do conhecimento, com a nocao clara de que a funcdo de aprender ndo termina quando
saem da escola e que estarao sempre prontos para enfrentar novos problemas e conduzir
projetos inovadores (BLIKSTEIN, 2010).
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