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S0 a escola e uma escola verdadeiramente de estudo e

de conhecimento do Brasil podera mostrar-nos o caminho

para esse imenso esforgo de emancipacdo nacional.

Tal escola ndo podera ser a escola privada mas a escola publica,
pOis SO esta podera vir a inspirar-se nesse suprema missao publica,

a de nacionalizar o Brasil

- Anisio Teixeira, "Educacg&o no Brasil’-



RESUMO

PALLADINO, A. A. Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica:
Consideracoes sobre a Expansao no Estado de Sao Paulo. Dissertacao
(Mestrado em Tecnologia: Gestdo, Desenvolvimento e Formagéo). Centro Estadual

de Educacao Tecnoldgica Paula Souza. Sdo Paulo, 2012.

O Brasil vive um momento singular na histéria do seu desenvolvimento devido a
geragao e ingresso de recursos financeiros para investimento, eventos mundiais que
se realizardo e uma economia forte, mas o que poderia parecer um 6timo cenario de
grandes oportunidades de emprego para os brasileiros estd se tornando um
problema para o pais devido a escassez de profissionais capacitados. O
desenvolvimento econémico e social de uma nacao se faz por um projeto nacional
estrategicamente estabelecido e pelo alinhamento dos fatores fundamentais que Ihe
darao suporte. Entre eles a Educacéo, e em especial a Educacao Profissional, cuja
responsabilidade fundamental é a geracdo e disponibilizacdo das competéncias
necessarias para a boa consecucao dos objetivos e metas estabelecidos. Apdés um
ciclo de grandes mudancas, entre elas, a expansao da Rede Federal de Educacao
Profissional e Tecnoldgica ocorrida nos ultimos dez anos este trabalho busca
apresentar um panorama atual da Educacao Profissional e Tecnoldgica brasileira na
acao dos Institutos Federais de Educacgéao Técnica e Tecnoldgica no Estado de Sao
Paulo e alguns problemas decorrentes dessa expansao. Em auxilio a montagem
deste cenério, além de um levantamento bibliografico sobre o assunto, sao
apresentadas algumas pesquisas e entrevistas recentes sobre o reconhecimento
atual do tecndlogo pelas empresas, instituicbes de ensino e 6rgaos de classe, a
situacdo atual dos docentes nos Institutos Federais apés a expansdo e um
levantamento da oferta de cursos tecnoldgicos publicos no Estado de Sao Paulo e
sua adequacao ao perfil econdmico das regides proximas. Pretende-se, dessa
forma, que esta pesquisa apresente informacdes que auxiliem na discussdo dos
planejamentos das politicas publicas atuais referentes a Educagdo Profissional

Técnica e em especial Tecnoldgica.

Palavras Chaves: Educacao. Tecnoldgica. Expanséo. Rede Federal. IFSP



ABSTRACT

Palladino, A. A. Federal Network of Professional and Technological Education:
Considerations about the Expansion in the State of Sao Paulo. Dissertacao
(Mestrado em Tecnologia: Gestao, Desenvolvimento e Formacgao). Centro Estadual

de Educacao Tecnoldgica Paula Souza. Sdo Paulo, 2012.

Brazil is experiencing a unique moment in the history of its development due to the
generation and inflow of financial resources for investment, world events to be held
and a strong economy, but what might seem a great scene of great job opportunities
for Brazilians is becoming a problem for the country because of the shortage of
trained professionals. The economic and social development of a nation is made by a
national project set up strategically and the alignment of the key factors that will give
you support. These include Education, especially Professional Education, whose
primary responsibility is the generation and provision of skills necessary for
successful achievement of established objectives and goals. After a cycle of major
changes, including the expansion of the Federal Network of Professional and
Technological Education occurred during the last ten years this work is to present a
panorama of Professional and Technological Education in the action of the Brazilian
Federal Institutes of Technical and Technology Education in the State of Sao Paulo
and some problems resulting from this expansion. In a literature survey on the
subject, as an aid to setting up this scenario are some recent researches and
interviews about the current recognition of the technologist by the companies,
educational institutions and class organs, the current situation of the teachers in the
Federal Institutes after the expansion and a research of the public offer of
technological courses in the State of Sdo Paulo and its adjustment to the economic
profile of the nearby regions. It is intended, therefore, that this research will provide
information to assist the plannings of the discussion of current public policies relating
to Professional Education, Technical and Technological in particular.

Keywords: Education. Technological.Expansion.Federal Network.IFSP
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INTRODUCAO

Uma quantidade muito grande de mudancas na legislacao brasileira com o
objetivo de definir e regular a educacado técnica e tecnoldgica vem ocorrendo
reativamente no Brasil, quase sempre relacionadas ao momento vivido pelo pais
decorrentes de conjunturas econémicas internacionais e internas. O objetivo direto é
a resolucao imediata do problema da falta de profissionais qualificados para o
desenvolvimento, mas sem a analise simples que toda mudanga educacional
demanda tempo para implementagcédo, maturacao e adequacao de todos os agentes
no processo; instituicées de ensino, a propria estrutura de governo e a sociedade.

Sobre o caminho dessa aprendizagem, Colenci observa que para atingir a
plena capacitacdo tecnolégica de pessoas, de empresas, de sociedades e de
nacoes pode-se dizer, ha uma evolugcao segundo os estagios: criacdo, absorcao,
digestédo, dominio e difusdo (COLENCI, 2005, p.43).

Também uma profusdo de leis existe proveniente da confusdo no
entendimento e utilizagdo dos termos, técnica e tecnologia. Devido a popularizacao
da utilizacdo da tecnologia existente decorrente principalmente daquelas ligadas a
computacdo pessoal, como Internet e aparelhos de comunicacdo mével, a
tecnologia acaba sendo empregada como técnica em geral para atendimento de
apelos comerciais levando o produto ou servico a seducao dos consumidores como
sendo a ultima tecnologia a ser adquirida e alimentando o “status” pessoal de “estar
atualizado”, fator visto por alguns como fundamental para a sua incluséo social.

Mas o fundamental é ndo nos esquecermos do processo de criagdo da
tecnologia, distinguindo o0 momento da aquisicdo do conhecimento tecnolégico pelo
estudo do tecndlogo ou pelo trabalho do pesquisador, do momento inteiramente
econdémico-industrial da introdu¢cdo no mercado de um novo instrumento ou de um
novo processo decorrente do saber tecnologico (VARGAS, 1994, p.17).

Ainda, de acordo com Sébato e Mackenzie (1981) tecnologia € um pacote de
conhecimentos organizados de diferentes tipos; cientificos, empiricos etc.,
provenientes de varias fontes; descobertas cientificas, outras tecnolégicas, patentes,
livros, manuais e através de diferentes métodos; pesquisa, desenvolvimento,
adaptacao, reproducédo, espionagem, especialistas (SABATO e MACKENZIE, 1981).

Dessa forma, tecnologia € esse conhecimento aplicado vindo de varias fontes e
métodos e é importante para nossa sociedade o entendimento da separacao a ser
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feita da aquisicdo da tecnologia como um produto ou servico fechado a ser utilizado
sem que vocé tenha o dominio da tecnologia agregada a esse produto ou servico e
o real desenvolvimento, inovagao, ou transferéncia dessa tecnologia. Parece, aos
avidos consumidores atuais treinados por anos de capitalismo baseados no
consumo desenfreado e, neste caso os brasileiros também estdo inseridos nesse
contexto, que, ao adquirir um produto com a “Ultima tecnologia”, tém-se posse da
mesma, o que nao é verdade, somente se esta utilizando e pagando por ela para as
empresas vendedoras, na maioria estrangeiras, e estas mantendo a hegemonia
sobre a mesma vendendo-a novamente para nés num circulo vicioso no qual, ao
final, sempre os brasileiros sairdo economicamente perdedores.

Nao que se deva defender a eterna aquisicdo de tecnologia das empresas
estrangeiras que decidam entrar no mercado brasileiro mas buscar a transferéncia
de conhecimento fazendo valer o momento econémico brasileiro representado pelo
seu crescente mercado consumidor possuidor de uma moeda forte e valorizada,
frente a uma situacao oposta de outros paises, que lutam para sair de um processo

recessivo decorrente da Ultima crise financeira®.

Vivemos, hoje, as vésperas de transformacbes ainda mais
abrangentes, porque surge no horizonte uma outra revolugcédo tecnolégica
mais radical que as anteriores. Se uma vez mais nos deixarmos fazer
consumidores de seus frutos, em lugar de dominadores de sua tecnologia
nova, as ameacas sobre nossa sobrevivéncia e sobre a soberania nacional
serdo ainda mais intensas. As classes dominantes e seus porta-vozes ja
definiram seu projeto de continuidade através das transformacoes
estratégicas. Tal é o discurso neoliberal e privatista, unanimemente
defendido e propagado por toda a midia e apoiado enfaticamente por todas
as forgas de direita (RIBEIRO, 1995, p.262).

Ja em 1968, Jorge Sabato, quando diretor da Comissdo Nacional de Energia
Atébmica da Argentina e Natalio Botana, pesquisador do Instituto para a Integracao
da América Latina publicaram artigo em que propunham que para a superacao do

' Jargado publicitario muito utilizado atualmente na propaganda de produtos e servigos, comumente
associado mentalmente pelos consumidores a modernidade.

% Referente a crise de setembro de 2008 decorrente do estouro da bolha imobilidria americana que
afetou o mercado financeiro mundial e expbs a fragilidade no controle dos mesmos expondo as
crises ja existentes em paises da Europa como Portugal, Itdlia, Espanha e Grécia, entre outros.
Problemas financeiros que, pelas suas conseqléncias na era da globalizacdo econbmica atual,
ainda assombram o mundo.
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sub-desenvolvimento, a regido e sua inclusao no mundo moderno era necessario a
insercao da Ciéncia e Tecnologia no processo do desenvolvimento através da acao
conjunta do governo, a estrutura produtiva e a infra-estrutura cientifico-tecnolégica,
conhecido também como o tridngulo de Sabato. (PLONKSY, 2005, p.33).

Figura 1: O tridngulo de Sébato e atores envolvidos no processo de
desenvolvimento cooperado

GOVERNO

Infra-Estrutura Infra-Estrutura
Tecnoldgica Produtiva

Em termos geopoliticos, a competicdo dos paises no mundo moderno pela
busca da hegemonia ndo € mais ideol6gica ou bélica (corrida armamentista e posse
de novos territérios pela forga), mas sim, uma batalha econ6mica ditada pela
geoeconomia através da conquista de mercados e a corrida e posse pelas novas
tecnologias, visto que a sociedade atual écada vez mais dependente destas
(VESENTINI, 2011, p.31-33)°.

Estd se presenciando a ocorréncia de um processo de
profundas mudancas na economia e nas sociedades globais chamado de
Sociedade do Conhecimento, caracterizado pelo uso macico e
disseminagao da tecnologia e inovacao. Um processo em que a competicao
alcanca um nivel universal, e que provoca uma busca permanente pela
competitividade (MENINO, 2004, p.12 — grifo do autor).

® Vesentini analisa as idéias de Edward N.Luttwak, americano que em 1990 publicou na revista norte-
americana The Nationallnterest o artigo “Da geopolitica a geoeconomia” e de Lester Thurow,
professor de economia do Massachusetts Instituteof Technology (MIT), e ex-assessor do presidente
americano Bill Clinton, através da sua obra “Head to Head’ publicada em 1992.
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Analisa-se, no cenario atual, os impactos na produtividade e na renda de um
pais, a interacdo do seu capital fisico e do seu capital humano, onde este ultimo,
mais desenvolvido, é base para a assimilacao e implementagcéo de novos métodos e
novas tecnologias. Dessa forma, quanto maior o nivel de instrucdo da sociedade,
tanto mais rapida sera a difusdo de novas tecnologias e o sucesso econémico dessa
sociedade no mundo competitivo atual. (IOSCHPE, 2004, p.389)

Na era denominada do “Conhecimento” onde a mensuracédo de desempenho
administrativo e sucesso empresarial presente e futuro transferiu-se dos ativos
tangiveis, tais como medida de capitais e ativos imobilizados, para os ativos
intangiveisdas empresas, definidos pelo capital organizacional, da informacao e o
capital humano (KAPLAN ,NORTON, 2004, p.203), vé-se a importancia do
desenvolvimento intelectual em todas as formas e areas possiveis onde se tera a
associacao do espirito investigativo do pesquisador na geracado de conhecimento e a
possivel conversdo desse ativo intangivel em patentes e capital, a servico do
individuo, organizacoes e paises.

As nacbes mais poderosas do planeta assim sao vistas,
também, pela sua base de sustentacao de ciéncia e tecnologia. Escolhidos
por essa sociedade, o0s produtos tecnoldgicos transformam-se em
instrumentos de inovacao e adaptam-se a seus interesses e necessidades.
[...] Atualmente ainda funciona o mito da industrializagdo como condi¢éo
essencial ao desenvolvimento econémico, baseado muito mais na geracao
de riquezas do que na distribuicdo de renda, ou ainda o mito das novas
tecnologias, significando que seus detentores pertencemao privilegiado
grupo dos que tém acesso, ja, ao futuro (GRINSPUN & CARDOSO, 1999,
p.219).

A discussao sobre industrializacdo como condi¢do para o desenvolvimento
persiste, claramente se constata que a industrializacdo é um dos fatores que
corroboram para o desenvolvimento de um pais, embora esta possa ndo ser um
instrumento para a distribuicdo de renda e justica social. O desenvolvimento
econdémico e social ocorre de forma simultanea.

Vé-se também que o que importa no processo produtivo atual € o dominio da
tecnologia do produto ou servigo pois, na maioria das vezes, sua industrializacao

nao € realizada no local onde ela é desenvolvida. As empresas, facilitadas pela
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globalizacao, procuram locais de producédo onde os custos sejam menores além de
capacidade humana ja formada, dessa forma a transferéncia de industrias entre
paises se realiza de maneira extremamente rapida, gerando uma concentracdo de
capital ainda maior, visto que, os mais favorecidos nesse processo Sao 0S
possuidores da tecnologia, os proprietarios e s6cios das empresas.

Onde as fabricas sdo instaladas, vé-se somente uma massa de mao-de-obra
montadora e consumidora, dessa forma, o valor agregado incorporado nos produtos
e servigos oriundos desse trabalho retorna as matrizes das empresas através das
remessas de lucros, além de que, boa parte dos investimentos dessas companhias
sdo muitas vezes financiados através de dérgaos publicos oficiais. No Brasil esses
financiamentos sao realizados através do Banco Nacional do Desenvolvimento -
BNDES”. Na é&rea politica o discurso desenvolvimentista permanece, linhas de
crédito nos bancos oficiais e insencbes fiscais continuam sendo praticadas para
atrair essas empresas estrangeiras pois a geracdo de empregos decorrente desse
processo € moeda politica de grande valor mas, os empregos dessas industrias sao
volateis, no aparecimento de um outro local com melhores condi¢cdes produtivas, as

empresas se transferirdo para la.

Ao contrario do que ocorre nas sociedades autbnomas, aqui 0
povo nao existe para si e sim para outros. Ontem, era uma forca de trabalho
escrava agro-mercantil exportadora. Hoje, € uma oferta de mao-de-obra que
aspira trabalhar e um mercado que aspira consumir. Nos dois casos, foi
sempre uma empresa prospera, ainda que o fosse para minorias
privilegiadas. Como tal, manteve o Estado e enriqueceu as classes
dominantes ao longo de séculos, beneficiando também os mercadores
associados ao negdcio e a elite de proprietarios e burocratas locais. A méo-
de-obra engajada na producdo, como trabalhadores livres, apenas pode
sobreviver e procriar, reproduzir seus modestos modos de existéncia
(RIBEIRO, 1995, p.251).

* Segundo dados do Banco Central, no periodo 2008-2010, as remessas de lucros de empresas para
0 exterior estiveram fortemente concentradas em alguns setores industriais com forte presenca de
multinacionais, com especial destaque para os setores: financeiro, automotivo (montadoras e
autopecas) e telecomunicagdes. As remessas das filiais automotivas atingiram a soma de 4 bilhdes
de ddlares em 2010 que é quase dez vezes maior o investimento realizado aqui no mesmo periodo
por essas empresas, além do que esse setor foi um dos mais contemplados por reducdes fiscais e
financiamentos oficiais. Nesse periodo o BNDES financiou aproximadamente 16,3 bilhdes de reais
ou seja, quase todos os investimentos dessas empresas saiu dos cofres publicos."Gasto publico,
lucro privado", Fernando Sarti e Célio Hiratuka, 16/02/2011, pesquisado em 10/04/2012, em
"http://www.cartacapital.com.br/economia/gasto-publico-lucro-privado-2/".
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E fundamental para o nosso pais entrar no “jogo” do desenvolvimento do
conhecimento e a criacdo de tecnologias oriundas deste, para isso, se faz
necessario a conscientizacao da necessidade do desenvolvimento de uma educacao

tecnoldgica, a educacao em interagcao com a tecnologia.

E fundamental ndo perder de vista que o papel primordial da
tecnologia é servir ao homem. Desse modo a educacgao tecnoldgica deve
promover a integragdo entre tecnologia e humanismo, nao no sentido de
valorizar a relagdo educacgao/producao econdémica, mas principalmente
visando a formagao integral do individuo (GRINSPUN & CARDOSO, 1999,
p.219).

No contexto atual, o Brasil vive um momento singular na histéria do seu
desenvolvimento decorrente da estabilidade da sua moeda, condi¢gbes internas
favoraveis como a existéncia de recursos naturais em quantidade, mao-de-obra
relativamente barata quando comparada a outros paises, além de um parque fabril
bastante diversificado, fatores que, aliados ao ingresso e geracdo de recursos
financeiros para investimento, criam uma perspectiva de crescimento extremamente

otimista.

Tabela 1 — % Engenheiros concluintes por nivel de desempenho do curso
— 2005 e 2008

Enade | Enade

Nivel de desempenho do curso 2005 2008

Baixo desempenho (conceitos 1 ou 2) 41% 42%

Médio desempenho (conceito 3) 33% 30%

Alto desempenho (conceitos 4 ou 5) 26% 28%

(Fonte INEP - 2005 a 2008 - Elaboracao Autor)

Mas o que poderia parecer um 6timo cenario com condi¢cdes favoraveis e
grande oportunidade de emprego para os brasileiros esta se tornando num problema
para 0 pais: a escassez de profissionais qualificados estd figurando como o
empecilho que pode emperrar esse crescimento. A formacdo dos bacharéis com
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qualidade é contestavel, segundo o Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes — ENADE - de 2008, em relacao aos engenheiros, 42% sao oriundos de
instituicbes de nivel superior com baixo desempenho de proficiéncia académica
(Tabela 1 - % Engenheiros concluintes por nivel de desempenho do curso — 2005 e
2008), além do que essa formacado é demorada, € mais tedrica do que pratica,
trazendo devido a essas caracteristicas o foco para o ensino tecnoldégico como
forma de resolver o problema por ser uma educac¢ao mais pratica e mais rapida.

No estado de Sao Paulo ocorre a maior oferta de cursos tecnologicos do pais
para suprir essa demanda de mao-de-obra especializada mas, o ensino tecnolégico
nao pode ser visto somente como um caminho rapido para atender essa demanda
de profissionais no curto prazo devido a eventos que serao realizados.

As facilidades para ingresso no ensino superior cresceram auxiliadas por
programas de incentivo financiando os estudos®, mas muitos estudantes as vezes
ndao sabem se isto € o que querem gerando um numero alto de evasdo. Para
atender a essa demanda tem-se uma grande oferta de cursos de baixo nivel
utilizados, na verdade, somente para a obtencao de um certificado para os alunos e
ganhos financeiros para os donos das instituicbes de ensino. As diretrizes
curriculares, devido a sua flexibilidade e os mecanismos atuais de avaliacdo dos
cursos (credenciamento das instituicdes, andlise de cursos, instalacdes escolares
equalificacdo académicado docente) e provas realizadas pelos discentes, nao
ajudam a garantir um padrao de formacao destes além de uma boa avaliacao da sua
capacidade na resolucdo de problemas especificos no exercicio real da profissao,
levando a varios 6rgaos de classe discutirem a necessidade de realizacdo de
exames para aferir os conhecimentos desses profissionais®.

Conforme nos mostra o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA,
menos de 30% dos ingressantes dos cursos de bacharelado se formam e, em
alguns casos, uma parcela pequena vai trabalhar realmente na area de sua

formacdo. Nas engenharias; engenharia, producao e construcdo, em 2009, somente

> Programas do governo federal como o FIES - Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior.

® Para mais informagdes ver o artigo de "Ruy Carlos de Camargo Vieira", "Exame de Ordem" onde o
autor trata sobre o0 assunto relativo a discussao da instituicdo de um "Exame de Ordem" no sistema
CONFEA/CREA.
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15% dos ingressantes se formaram e na década de 2000, apenas 1/3 desses
engenheiros trabalhavam nas &reas finalisticas de suas profissoes’.

No curso de direito ja existe a avaliacdo dos egressos através do Exame da
Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, onde é conhecida a sua baixa aprovacao
com uma média em torno de 15% nos ultimos anos, comprovando que a obtencao
do diploma nao significa que as competéncias desejadas foram assimiladas pelos
estudantes. Se todos os cursos tivessem a obrigagdo da realizacdo de um exame
como esse 0s resultados nao seriam muito diferentes. No ambito do ensino
tecnoldgico, a necessidade inerente do desenvolvimento das praticas aprendidas
nao permite a deficiéncia dessas competéncias dos egressos.

O processo de formagdo do tecndlogo leva em média trés anos, sem
considerar-se um minimo de pratica aplicada, dessa forma a oferta dessa mao-de-
obra deve estar em consonancia com as necessidades locais no momento que sao
requisitadas ou no tempo mais imediato possivel, a espera por essa formacgao
causara a falta de capital humano para a empresa na atividade econémica exercida
desta e seus reflexos na regido onde ela atua.

Muitos estudos nos ultimos anos foram realizados analisando-se o
desenvolvimento da oferta do ensino técnico e tecnolégico no Estado de Sao Paulo,
principalmente no ensino publico ofertado pelo Estado na figura das Faculdades de
Tecnologia - FATECs e Escolas Técnicas - ETECs do Centro Estadual de Educacéao
Tecnoldgica Paula Souza. O ingresso e a experiéncia decorrente do trabalho como
docente® do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo -
IFSP, antigo Centro Federal de Educacédo Tecnolédgica de Sao Paulo - CEFET/SP,
levou-me a direcionar minha pesquisa para um estudo da expansao dos Institutos

Federais ocorrida a partir de 2005.

” Entrevista de Marcio Pochmann, presidente do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA,
realizada em 14/04/2011 ao Jornal Valor Econémico (SP): "Escassez de mao de obra?". Mais
detalhes, ver a publicagdo Radar n® 12, do Ipea, de fevereiro de 2011. Artigo pesquisado em
14/04/2011, em:
"http://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=8023:jornal-valor-
economico-sp-escassez-de-mao-de-obra&catid=159:clipping&ltemid=75".

® Pessoalmente, minha formacéo e experiéncia profissional estéo relacionadas diretamente ao ensino
técnico e tecnoldgico, pela formagao como Auxiliar Técnico em Eletrénica, ingresso no recém criado
a época Curso Superior Tecnolégico, Especializagao na FATEC — ITBA (Instituto Tecnologico Brasil
Alemanha) e ingresso na docéncia para os cursos Técnicos e Tecnoldgicos no IFSP.
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Foram sentidas dentro do préprio IFSP as mudancas tao rapidas ocorridas
realizadas pelo governo federal® como: alteracdo e suas implicacbes da
denominagdo de CEFET para IFSP e uma expansdo sem precedentes de campi.
Sendo assim, uma boa contribuicdo seria realizar um estudo dessa expansao e 0s
desafios decorrentes dela ajudando a compor um cenario de observacao e analise
nessa area no Estado de Sdo Paulo.

Portanto, é objetivo geral deste trabalho, apds esse ciclo de grandes
mudancgas, entre elas, a expansao da Rede Federal de Educacao Profissional e
Tecnoldgica ocorrida nos ultimos dez anos, apresentar um panorama atual da
Educacéao Profissional e Tecnoldgica brasileira na acdo dos Institutos Federais de
Educacado Técnica e Tecnoldgica no Estado de Sao Paulo e alguns problemas
decorrentes dessa expansao.

E importante ressaltar que o enfoque da expansao da educacao profissional e
tecnoldgica no estado de Sao Paulo nao inviabiliza a andlise num contexto mais
amplo, da situacao da expansao brasileira como um todo, ja que o processo regional
€ parte de uma politica educacional aplicada a todo o pais. A regido paulista € um
excelente exemplo para analise dessa expanséo, visto ter a economia mais variada
e desenvolvida do pais e a oferta deste ensino, por sua natureza, estar hoje alinhada
ao atendimento das necessidades produtivas das regides onde esté presente.

[...] a criacdo de tais cursos [tecnoldgicos], embora restrita a
uma situagao politico-institucional determinada (SP), revela — ao se procurar
compreendé-la num contexto mais amplo, da politica educacional brasileira,
no campo da educacgao voltada a producao — ndo ser um evento meramente
regional. E a concretizacdo, embora parcial, de uma politica nacional de
incentivo a ampliagdo e implantagdo de bases institucionais de ensino
(PETEROSSI, 1980, p.13).

Foi realizada uma analise histérica da formacdo da Rede Federal de
Educacgédo Profissional e Tecnoldgica, através das diversas agées governamentais
que vieram ao longo dos anos criando e modificando essa estrutura educacional e
que, portanto, configura o cenario atual, dedicando especial atencédo a expansao dos
Institutos Federais de Educacgao Ciéncia e Tecnologiade Sao Paulo — IFSP ocorrida
desde 2005 e os desafios e alguns impactos decorrentes desta expansdo. Dessa

° Refiro-me em especial aos governos do presidente Luis In4cio Lula da Silva, de 2002 a 2010.
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forma pretende-se que este trabalho traga informacdes que auxiliem na discussao
dos planejamentos das politicas publicas atuais referentes a Educacao Profissional
Técnica e em especial Tecnolégica.

A aceitacao dos profissionais tecnélogos no mercado de trabalho aos poucos
€ desmistificada pela prépria atuacdo desses profissionais mas, as visées das
empresas, institutos formadores e formados acerca desse aspecto séo
contraditérias, dessa forma, além do estudo do objeto; os institutos formadores e o
ensino tecnolégico, € de grande importancia verificarmos os reflexos sobre os
discentes atualmente formados através da aceitacdo e reconhecimento da sua
profissdo no mercado de trabalho. Algumas pesquisas recentes foram feitas sobre o
tema nos 6rgaos de registro profissionais, com os formados e as instituicoes
formadoras, e estes levantamentos também foram objeto de analise e estudo no
auxilio da formacgao do cenario atual do ensino tecnologico.

Também se observou a situacdo do docente nos Institutos Federais, quais as
exigéncias atuais para o ingresso neles, a possibilidade de continuidade de sua
formagdo esua preparacao para realizar a educacao tecnoloégica de acordo com o
momento atual da sociedade considerando-se os impactos da expansao supra-
citada no desenvolvimento de sua atividade em sala de aula.

A massificacdo do ensino tecnolégico como uma maneira rapida de gerar
mao-de-obra, elimina a individualidade, a aprendizagem pela experiéncia e dessa
forma a possibilidade de melhor formagdo do profissional transcendendo a pura
especializacdo para o trabalho, além da nao formacédo do individuo questionador,
participante no desenvolvimento da sua cultura, seja na forma de inovacao

tecnoldgica, bem como na melhoria da sociedade na qual esta inserido.

Educar, num sentido amplo significa formar cidadaos e
cidadas. Significa avaliar quais as competéncias e habilidades que se
devera potencializar para que as pessoas delas facam uso na superacao
dos problemas e empecilhos que surgirdo em todos os campos de sua vida,
seja pessoal, social ou profissional. Tudo que o professor faz em sala de
aula, por menor que seja, incide em maior ou menor grau na formagéao do
aluno.A maneira de organizar a aula, o tipo de incentivos, as expectativas
depositadas ou os materiais utilizados.

O beneficiario imediato do processo ensino-aprendizagem

sem divida é o aluno, mas no médio e longo prazo é a propria sociedade,
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que recebera pelos seus préstimos a aplicagdo de sua competéncia.
(Trevelin, 2007, p.16).

Como hipdteses tém se que os institutos de Educacado Tecnolégica podem
formar esse capital humano no ritmo que as empresas demandam, adequando a
oferta de cursos tecnoldgicos a quantidade de campi existentes relacionados as
caracteristicas econémicas de cada regiao. Além disso, ha docentes preparados ou
€ possivel prepara-los, para suprir essa necessidade de formadores para as
instituicdes de educacdo tecnolégica criadas. Também, o tecndlogo passa a ser
cada vez mais reconhecido pelas entidades de classe e empresas como um
profissional egresso de um curso superior € que esta plenamente habilitado para
exercer as atividades previstas na sua formacéo e que, ha pouco tempo, s6 eram
destinadas aos bacharéis.

Para o desenvolvimento deste trabalho, com o intuito de esclarecer mais o
tema, foi realizada uma pesquisa bibliografica apresentando o pensamento de
diversos autores e envolvidos no processo educacional tecnoldgico, o histdrico
desse ensino no tempo e no mundo e, especificamente no Brasil, e suas implicacdes
para os individuos, sociedade, instituicées e pais.

Para realizar o agrupamento de dados para comparacdo de informacdes
relativas ao numero de instituicdes superiores, cursos oferecidos, amplitude de acao
dessas instituicbes, formacado e contratacdo atual dos docentes dos institutos de
educacao técnica e tecnoldgica federais, informacdes dos sindicatos das categorias
e orgaos de classe envolvidos no assunto em questao, foi realizada uma pesquisa
documental nos érgaos oficiais; estaduais efederais, setoriais de empresas, camaras
de comércio, Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Sistema Estadual
de Andlise de Dados - SEADE, Instituto de Pesquisa Econ6mica Aplicada - IPEA e
instituicoes de ensino entre outros.

Foram utilizadas algumas pesquisas de carater qualitativo, no auxilio da
pesquisa investigativa, escolhidas devido a sua relevancia ao tema e a importancia
dos envolvidos diretamente no fenédmeno observado, a expansdo dos IFs, em
especial no estado de Sao Paulo, o IFSP.

Devido a sua atualidade e pertinéncia ao tema, para auxiliar na construcao do
cenario da Educacao Profissional e Tecnoldgica atual e seus reflexos nos

envolvidos; faculdades, tecndlogos e empresas, foi analisada a pesquisa de carater
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qualitativo, “Formacéao, Nivel e Competéncia e Situagdo do Trabalho do Tecndlogo”,
realizada em 2009. A populacdo total dos segmentos explorados (10.000
tecnélogos, 125 faculdades e 230 empresas — base do Sindicato dos Tecndlogos),
ndao esta totalmente disponivel, dessa forma essa pesquisa foi realizada
eletronicamente, com aplicacdo de questionarios via Internet, obtendo a resposta de
41 faculdades, 1.127 tecndlogos e 48 empresas (MOREIRA, 2011, p.133).

Pesquisou-se a legislagao histérica da criacdo dos CEFETs e IFs com as
diferencas entre as modificacdes legais e suas implicacées, em especial, no
momento mais recente da educacgdo profissional e tecnolégica realizadas pelos
ultimos governos de 1996 a 2011, além das legislacbes, editais, normativas
administrativas dos IFs que afetam sua administracdo e a atuacao dos professores
dentro deles.
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1. EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

1.1 Origem e Evolucgao

Insulta agora daqui os deuses, 6 Prometeu! Rouba-lhes as
honras divinas, para da-las a seres que nao viverao mais que um dia!
Poderao por acaso os mortais minorar teu suplicio? Em vao te deram os
deuses 0 nome de Prometeu (“o previdente, o que prevé”) ! Tu sim! —
precisas de um Prometeu que te liberte! —

Prometeu Acorrentado. Tragédia de Esquilo-

Na mitologia grega, no episédio onde Prometeu rouba o fogo sagrado dos
deuses ("as honras divinas”) e o entrega aos homens tém-se a representacao da
passagem do poder divino e a transformacdo do homem em imortal pela
possibilidade da utilizacdo de seu intelecto na utilizacdo e desenvolvimento das
técnicas (VERNANT, 1973, p.207).

Esse fogo roubado dos deuses é, na verdade, uma semente do fogo celeste’,
dessa forma como semente é um fogo que nasce e morre e que, portanto, deve ser
cuidado, conservado e continuamente alimentado (VERNANT, 2000, p.66-67), ou
seja, o surgimento do trabalho e da funcao técnica na sociedade deve ser a partir
dai continuamente desenvolvido, transmitido e explorado para que nao se “apague”
e continue a “arder”.

Prometeu transforma-se no her6i do iluminismo humanistico, um simbolo da
inteireza do homem emergindo do abismo negro do inconsciente, onde andou
aguilhoado durante seis mil anos (CAMPBELL, 1997, p.193).

Ainda, no mito grego, Zeus'' fica furioso com Prometeu e o condena a uma
pena cruel: ser acorrentado a um rochedo e ter seu figado comido eternamente por
uma aguia. Ao final Zeus se reconcilia com o raptor do fogo, mas a aventura do
homem com o dominio da técnica e do trabalho terd eterna vigilancia severa dos
deuses (VERNANT, 1973, p.207). O episédio da pena de Prometeu também é
analisado e associado por alguns mitélogos como sendo o retrato do eterno

sacrificio dos homens na busca incessante do conhecimento.

19 O fogo celeste que Zeus tem sempre & mao é o fogo que nunca enfraquece, nunca se apaga, o
fogo imortal, o fogo roubado é uma semente dele, spérmapyros, semente do fogo.

Na mitologia grega, Zeus é o soberano dos deuses que reina no Olimpo, morada de todos os
deuses.

11
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Eles [0os gregos], ao investirem contra os costumes, ritos, que
pareciam decorrer da adaptacédo cega do homem primitivo aos seus apetites
e necessidades, criam a sociedade dinamica que iria fundar-se na mudanca
e no cultivo da mudancga. Criam também a idéia de que é pelo espirito que o
homem apreende o mundo das coisas € se refere a ele (TEIXEIRA, 1969,
p.10). [grifo do autor].

Com o fim das civilizagdes antigas, a técnica veio a compreender o conjunto de
regras, habilidades e operacdes na fabricacdo de instrumentos para a agricultura,
extracdo de materiais para construces e fabricacdes transmitidas dos mestres a
seus aprendizes, e posteriormente, em um estagio mais avancado, a confeccéo de
tratados escritos dessas técnicas, como os tratados gregos de medicina, os livros de
arquitetura romanos e 0s compéndios técnicos medievais e renascentistas
(VARGAS, 1994, p.15).

Buscando uma melhor definicdo de técnica, segundo Marilena Chaui, o grego
Aristételes classificava os saberes cientificos em trés grupos: ciéncias produtivas,
praticas e, teoréticas ou contemplativas (CHAUI, 2001, p.44).

As ciéncias produtivas, consideradas poiésis, que em grego design a producao,
manufatura, observando a acdo humana estudavam as praticas produtivas ou as
técnicas cuja finalidade era produzir objetos e obras, estando entre elas a
arquitetura, a medicina, agricultura, comércio, artesanato, pintura, poesia, teatro,
oratoria, arte da guerra, da caga, da navegagao.

As ciéncias praticas, de praxis, que em grego nomeia a ac¢ao, eram destinadas
a dirigir as praticas humanas visando as préprias acdes, entre elas a politica, a
economia e a ética.

As ciéncias contemplativas ou teoréticas, advindo do termo grego theoria, que
significa “contemplacdo da verdade”, tinham por fim buscar a verdade, estudando
coisas que existem independentes dos homens e suas agoes, e que, nao tendo sido
feitas pelos homens, sé podem ser contempladas por eles. A Fisica, a Matematica e
a Metafisica seriam essas ciéncias e 0s homens envolvidos nelas eram
considerados auto-suficientes, superiores, filésofos.

Interessante observar as ciéncias produtivas aqui definidas pelo termo grego
ligado a producéo, poiésis, associado a todo o trabalho da agcdo humana onde nesse
momento tudo € técnico, se inserindo ai a medicina, arquitetura, engenharias e,

artisticos, como pintura, artesanato e escultura. Com o tempo, o homem busca o
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significado, o porqué, a razdo de ser do funcionamento de algumas técnicas, a
theoria por tras delas, ele necessita dessa teoria para evoluir as suas técnicas. Isso
ocorre na engenharia e posteriormente na medicina, nesse momento estas ciéncias
comegam seu caminho para ciéncias contemplativas e todo o status envolvido nelas,
sendo poiésis (producao) e theoria (busca da verdade, do conhecimento) ao mesmo
tempo. O entendimento da possibilidade dos preconceitos existentes atualmente
entre esse dualismo é claro hoje quando nos referimos aos homens da técnica e
tecnologia representados respectivamente pelos técnicos e tecnélogos e os das
ciéncias, os oriundos dos cursos de bacharelado. Atualmente, o avanco do
conhecimento humano exige a theoria, 0 conhecimento, para que as poigsis, as
técnicas, sejam inovadas, papel este também ocupado pela figura do nosso
tecnélogo, foco principal desse trabalho.

Mas a disciplina denominada Tecnologia surge somente na segunda metade
do século XX, no estudo das técnicas e engenharias, descrevendo de maneira
interpretativa as técnicas e seus processos além da organizacdo econémica desse
trabalho. A tecnologia se especializa nos diversos ramos da engenharia no final do
século XIX e, finalmente, consolida-se como o estudo ou atividade da utilizacdo de
teorias, métodos e processos cientificos para a solucdo dos problemas técnicos
relacionados aos materiais, processos construtivos e de fabricagdo. (VARGAS,
1994, p.16)

Vale registrar o passado alemdo no século XIX na realizacdo de varias
reformas, entre elas a educacional, dando realce as escolas profissionais
(Realschule), a fundagdo da Universidade de Berlim e em 1821, a criacdo da
GewerbeAkademie e as escolas profissionais destinadas aos jovens em torno de 15
anos com a finalidade de formar contramestres e administradores de nivel médio. O
capitalismo e desenvolvimento alemao exigia mais, assim, as mais destacadas
escolas profissionais foram promovidas a superiores sendo chamadas muitas vezes
de Politechnikums e estas jA em 1870 denominadas de TechnischeHochschule, a
Universidade Tecnologica. O sistema universitario alemao estava intimamente
relacionado com o meio industrial e o professor gozava de alta hierarquia social,
salario condigno e liberdade académica, imprescindivel para a producéo cientifica
(OTANI, 1963, v.3, p.103-5). Esse avanco na educacao tecnoldgica conseguiu trazer



29

a Alemanha para um regime mais moderno e a possibilitou implementar um
capitalismo industrial extremamente competitivo que perdura até os dias de hoje.'®

No Brasil, ao que parece, essa sintonia entre educacdo e trabalho vem
demorando a ser alcancada. Um motivo claro para tanto € devido ao poder exercido
entre classe dominante e dominados desde o descobrimento, uma populacao
dividida entre senhores e escravos no Brasil-Colénia e Brasil-Império, estendendo-
se por todo o periodo republicano e Estado-Novo, representado entdo pelas elites
dominantes e classes populares (PRADO, 2010, p.20).

A politica educacional do Estado Novo legitimou a separacao
entre o trabalho manual e o intelectual, exigindo uma arquitetura
educacional que ressaltava a sintonia entre a divisdo social do trabalho e as
elites condutoras e os ramos profissionais do ensino médio destinado as
classes menos favorecidas (MANFREDI, 2002, p.95).

A industrializagdo do Brasil, divisor histérico entre um Brasil agrario-comercial
para uma nova estrutura urbano-industrial se d4 em trés fases; até 1930, modelo
tipo exportador de produtos primarios, de 1930 até 1960, modelo de Substituicdo de
Importacbes caracterizado pela expansao e diversificacdo do setor industrial e a
partir de 1961, modelo de desenvolvimento associado-dependente (PETEROSSI,
1980, p.19).

Essas industrializacbes nao foram decorrentes da ag¢ao principal do Estado,
na verdade nasceram de uma resposta deste as forcas econdmicas decorrentes de
crises do comércio exterior, obrigando a fabricacdo local de insumos e produtos
(FURTADO, 1974, p.23) ressaltado ainda por Darci Ribeiro:

A introducdo de dispositivos mecanicos, como maquinas de
vapor, de petr6leo e de eletricidade, nos tornou muito mais eficazes néao
para nds, mas para o exercicio de provedores no mercado mundial.
Exportamos muito mais géneros, minérios e outras mercadorias a pregos
relativamente cada vez menores, perdendo substincia em razado da

desigualdade do intercdmbio econbmico.

'2 Em 1870 a Alemanha cria suas Universidades Tecnoldgicas. No Brasil, temos, hoje, a Universidade
Tecnolédgica do Parana e estudos da integracao regional de Instituicdes Tecnologicas Federais na
criacao de diversas Universidades Tecnoldgicas pelo Brasil.
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Posteriormente no pos-guerra, uma imensa quantidade de
mercadorias novas, como medicamentos, plasticos, meios de comunicacéo,
formas de recreagao, nos atou mais ainda ao mundo. Reagimos procurando
produzir esses bens aqui mesmo, num esforco de industrializacdo
substitutiva das importacdes. Mas sbé pudemos fazer associados a
interesses estrangeiros que, se nos tornaram mais eficazes e modernos,
nos fizeram mais lucrativos e Uteis para eles que para néds, inclusive
implantando um colonialismo interno que provocou intenso empobrecimento
relativo de zonas de antiga ocupacao (RIBEIRO, 1995, p.260).

Ha ai a transformacdo do ensino técnico, primeiramente de carater
assistencialista, com o objetivo de ensinar um oficio aos menos validos filhos de
operarios e que nao conseguiam acesso as outras escolas publicas, em solucédo do
problema para suprir a falta de mao-de-obra necessaria para essas
industrializacdes, visto que, o ensino superior na nossa sociedade tinha por objetivos
formar os filhos da classe dominante que dirigiriam as empresas e o pais. Se
fortalece ai o dualismo entre os dois tipos de educacéo.

Entretanto, essa elite ao direcionar seus descendentes a instrugcdo de uma
cultura desvinculada da producao cria uma separacao entre uma educagao para 0s
seus filhos, a formacdo dos bacharéis que sdao aqueles que irdo direcionar os
caminhos da sociedade e, uma educagao para os operarios, a educacao técnica e a
tecnoldgica. E visivel que tal separacdo tem como objetivo manter a “ordem das
classes” dentro do setor produtivo gerando naturalmente o surgimento de

preconceitos entre essas classes: 0s operarios e os “doutores”.

A marcha da industrializacdo é comandada pela idéia de
sobrevivéncia. E preciso ndo esquecer que a transformagao néo se faz pelo
seu préprio mérito mas apenas para garantir a sobrevivéncia da sociedade
tradicional. Toda alteracao violenta é combatida com extremo rigor. A regra
€: “nem mais depressa nem mais longe que o necessario...” A elite dinastica
e o Estado paternalista devem sobreviver (TEIXEIRA, 1977, p.2184).

Na década de 40 a 70, periodo que engloba o inicio do governo militar no
Brasil, houve um grande crescimento das industrias e da populacdo urbana além da
formacdo de uma grande classe operaria com expressao politica através de sua

representacdo em sindicatos exigindo e trazendo mudancas trabalhistas.
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Especificamente durante a 22 Guerra Mundial e a crise econdmica internacional
dai decorrente, a economia interna e sua industrializacdo ganham impulso, mas nao
sdo satisfeitas pelo sistema educacional formal. Em 1942 €& criado o Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) que com recursos préprios
decorrentes da industria lhe dardo independéncia financeira e educacional. Esse
sistema paralelo de ensino persiste até hoje representando essa tendéncia na
educacgao brasileira: o ensino voltado a producao e o sistema educacional formal
(PETEROSSI, 1994)".

Na gestdo do presidente Juscelino Kubistchek, em 1959, houve uma
reformulag@o no ensino industrial brasileiro elevando as escolas técnicas em todo o
Pais a categoria de autarquias, adquirindo estas dessa forma, autonomia didatica,
financeira, administrativa e de gestao.

Nos anos 70 o desenvolvimento do pais foi sustentado pelos investimentos
publicos e aporte de capital externo envolvendo um crescimento de toda a industria
que era mercado de si mesma, um mercado que se expandiu com a divida, na
esséncia esse foi 0 milagre brasileiro (TAVARES, 1985, p.39). Em 71, motivado pela
necessidade de mao de obra técnica, o governo realiza a integragdo do ensino
técnico a escola regular promulgando a Lei n 5.692 ampliando as atribuicbes do
ensino de segundo grau, reformulando objetivos, extinguindo o Ginasio Industrial e
estabelecendo para todas as instituicbes de ensino, publicas ou particulares, a
obrigatoriedade de profissionalizagdo nesse grau e observancia as grades
curriculares fixas criadas com a finalidade de padronizar o ensino'® mas, as escolas
ndo estavam preparadas para essa tarefa, além do que, as mudangas acabaram por
enfraquecer as ja existentes escolas técnicas levando o governo a revogar essa lei
anos depois.

Outro ponto importante a ser observado durante todo esse processo é o
amadorismo com que algumas vezes foi tratada a transferéncia de tecnologia,
comprada em ‘caixa preta’, como no ingresso do Brasil na area da energia nuclear

através de um projeto de grandes propor¢cdespara a construgcdo de varias usinas

> Em 1974 com o desmembramento do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social em Ministério da
Previdéncia e Ministério do Trabalho, o SENAI, o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
(SENAC) e o Programa Intensivo de Preparacdao de Mao de Obra Industrial (PIPMOI) sao
vinculados ao Ministério do Trabalho, deixando clara a linha educacional dessas instituicdes da
preparagdo do homem para o trabalho.

" E a idéia da criagdo da escola Unica, formadora do individuo e preparando-o para o trabalho
também, sem dualismos de classes de ensino, base para a formacao dos técnicos, tecnélogos ou
bacharéis.
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nucleares, a época, em 1975, era o maior projeto de energia do mundo, contava
com a construcdo de oito usinas, sendo a primeira delas a usina de Angra I. As
executantes das obras'® deixaram claro como seria a transferéncia de tecnologia, no
caso, o diretor das empresas expressa que “a transferéncia de tecnologia se daria
pelo treinamento no trabalho. Ndés representamos uma empresa comercial e nao
uma universidade” (MARQUES, 1992, p.57). Procedeu-se de maneira diversa a
experiéncias bem sucedidas como na india e Argentina, onde formas de
transferéncia de tecnologia envolveram o envio dos técnicos dos paises contratantes
para a realizacdo de estudos em centros de pesquisa e desenvolvimento de
tecnologia no pais dos contratados. O programa nuclear brasileiro ruiu vitima do
engodo da aquisicdo dos conhecimentos envolvidos no processo e na formagéo de
nossos recursos humanos'®. O programa sofreu algumas mudancas posteriores,
mas, ao final, o pais obteve como resultado duas usinas com tecnologia defasada (ja
a época de sua venda), com problemas até hoje e com a caracteristica de um
projeto “inacabado” pois ndo deteve o que nos seria de maior valor, uma tecnologia
gue pudesse servir de base para o desenvolvimento nacional das tecnologias da
producdo de energia nuclear. O ponto positivo do programa decorre da dedicacao
dos cientistas brasileiros nessa area e a possibilidade do acesso a um programa
nuclear local que, aliado ao esforco, conhecimento académico e experiéncia no
exterior desses fisicos, possibilitou o dominio e auto-suficiéncia do processo do
enriquecimento do combustivel dessas usinas, o uranio.

Com relacao aos cursos superiores de tecnologia, as experiéncias pioneiras
na implantacdo destes foram iniciadas no Estado de Sao Paulo por cinco instituicdes
nao federais de ensino com base nos Artigos 18 e 23 da Lei 5.540/68, com sete
cursos em faculdades do interior paulista (1970 a 1972), com destaque para
Sorocaba, o embrido dos cursos de tecnologia replicados nas cinco Faculdades de
Tecnologia de Sao Paulo, do Centro Estadual de Educacdo Tecnologica Paula
Souza (1971) e quatro na Faculdade de Tecnologia da Universidade Mackenzie
(1971). Recomendava-se em especial a essas instituicoes: estreitar a aproximacao

desses centros com 0 meio empresarial, realizar rigorosa pesquisa de mercado

1> Kraftwerk Union (KWU) e Siemens da Alemanha.

'® Vale ressaltar também a mudanca da politica nuclear brasileira, inicialmente com a proposta da
pesquisa e possibilidade de desenvolvimento de armas nucleares e a desisténcia dessa linha no
programa alterada ainda durante o préprio governo militar devido a pressées politicas externas.
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instalando cursos solicitados pelas empresas e incorporar ao corpo docente,
profissionais oriundos das empresas (BASTOS, 1991, p.15-17).

Em 1976 tém-se o projeto piloto da criacdo pelo Governo Federal do Centro
de Educacao Tecnolégica da Bahia — CENTEC para ministrar exclusivamente cursos
superiores de tecnologia e, em 1978, a implantagdo dos Centros Federais de
Educacéao Tecnoldgica — CEFETSs, ocorridas nas capitais de Minas Gerais, Parana e
Rio de Janeiro, com base na infra-estrutura existente nas Escolas Técnicas Federais
locais e com o objetivo de ministrar cursos técnicos de 2°.grau, técnicos de nivel
superior, engenharia industrial e formacgéao de docentes (BASTOS, 1991, p.18).

Pelos Decretos leis n® 5242 e 5224 de outubro de 2004,0s CEFETs séo
reconhecidos como centros de categoria de ensino superior e integrantes do sistema
federal de ensino.

Em 1996 ocorrem mudancas substanciais na legislacdo do ensino profissional
e tecnoldgico especialmente no governo Fernando Henrique Cardoso e a partir de
2002, no governo Luis Inacio Lula da Silva'’, ambos procurando uma definicéo para
o0 ensino técnico e tecnoldgico, mas com objetivo direto do alinhamento dessa
educacao profissional ao atendimento das forgcas produtivas brasileiras e
estrangeiras localizadas no Brasil. E nesse cenario mais atual que grandes
modificacées ocorrem na definicdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica e sua
amplitude de atuacéo.

'O governo do presidente Luis Inacio Lula da Silva vai ser conhecido e denominado pelos érgéos
de imprensa como governo Lula, utilizado aqui neste trabalho.
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1.2. Legislacao da Educacao Profissional e Techoldgica

Com a aprovagéo no governo do presidente Fernando Henrique Cardoso da
Lei de Diretrizes de Bases da Educacdo Nacional — Lei n° 9.394 de dezembro de
1996 e a redacao dada no governo Lulana Lei n% 11.741 de julho de 2008, a
Educacéo Profissional Tecnoldgica foi explicitada nos Artigos 39 a 42 do capitulo I,
e nela, os direcionamentos principais sobre a educacao profissional técnica e
tecnoldgica sao claramente colocados, a saber: cursos organizados por eixos
tecnoldgicos, abrangéncia desses cursos e a educacgao profissional tecnolégica de

graduacao e pds-graduacao:

Art. 39. A educacgao profissional e tecnolégica, no cumprimento dos
objetivos da educacdo nacional, integra-se aos diferentes niveis e
modalidades de educacdo e as dimensbées do trabalho, ciéncia e da
tecnologia.

§ 12. Os cursos de educacao profissional e tecnologica poderao ser
organizados por eixos tecnoldgicos, possibilitando a construcdo de
diferentes itinerarios formativos, observadas as normas do respectivo
sistema e nivel de ensino.

§ 22 A educacao profissional e tecnologica abrangera os seguintes
cursos:

I — de formacao inicial, e continuada ou qualificacao profissional;

Il — de educacao profissional técnica de nivel médio;

lll — de educacao profissional tecnoldgica de graduacdao e pos-
graduacao.

§ 3° Os cursos de educacao profissional e techoldgica de graduacao e
pds-graduacaoorganizar-se-d0, no que concerne a  objetivos,
caracteristicas e duracdo, de acordo com as diretrizes curriculares
nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacao.

(Lei n®. 11.741 de 16/07/2008 — grifos do autor)

No inciso Illl do § 2%ficam regulamentados os cursos Tecnoldgicos de
graduacado e pés-graduacdo, ou seja cursos de nivel superior, esclarecendo
quaisquer duvidas sobre o assunto, ainda que, no Decreto n®. 5.154 de 23/07/2004
que regulamentou os capitulos da LDB, figure a formagéo e certificacdo por etapas

ou moédulos:
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Art. 62 Os cursos e programas de educacgao profissional técnica de nivel
médio e os cursos de educacao profissional tecnoldogica de graduacao,
quando estruturados e organizados em etapas com terminalidade,
incluirdao saidas intermediarias, que possibilitardo a obtencdao de
certificados de qualificacao para o trabalho apés sua conclusdo com
aproveitamento (Decreto n®. 5.154 de 23/07/2004 — grifos do autor).

Algumas colocacdes foram realizadas referindo-se aos cursos superiores de
tecnologia como sendo pés-médios como no Parecer CNE/CES n®. 436/2001, na
verdade todos os cursos de graduacao sao poés-médios. No parecer citado surgem
algumas duvidas decorrentes das definicdes utilizadas a respeito de um curso
tecnoldgico além das comparacées com os cursos de bacharelado, estes, as vezes,
substituidos erroneamente por graduagdo, como se 0s cursos tecnoldgicos ndo o
fossem também, mas, ao final, o entendimento claro do Parecer é que os cursos de
tecnologia sdo cursos superiores. Ainda persiste a confusdo nas definicbes e
terminologias aplicadas a educacao tecnoldgica e seus cursos, estes sdo de
graduagéo superior (MOREIRA, 2011, p.48). Aparece ainda em destaque no Parecer
CNE/CEB n®. 16/99 e ressaltado no Parecer CBE/CEB n® 29/2002 a forma
preconceituosa do tratamento da educacao profissional ao longo da nossa histéria:

[...] a educagédo profissional, em todos os niveis e modalidades,
tem assumido um carater de ordem moralista, para combater a vadiagem,
ou assistencialista, para propiciar alternativas de sobrevivéncia aos menos
favorecidos pela sorte, ou economicista, sempre reservada as classes
menos favorecidas da sociedade, distanciando-as da educacdo das
chamadas “as elites condutoras do Pais”. Isto é tao verdadeiro, que
tradicionais cursos de educacao profissional de nivel superior, como direito,
medicina e engenharia, entre outros, sdo considerados como cursos
essencialmente académicos, quando, na verdade, também e
essencialmente sao cursos profissionalizantes. O Parecer CNE/CEB n°.
16/99 destaca que a, rigor, “apdés o ensino médio tudo é Educacao
Profissional (Parecer CBE/CEB n®. 29/2002).

O Plano Nacional de Educagdo — PNE — 2001/2011 aprovado pela Lei n®.
10.172/01 incentivou a oferta da Educacao Profissional Técnica e Tecnoldgica e a
qualificacao profissional e o Plano Nacional de Educacdo — PNE — 2011/2020
reforca esse objetivo, expresso nas Metas 11 e 12 e suas estratégias, sendo a
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primeira meta dedicada a Educagdo Profissional Técnica de nivel médio e, a
segunda, para a educacao profissional de nivel superior.

A Meta 11, de expansado do Ensino Técnico, afeta diretamente a Educacao
Profissional e Tecnoldgica, visto que, quando esta for executada pelos IFs, os
recursos serao partilhados entre os dois tipos de ensino; técnico e tecnolégico, além
da observancia da relagdo existente de vagas para ensino técnico, licenciaturas e
graduagao superior'®, podendo ocorrer falta de estrutura fisica e recursos humanos
para a realizacdo dessas metas. Hoje em dia ja existe uma parceria entre o Governo
Federal e o Estado de S&o Paulo para os IFSPs fornecerem o ensino técnico para

os alunos da rede estadual'® conforme estratégia expressa em 11.2.

Meta 11: Duplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta.

Estratégias:

11.1) Expandir as matriculas de educagéo profissional técnica de nivel
médio nos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, levando
em consideracao a responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial,
sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e
regionais, bem como a interiorizagdo da educacao profissional.

11.2) Fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de
nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino.

11.3) Fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacéo a distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar o0 acesso a educacao profissional publica e
gratuita (PNE 2011/2020).

Importante ressaltar na Estratégia 11.10 o objetivo de alcancar a relagao de
alunos/professor para 20, no caso do IFSP ha atualmente uma relacdo
aluno/professor de 17,3, terfamos portanto uma otimizacdo de 16% nessa relacdo®.

'® A proporcao estabelecida de matriculas de cursos técnicos e tecnoldgicos no IFSP destina 50%
das vagas para os cursos técnicos, no minimo 20% das vagas para os cursos de licenciatura
(sobretudo nas areas de Ciéncias e da Matematica) e 30% para os demais cursos, ai inclusos os
tecnoldgicos, engenharias e pés-graduacao - Fonte — Site IFSP — pesquisado em 30/04/2012.
Resolucao No.564 de 26 de marco de 2012 - IFSP que aprova o Acordo de Cooperacéao No.002/11
celebrado entre o IFSP e a Secretaria da Educacéao do Estado de Sao Paulo com vista a ampliar a
oferta da Educacéo Profissional articulada ao Ensino Médio.
0 No capitulo “3.3. Metas do PNE 2011-2020 - Nova Fase da Expansdo da Rede Federal” dessa
dissertacao sera realizada uma analise mais detalhada acerca das metas do PNE 2011-2020 e a
necessidade de recursos humanos do IFSP para atendé-las.
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11.10) Elevar gradualmente a taxa de conclusao média dos cursos técnicos
de nivel médio na rede federal de educacdo profissional, cientifica e
tecnolégica para 90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos
presenciais, a relacao de alunos por professor para 20 (vinte), com
base no incremento de programas de assisténcia estudantil e mecanismos
de mobilidade académica.(PNE 2011/2020 — grifo do autor)

Na Meta 12 apresenta-se a proposicdo de elevacdo na taxa bruta das
matriculas na educacao superior para 50% € a taxa liquida para 33% da populacao
de 18 a 24 anos®’, com o compromisso de manter a qualidade “da oferta”. A
ressaltar que o termo “oferta” tem uma conotagdo mercantilista aléem de ser dubia se
considerarmos a possibilidade de entendimento que “qualidade da oferta” pode
também ser entendida como manter a variedade de opg¢des atual de cursos
superiores oferecidos mesmo com o aumento de vagas. A melhor forma de

expressao seria com o sentido de manter a qualidade do ensino praticado.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacgao superior para 50% e
a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurando a
qualidade da oferta.(PNE 2011/2020)

Nao ha separacdo da elevacdo de matriculas por tipo de curso superior;
tecnologia ou bacharelado, mas a graduacao Tecnoldgica auxiliard na busca desse
objetivo através da expansdo e interiorizacdo da Rede Federal de Educacao
Profissional e Tecnologia explicita na estratégia 12.2, sendo assim, fica claro que
para atingir a meta 12 estabelecida, o aumento da oferta de vagas no ensino

tecnolégico devera ocorrer de forma bastante agressiva.

12.2) Ampliar a oferta de vagas por meio da expansao e interiorizacao
da rede federal de educacao superior, da Rede Federal de Educacéao
Profissional, Cientifica e Tecnologica e do Sistema Universidade

#' Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Taxa de escolarizacdo é a
percentagem dos estudantes de um grupo etario em relacao ao total de pessoas do mesmo grupo
etario, podendo ser liquida ou bruta. Como exemplo, a Taxa de Escolarizacdo Liquida identifica a
parcela da populacao na faixa etaria de 7 a 14 anos matriculada no Ensino Fundamental e a Taxa
de Escolarizacéo Bruta identifica se a oferta de matricula no Ensino Fundamental é suficiente para
atender a demanda na faixa etéria de 7 a 14 anos.

MENEZES, EbenezerTakunode; SANTOS, Thais Helena dos."Taxa de escolarizacao" (verbete).
Dicionario Interativo da Educacado Brasileira - EducaBrasil. Sdo Paulo: Midiamix Editora, 2002,
http://www.educabrasil.com.br/eb/dic/dicionario.asp?id=347, visitado em 8/5/2012.
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Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de
vagas publicas em relacdo a populacdo na idade de referéncia e
observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregides definidas
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a
expansao no territério nacional. (PNE 2011/2020- grifo do autor)

Outro impacto significativo colocado como estratégia 12.1 é a otimizacao da
estrutura, tanto fisica quando de recursos humanos (servidores administrativos e
docentes) da Rede Federal de Ensino, portanto ai inclusos os IFs, o que, se
realizando, pode auxiliar a sanar problemas estruturais decorrentes da atual
expansao ocorrida nos IFs. A forma como se dara essa otimizagdo ndo é esclarecida
0 que pode causar discussdes acerca da mesma, de qualquer forma fica evidente
que para tanto, o numero de servidores administrativos e docentes por aluno deve

aumentar acarretando possiveis perdas de qualidade no ensino praticado:

12.1) Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos
humanos das instituicbes publicas de educacao superior mediante acbes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a
graduacao. (PNE 2011/2020)

E importante ressaltar a utilizacdo dos termos “mapear a demanda’ e
“considerando as necessidades do desenvolvimento do pais”, para atendimento ao
empresariado na composic¢ao das forcas de producdo. Esse provimento de mao-de-
obra deve ser realizado desde que nédo seja o delineador da acao principal que € a
formagcdo completa do cidaddo, ou seja, na area técnica e tecnoldgica e
principalmente humana, esta, ndo expressa em nenhum momento no PNE -
2011/2020 — Metas 11 e 12 onde se trata da Formacao Profissional Técnica e
Tecnolégica. Figura ainda o alinhamento para que a educacdo de nivel superior

possa gerar conhecimento e inovacao inserindo o0 pais nesse panorama atual:

12.14) Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacéo de pessoal de
nivel superior considerando as necessidades do desenvolvimento do
pais, a inovagao tecnolégica e a melhoria da qualidade da educacao basica.
(PNE 2011/2020 — grifo do autor).
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O filésofo Alvaro Vieira Pinto, atuante no Instituto Superior de Estudos
Brasileiros — ISEB, a época que Anisio Teixeira era presidente da CAPES (1951), ja
ressaltava a importdncia da formacédo tecnoldgica e pesquisa cientifica para o
desenvolvimento do Brasil sem esquecer do “homem” consciente de seu papel

social nesse processo:

Para o pais que precisa libertar-se politica, econdmica e
culturalmente das peias do atraso e servidao, a apropriacdo da ciéncia, a
possibilidade de fazé-la nao apenas por si mas para si, € condicao vital para
a superacao da etapa da cultura reflexa, vegetativa emprestada, imitativa, e
a entrada em nova fase histérica que se caracterizar4 exatamente pela
capacidade, adquirida pelo homem, de tirar de si as idéias de que necessita
para compreender a si préprio tal como € e para explorar o mundo que lhe
pertence, em beneficio fundamentalmente de si mesmo. (PINTO, 1979,p.04)

Devem ser analisadas também as consideracdes politicas implicitas na
aplicacao da tecnologia, ja que estas significam poder econémico e estratégico para
0S paises, seja internamente, nos controles exercidos entre as classes sociais e

externamente, no poderio exercido entre os paises e na cultura humana em geral.

A tecnologia € um produto da cultura humana, mas a sua
aplicacao nao pode ser considerada neutra, porque a estrutura de poder se
utiliza da tecnologia, como de outros meios, para exercer sobre ela o
controle de suas acdes e de suas ideologias [...] a escolha de determinadas
maquinas e o controle exercido em nome de uma determinada classe social

institucionalizaram a tecnologia (BASTOS, 1997:9).

Quando nos referimos aos IFs deve-se ressaltar a discussédo sobre se este é
o ambiente onde a pesquisa deve ser realizada j4 que se observa como objetivo
principal dessas instituicbes prover a educacgao técnica e tecnolégica. Ainda como
nos ressalta Peterossi:

E preciso instituir-se um sistema de ensino técnico tecnolégico
separado das politicas de desenvolvimento da ciéncia, j& que hoje é
universalmente reconhecido que, embora sejam naturalmente interligadas,
ciéncia e tecnologia detém cada qual especificidades politicas e enfoques
operacionais profundamente diversos. Se de ambas as partes depende um
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projeto nacional de desenvolvimento é certo que o tratamento em nivel de
formulagao e coordenacéo politica deve levar em conta que a ciéncia é uma
questdao meramente académica e cultural — a busca da expansdo do
conhecimento -, enquanto a tecnologia € um tema de natureza socio-
econbmica e politica — a aplicacdo do saber para a producao de bens e
Servigos -, seu objetivo é o uso do conhecimento. Portanto, ndo sao apenas
conceitos, objetos e fungbes diferentes, mas também roteiros, cenarios,
papéis e, principalmente, atores marcadamente distintos (PETEROSSI,
1994, p.149).

Com tanto por fazer na area educacional e com indices modestos quando
comparado a outros paises, a capacidade de pesquisa, inovagdo e criacao de
tecnologias no pais parece distante. Nos prova o contrario, o titulo conferido
recentemente a cidade de Sao Carlos/SP, como a “Capital da Tecnologia do Brasil”,
expresso no Projeto de Lei 6532/09 e aprovado pela Comissdo de Constituicdo e
Justica e de Cidadania — CCJ e sancionado pela presidente Dilma Russef. O
municipio de Sao Carlos possui a maior densidade de profissionais com doutorado
do Pais, a média brasileira é de 1 doutor para cada 5.423 habitantes, na cidade este
namero é de 1 para cada 180 habitantes, conforme afirma o deputado autor do
projeto.

A cidade possui varios centros de pesquisa, como a Universidade Federal de
Sao Carlos, o IFSP — Campus Séo Carlos, a Universidade de Sdo Paulo (USP) e a
Fundacao Parqtec, mais antiga incubadora da América Latina, como explicagdo para
a alta quantidade de doutores. A aproximacao das Instituicdes de Ensino Superior
com as empresas reflete-se no registro da producédo intelectual através das
patentes: Sdo Carlos possui um dos maiores indices do Pais se assemelhando aos
denominados “tigres asiaticos”, com 14,5 patentes por 100 mil habitantes a cada
ano, quase cinco vezes a media nacional que é de 3,2.

Embora o uso da medida de patentes ndo é o melhor indicador de inovacao e
desenvolvimento tecnolégico visto que ele contempla somente uma etapa do longo
caminho de trazer uma invengdo a uma inovagao para a sociedade, como também a
exclusdo de outros meios de protecao do capital intelectual como o direito autoral e
0 segredo industrial, além de que no caso das empresas transnacionais o pedido da
patente ser realizado pela matriz da empresa, fora do pais origem da invencao.
Outros indicadores passiveis de utilizagdo seriam o balango de pagamentos
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tecnoldgico, a analise de produtos e setores de alta tecnologia e estatisticas e
indicadores da sociedade do conhecimento (PLONSKY, 2005, P.29)

Existem iniciativas da administracdo federal de politicas da inclusdao da
inovagdo tecnoldgica através de medidas como a Lei n® 10.973/04 conhecida pela
“Lei da Inovacado” e o Decreto N°.5.798 de 2006 que regulamenta os incentivos
fiscais a inovacao.

No ambito do Estado de Sao Paulo, acées como o Decreto n? 49.274/04 que
incorporam o Sao Paulo Competitivo além da formacdo do Sistema Paulista de
Parques Tecnolégicos — SPTec?” no Estado® sdo acdes publicas que fomentam o
desenvolvimento da tecnologia e a busca da inovagdo integrando governo,
empresas e instituicdes de ensino e pesquisa.

Segundo informacdes do site oficial do governo do Estado de Sao Paulo
esses parques tecnoldgicos sao formados por: universidades, laboratérios de
pesquisa, empresas de alta tecnologia, prestadoras de servicos e incubadoras
empresariais e tecnoldgicas, onde se exploram as diversas areas do conhecimento
relacionado a vocacao regional de onde esta instalado. Em todo o Estado, existem
32 iniciativas para implantacdo de parques tecnoldgicos, sendo 17 com
credenciamento provisério no SPTec: Barretos, Botucatu, Campinas (com duas
iniciativas: Polo de Pesquisa e Inovacdo da Unicamp e CPgD?)), llha Solteira,
Mackenzie-Tamboré, Piracicaba, Ribeirdo Preto, Santo André, Santos, Sao Carlos
(duas iniciativas:ParqTec e EcoTecnolégico), Sdo José do Rio Preto, Sdo José dos
Campos, Sao Paulo (duas iniciativas: Jaguaré e Zona Leste) e Sorocaba.

2 O Sistema Paulista de Parques Tecnoldgicos - SPTec, que da apoio e suporte aos parques
tecnoldgicos, tem o objetivo de atrair investimentos e gerar novas empresas intensivas em
conhecimento ou de base tecnolégica, que promovam o desenvolvimento econémico do Estado.
Sao espacgos que oferecem oportunidade para as empresas do Estado transformarem pesquisa
em produto, aproximando os centros de conhecimento (universidades, centros de pesquisas e
escolas) do setor produtivo (empresas em geral).

Extraido em 10/07/2012 de: “http://www.desenvolvimento.sp.gov.br/noticias/?ID=1593"

Decretos que regulamentaram o SPTec no Estado de Sao Paulo:

* Resolucao Conjunta SD/SEP/SF - 3, de 16 de janeiro de 2009;

* Decreto n°54.690, de 16 de agosto de 2009;

» Decreto n° 54.196, de 2 de abril de 2009, que regulamenta o SPTec e define as entidades de
apoio e empresas de base tecnolégica que poderao se beneficiar dos incentivos estaduais;

» Decreto n° 53.286, de 16 de dezembro de 2008, que concede incentivos as empresas que se
instalarem em parques do SPTec;

* Decreto n°50.504, de 6 de fevereiro de 2006, que instituiu o SPTec.

O Centro de Pesquisa e Desenvolvimento — CPgD, foi criado em 1976 como o brago tecnolégico
na area de telecomunicacoes da estatal Telebras, em 1998, com a privatizacdo do sistema
Telebras, o CPgD tornou-se uma fundacao de direito privado, ampliando a sua atuacao, tanto no
€scopo como na abrangéncia do mercado.

Extraido em 10/07/2012 de: “http://www.cpqd.com.br/o-cpqd/historico.html”

23

24
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Nota-se que é possivel a geracdo de conhecimento e inovacdao no Brasil,
aproximando institutos formadores e as empresas, somente sSao necessarias

politicas assertivas e duradouras que fomentem e auxiliem todo esse processo.
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1.3. Cursos Superiores de Tecnologia: oferta e reconhecimento da profissao
no Brasil

Importante para essa discussdo é apresentar o cenario atual no Brasil da
Educacédo Profissional e Tecnolégica, com maior enfoque a este ultimo. Dessa
forma, é apresentado aqui como ele foi agrupado por eixos tecnolégicos, a demanda
e oferta de cursos, a distribuicdo por modalidade de ensino, as participacdes das
diversas categorias administrativas (privadas, publicas; federal, estadual e
municipal), a quantidade de campi no Brasil e em S&o Paulo, foco principal deste
trabalho.

Também se apresenta a visdao dos envolvidos na Tecnologia: os docentes,
egressos, mercado de trabalho, 6rgaos de registro e sindicatos sobre a atuacéo e o
reconhecimento atual da profissédo de tecnélogo.

Dentro da area da educacao, o setor dos Cursos Superiores de Tecnologia
superior € 0 que mais cresceu nos ultimos anos. Pode-se definir o ano de 1996
como o inicio de uma 22. fase da Educacao Profissional e Tecnolégica para o pais,
sendo que a partir desse momento a estrutura do ensino Tecnolégico toma a sua
forma atual, com os aspectos principais:

e reafirmacdo pelos governos brasileiros de maneira definitiva, categorizando os
Cursos de Tecnologia como sendo cursos superiores, embora, algumas vezes,
realizada de maneira dubia pela utilizacdo de denominacbées nao apropriadas a
estes;

e expansao de cursos e oferta de vagas das entidades de ensino para a Educacao
Tecnolégica;

e definicdo dos eixos tecnolégicos nos quais 0s cursos serdao agrupados;

e crescimento da participacdo dos tecnodlogos na forga de trabalho brasileira
devido ao numero mais expressivo de egressos e falta de mao-de-obra
especializada no mercado de trabalho;

e reconhecimento dos diversos setores envolvidos com a Tecnologia da
importancia do Tecndlogo para a sociedade atual e para o pais, aliado ao seu

reconhecimento profissional.
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A instituicdo do Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia®

organizou as denominacdes dos cursos de tecnologia e hoje é um referencial para

estes. Anteriormente tais cursos eram organizados em 21 areas com mais de 1.200

denominagdes de cursos.

No catalogo produzido e atualizado pelo Ministério da Educagéo — MEC, séo

apresentadas informacbes sobre o perfil de competéncias do tecnélogo para cada

um dos cursos listados além da carga horaria minima e a infra-estrutura

recomendada para cada curso, sendo um referencial para instituicbes de ensino,

estudantes e mercado.

Tabela 2 - Cursos Tecnolégicos e Campi - IFSP — 2012

Eixo Tecnoldgico

Curso

Campus IFSP

Controle e Processos Industriais

Automagao Industrial(*)

Sao Paulo, Cubatao,
Guarulhos, Sertdaozinho

Controle e Processos Industriais

Eletronica Industrial

Braganca Paulista, Sao
Jodo da Boa Vista

Controle e Processos Industriais

Gestéao da Producéao
Industrial

Sao Paulo, Salto

Controle e Processos Industriais

Sistemas Elétricos

Sao Paulo

Controle e Processos Industriais

Sistemas Eletronicos

Sao Paulo

Gestéao e Negocios

Gestao Recursos
Humanos (*)

Sertaozinho

Gestéao e Negocios

Processos Gerenciais

Sao Paulo,
Caraguatatuba

Hospitalidade e Lazer

Gestao de Turismo (*)

Sao Paulo, Cubatao

Informacao e Comunicagéo

Andlise e
Desenvolvimento de
Sistemas (%)

Sao Paulo, Braganca
Paulista,
Caraguatatuba,
Guarulhos, Salto, Sao
Carlos

Informacao e Comunicagéo

Sistemas p/ Internet (*)

Sao Joédo da Boa Vista

Producéao Industrial

Biocombustiveis (*)

Matao

Producéao Industrial

Fabricacdo Mecanica

Sertaozinho

(*) Cursos oferecidos também pela FATEC/SP
Fonte: MEC-SEC-SETEC e FATEC - maio/2012

% O Catalogo Nacional dos Cursos de Tecnologia foi aprovado pela portaria do MEC n® 10 de
28/07/2006, motivada pelo disposto no artigo 5° Paragrafo 3°. Inciso VI do Decreto n? 5.773 de

09/05/2006.
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Até o momento o catdlogo atual possui 113 cursos organizados em treze
eixos tecnoldgicos: Ambiente e Saude, Apoio Escolar, Controle e Processos
Industriais, Gestao e Negécios, Hospitalidade e Lazer, Informacdo e Comunicacao,
Infraestrutura, Militar, Producédo Alimenticia, Producao Cultural e Design, Producao
Industrial, Recursos Naturais, Seguranca.

Conforme pode-se ver na “Tabela 2 - Cursos Tecnoldgicos e Campi - IFSP —
2012, o Instituto Federal de Sao Paulo oferece doze cursos em cinco eixos
tecnoldgicos, sendo que seis desses cursos também sao fornecidos pela FATEC-
SP%.

Segundo dados do Ministério do Trabalho, em 2010, a demanda por
Tecndlogos foi extremamente expressiva por todo o pais, tendo a procura regional e
por area de conhecimento e trabalho se agrupado preponderantemente:

e Regiao Norte: construcao civil, comércio e servicos;

e Regido Nordeste: servicos, industriais de utilidade publica, comércio e servigos;

e Regidao Centro-Oeste: extrativa mineral, industria da transformacao, construcao
civil, comércio, agricultura, extrativismo vegetal, caca e pesca;

e Regido Sudeste: industria da transformacgdo, servicos industriais de utilidade
publica, construcao civil, comércio e servicos;

e Regiao Sul: industria da transformacgéao, construcao civil, comércio, servicos.

Claramente as regides solicitam profissionais para atendimento de suas
necessidades locais de mao-de-obra formada para as atividades econdmicas ali
desenvolvidas acompanhando a vertente econémica de cada regido, mantendo
também em todas elas a busca de profissionais para as areas de comércio e
servicos, tendéncia natural da mudanca de modelo econémico atual, do extrativismo
e industria para os servigos.

Com relacédo ao impacto social do ensino tecnologico, o Centro de Politicas
Sociais da Fundacédo Getulio Vargas elaborou em 2010 a pesquisa “A Educacao
profissional e vocé no mercado de trabalho” com enfoque na “Populacdo em Idade
Ativa”, constatando de forma expressiva a mudanga socio-econdmica na vida das

pessoas proporcionada pela educacao profissional e tecnolégica, com destaque:

® Atualmente (pesquisa em maio/2012), a FATEC/SP oferece 58 cursos dentro de 10 eixos
tecnoldgicos. Para efeito de andlise do cenario atual da oferta de cursos tecnolégicos em Sao
Paulo, é apresentado, sempre que pertinente, informagdes da rede estadual paulista de ensino
tecnoldgico publico realizado através das FATECs.
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e a chance de ocupacdao de uma pessoa com idade ativa com formacao
profissional concluida é de quase 50% maior que a de pessoas sem formacgao
alguma dos cursos da area de educacao profissional;

e 0s salarios sao cerca de 13% maiores para aqueles com educagéo profissional;

e a chance de emprego formal é quase 40% maior para aqueles com educacao
profissional comparado aos ocupados sem formacao profissional;

e 0s cursos de tecnologia proporcionam um aumento de 95% na ocupacgédo das
pessoas;

Pelo Censo de Educacdo Superior do MEC/INEP de 2009, de 2001 a 2009
houve um crescimento de matriculas nos cursos tecnologicos de 985% contra 186%
dos alunos de bacharelado. Em 2011, pelo Sistema de Selecao Unificada — SISU,
das 83.125 matriculas realizadas, 16.789 ou seja, 20%, foram de alunos optantes
pelos cursos tecnoldgicos. Numeros como esses levam a Secretaria de Educacao
Técnica e Tecnolégica — SETEC, a prever um crescimento de 33% de cursos
tecnoldgicos para 0s proximos anos.

O Censo da Educacao 2010 confirma a expansdao em numero de matriculas
nos cursos tecnoldgicos; em 2001, contava com 69.797 matriculas, chegando a
2010 com mais de 900.000. Observando-se os Institutos Federais de Educacao
Superior — IFES, apenas no periodo de grande expansao, de 2007 a 2010, nota-se
um crescimento de 46,4% nas matriculas. De 2009 a 2010 foi de 11,8%
correspondendo a quase duas vezes o crescimento percentual das instituicdes
privadas.

Esse aumento estd relacionado aos direcionamentos de politicas de
educacao no setor com grande aumento de oferta desses tipos de cursos pelas
Instituicoes de Ensino Privadas e a expansédo da Rede Federal através dos IFs e no
caso do Estado de Séo Paulo, as FATECs. Verifica-se grande procura dos alunos
pelos cursos tecnoldgicos devido a sua curta duragdo, aumento de reconhecimento
destes e das profissdes tecnoldgicas pelas empresas e érgaos de classe e a rapida
insercao no mercado de trabalho dos egressos desses cursos.

De acordo com o censo de 2009 o pais possuia a época 4.691 cursos
superiores de tecnologia, distribuidos nas categorias administrativas:
privada/particulares, publica federal, estadual e municipal, conforme exposto na
“Tabela 3 - Cursos Tecnoldogicos no Brasil” onde se observa a participacao
preponderante das instituicdes de ensino privadas com 84% do total de cursos e
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dentro da oferta publica, a esfera federal detendo a maior participagdo com 9% do
total.

Tabela 3 - Cursos Tecnoldgicos no Brasil

Instituicées Particulares 3.931 | 84%
Instituicdes Federais 431 9%
Instituicdes Estaduais 2541 5%
Instituicbes Municipais 75| 2%
Total 4.691 |100%

Fonte MEC - Censo do Ensino Superior - 2009

Tabela 4 - Distribuicdo do Numero de Matriculas em Cursos Tecnoldgicos
(presencial e a distancia) segundo Area do Conhecimento — Brasil —2010

Area do Conhecimento Matriculas| %

Total Geral 781.609| 100%
1 | Gerenciamento e administracdo 343.72344,0%
2 | Processamento da informacao 66.664 | 8,5%
3 | Ciéncia da computacao 51.400| 6,6%
4 | Marketing e publicidade 47.996| 6,1%
5 | Protecdo ambiental (cursos gerais) 40.166| 5,1%
6 | Engenharia e profissdes de engenharia (cursos gerais) 30.323| 3,9%
7 | Hotelaria, restaurantes e servicos de alimentacao 17.686| 2,3%
8 | Técnicas audiovisuais e producédo de midia 16.080| 2,1%
9 | Design e estilismo 16.002| 2,0%
10| Servicos de beleza 14.694| 1,9%

Outros Cursos 136.875[17,5%

Fonte:Mec/INEP - Censo Educacao 2010 - pag.13

Analisando-se as areas de conhecimento dos cursos tecnoldgicos, as
matriculas sdo em sua maior parte na area de Gerenciamento e Administracao
(44%), bem provavelmente pela facilidade da implantagdo desta modalidade de
curso, que nao necessita laboratoérios e a provavel maior facilidade em se conseguir
docentes para estes devido a maior generalidade do curso aliada a ndo concorréncia
com outros cursos e profissbes com grande falta de profissionais no mercado de
trabalho como engenharia e informatica. Em seguida tém-se os cursos sempre de
grande procura atualmente, aqueles ligados a informatica, como Processamento de

Informacao e Ciéncias da Computacdo com aproximadamente 15% das matriculas.
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Os cursos ligados as Engenharias aparecem apenas em 6°.lugar com quase 4% de
matriculas, algo a se ressaltar dado a falta de méo-de-obra especifica nessa area de
conhecimento.

O crescimento do numero de matriculas nos cursos tecnoldégicos mostra a
grande expansao nessa area de ensino, a educacao profissional de nivel superior,
com grandes investimentos da iniciativa privada, como também na area publica com
a grande expansao das Instituicbes Federais de Educacao Técnica e Tecnoldgica,
sendo que das 63.481 matriculas em 2010 nas Instituicbes Federais de Educacao
Superior - IFES, cerca de 74% (47.439 matriculas) estao nos Institutos Federais.

Com relagéo as areas de conhecimento mais procuradas notamos dentro das
IFES que estas seguem a tendéncia da procura geral, com 0s cursos de
Gerenciamento e Administracdo em 1°. lugar, seguidos de Processamento da
Informacdo e aqui, em seguida, os cursos ligados as Engenharias, Protecéo
Ambiental, Eletrénica e Automacéo.

Tabela 5 - Distribuicdo do Numero de Matriculas em Cursos Tecnolégicos (CT)

(presencial e a distancia) segundo Area do Conhecimento
Instituicdes Federais de Educacao Superior— IFES — 2010

CT-
Brasil
Area do Conhecimento Mftlr;:cgéas % | 781.609

Total Geral 63.481| 100% | 8,1%

1 | Gerenciamento e administracdo 15.666|24,7% | 2,0%
2 | Processamento da informacao 7.817[12,3%| 1,0%
3 | Engenharia e profissdes de eng. (cursos gerais) 4914 7,7% | 0,6%
4 | Protecdo ambiental (cursos gerais) 3.981| 6,3% | 0,5%
5 | Eletrénica e automacgao 3.964| 6,2% | 0,5%
6 | Processamento de alimentos 3.537| 5,6% | 0,5%
7 | Producéo agricola e pecuaria 3.031| 4,8% | 0,4%
8 | Engenharia civil e de construgéo 2.825| 45% | 0,4%
9 | Uso do computador 2.261| 3,6% | 0,3%
10| Viagens, turismo e lazer 2.212| 3,5% | 0,3%
Outros Cursos 13.273120,9% | 1,7%

Fonte:Mec/INEP - Censo Educacao 2010 - pag.14
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Desse total, o IFSP oferece até o momento (2012) um numero expressivo de
matriculas, cerca de 24.000 distribuidas entre 0 ensino técnico e tecnoldgico, este

com aproximadamente 9.000 matriculas.

Tabela 6 - NUmero de Matriculas
Instituto Federal de S&do Paulo — 2012

Educacéo Profissional

Periodo Totais Técnica Superior

Criados de 2003 a 2010 10.962| 73% |2.357 | 26%
Novos 2011/2012 631| 4% | 725| 8%
Preexistente (anterior 2003) 3.330| 22% | 5.908 | 66%

10.semestre de 2012 23.913| 14.923| 62% |8.990| 38%
20.semestre de 2011 19.423| 12.121| 62% | 7.302| 38%
10.semestre de 2011 16.787| 10.288| 61% [6.499| 39%
20.semestre de 2010 13.421| 8.171| 61% |5.250| 39%

Fonte: MEC-SEC-SETEC - maio/2012

Existe também a possibilidade da realizacdo de cursos superiores de
tecnologia na modalidade de Ensino a Distancia - EAD, através da Universidade
Aberta do Brasil — UAB?, onde os cursos seguem as mesmas regulamentacées dos
cursos presenciais e os diplomas obtidos tém o mesmo valor. Segundo dados do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, em
2009, mais de 132 mil alunos concluiram seus estudos neles, denotando um claro
aumento da procura pelos cursos a distancia no Brasil, em 2002 tinhamos apenas
40 mil matriculas contra quase 194 mil alunos matriculados em 2009.

A forma como o curso € realizado varia de acordo com a instituicao,
obedecendo as normativas do MEC. Na esfera publica, o modelo de EAD mais
utilizado é o semi-presencial com o aluno dirigindo-se a pélos para realizar as aulas

praticas, uso de laboratérios, biblioteca, além das aulas presenciais e avaliagoes.

#” «0 Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB foi instituido pelo Decreto 5.800, de 8 de junho de
2006, para "o desenvolvimento da modalidade de educagdo a distancia, com a finalidade de
expandir e interiorizar a oferta de cursos e programas de educagao superior no Pais.” Extraido de
http://uab.capes.gov.br/index em maio de 2012.
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CURSOS IE REGIAO UF
Agricultura Familiar e Sustentabilidade UFSM Sul RS
Gestdo Ambiental IFRN Nordeste RN
Gestao Publica IFSC Sul SC
Hotelaria IFAL Nordeste AL
Planejamento e Gestdo para o Desenv. Rural UFRGS Sul RS
Saude Publica IFPA Norte PA
Tecnologia em Andlise e Desenv. de Sistemas IFES Sudeste ES
Tecnologia em Desenv. de Sistemas de Informagdo | IFPA Norte PA
Tecnologia em Gestao Ambiental IFPE Nordeste PE
Tecnologia em Hotelaria IFCE Nordeste CE
Tecnologia em Sistemas para Internet IFMT | Centro-Oeste | MT
Tecnologia em Sistemas de Computacao UFF Sudeste RJ
Tecnologia Sistemas p/ Internet a Longa Distancia IFSul Sul RS
Tecnologia Sucroalcooleira UFSCAR Sudeste SP

Fonte: Universidade Aberta do Brasil - UAB - pesquisa site maio/2012
http://uab.capes.gov.br/index.php

Vé-se no “Gréficol — Evolugdo do Numero de Matriculas em Cursos de

Graduacéao” o significativo crescimento e participacdo das matriculas nas Instituicdes

Federais de Ensino Superior - IFES nos cursos tecnoldgicos a distancia em relagao

ao total de matriculas, saltando de 0,4% em 2001 para 11,2% em 2010:

Gréfico1l — Evolugdo do Numero de Matriculas em Cursos de Graduacgao
(presencial e a distancia) das IFES por Modalidade de Ensino- Brasil — 2001 a 2010
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Fonte: MEC/INEP — Censo Educagéao 2010 — pag.21
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Com relagdo aos turnos oferecidos, nas categorias administrativas publicas
estaduais e federais o numero de matriculas sdo muito maiores no turno diurno do
que noturno. Observa-se que essa propor¢cdo se manteve na esfera estadual ao
longo do tempo (2000 a 2010) mas, na esfera Federal houve um aumento no ensino
noturno em 2010 comparado a 2000 mas ainda muito inferior ao periodo diurno,
27% contra 73%.

Grafico 2 - Evolucao da Participacao de Matriculas dos Cursos Presenciais
por Turno e Categoria Administrativa — Brasil — 2000-2010
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Fonte: MEC/INEP — Censo Educagao 2010 — pag.15

Nas Instituicbes de Ensino municipais e privadas ha a prevaléncia da oferta
do ensino noturno, com aproximadamente 70% de matriculas contra 30% no periodo
diurno e a manutencdo ao longo do tempo dessa propor¢ado com um pequeno
aumento no periodo noturno no setor privado. No ambito municipal o grande numero
durante o periodo noturno pode ser decorrente da agcéao das prefeituras de utilizacao
de seu espaco escolar, ocupado normalmente no ensino basico e fundamental

durante o periodo diurno, ficando ocioso a noite, sendo entdo utlizado para a
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realizacdo de cursos e treinamentos dos préprios servidores municipais e da
populagdo do municipio®®. Na esfera Privada é clara a andlise pela vertente
mercantilista, ou seja, 0os cursos sao ofertados no periodo de maior demanda que é
o0 noturno pois, por ndo serem gratuitos, sdo na maioria realizados por quem ja
trabalha; aqueles que procuram por uma maior especializacdo na area que ja atuam
ou uma colocacao em outra area na busca de ascensao profissional e financeira
realizando um investimento pessoal nas suas carreiras.

Na esfera federal, onde se inserem os cursos tecnolégicos dos Institutos
Federais, a maior oferta no periodo diurno é um contraste com a educacgao
profissional visto que esta prevé a alocacao do discente no mercado do trabalho,
dessa forma, deve-se buscar o aumento da oferta de cursos tecnoldgicos no periodo
noturno. Uma analise valida é que devido a necessidade de manter a proporcéo do
namero de vagas técnicas, com oferta do ensino médio integrado e agora o
concomitante (parceria com o Estado de Sao Paulo) hd um grande numero de
jovens que ainda estdo na escola e sdo menores de 18 anos, somente estudam e
nao trabalham, ocasionando a preponderante quantidade de matriculas no periodo
diurno.

Reproduz-se aqui trechos da Pesquisa sobre Formacgdo, Nivel de
Competéncia e Situacdo de Trabalho do Tecnédlogo realizada em 2009 por Décio
Moreira, pesquisa esta exploratoria onde se utilizou o banco de dados do Sindicato
dos Tecndlogos que contemplava 125 faculdades, 10.000 tecndlogos e 230
empresas. A amostra foi ndo probabilistica, recomendada para pesquisas
exploratérias, pois 0 objetivo principal € ganhar conhecimento sobre o assunto e
também porque a populacdo total dos 3 segmentos (tecndlogos, faculdades e
empresas) nao esta disponivel. A coleta de dados foi realizada eletronicamente pela
internet com a aplicacdo de questionarios auto-preenchidos (MOREIRA, 2011,
p.133).

A pesquisa € interessante a titulo de observacdo do cenario da visdo do
tecnélogo por ele mesmo, pelas faculdades e pelas empresas.

Foram propostas na pesquisa as questoes a seguir, e suas respostas auxiliam
a compreender um pouco como a profissdao do tecnélogo é considerada do ponto de
vista das atividades executadas por esses profissionais:

8 Essa agdo no IFSP — Campus Boituva é pratica comum devido & parceria existente entre o IFSP e

a prefeitura, onde ainda existe a cooperacao da cessao do espacgo da escola/instituto.
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a) Acompanhar e avaliar o desempenho da equipe técnica:

b) Coletar, observar e tratar dados de origem diversa necessarios a um projeto,
execucgao de obra ou servico (estudo);

c) Formalizar de maneira sistematizada um conjunto de objetivos e metas que,
somados aos meios necessdrios, se realizardo num tempo determinado.
(planejamento);

d) Representar de maneira grafica ou escrita a materializacdo de uma obra ou
instalacdo, baseada em principios técnicos e cientificos, tornando-a viavel
pelos meios disponiveis (projeto);

e) Determinar, comandar e decidir na consecucao de obra ou servico (direcéo);

f) Caracteristicas: comunicacao, controle emocional, trabalho em equipe, atencao
aos detalhes, criatividade, raciocinio l6gico, liderancga e flexibilidade.

g) Melhorar o sucesso dos tecnologos oferecendo uma formacao profissional
pratica e basica mas sélida, aproximar-se da realidade das empresas e incluir
conteudos na area de humanas e administracao;

h) A formacéao é adequada aos seus objetivos;

Na tabulacdo das respostas ha em média para as perguntas listadas acima
que: as faculdades respondem com mais de 70% de estimativa positiva relativo a
boa preparacéao dos tecndlogos para as atividades listadas, entre elas destacando-
se atividades de direcao e controle de obras. Dentre os tecnélogos mais de 50% se
dizem preparados para essas tarefas e,para as empresas, estas acreditam que
estdo preparados em geral mais de 60% e, um pouco mais em algumas outras
atividades estdo preparados para exercé-las. Observa-se dessa forma que apesar
do percentual relativamente menor dos tecndélogos acreditar na sua formagao para
o trabalho comparado aos outros respondentes da pesquisa, as faculdades e as
empresas créem na capacidade dos egressos para exercer atividades que muitos
diriam serem de responsabilidade somente dos bacharelados.

As perguntas relativas a formacdo na area de humanas trouxeram somente
29% de consideragdes como suficiente e, relativo a uma boa formacao
administrativa, tém-se apenas 38%. Nota-se aqui a especializacdo cada vez maior
nos cursos de tecnologia, verticalizando o conhecimento, nesse aspecto nédo se
deve esquecer que as novas tecnologias, ou seja, a inovagao, nasce abarcada de

maneira multidisciplinar associada entre a ciéncia, arte e técnica, considerando-se
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o fator humano das relagdes sociais e para que tenha sucesso, realizada de

maneira administrada, planejada e controlada.

Tabela 8 - Andlise - Questao: Que contribuicdes essa instituicdo pode oferecer
para melhorar a profissao do tecnélogo?

~ o Tipo o
Sugestéo No.| % (1) Sugestao Yo (2)
Foc_ar 0 curso no conhecimento da 8 | 22.9% Curso 19.5%
realidade das empresas
Modernizacao das grades curriculares 5 | 14,3% Curso 12.2%
dos cursos
Manter o foco dos cursos, na pratica 4 | 11,4% Curso 9,8%
Lutar pe,Ia regulamentacao da profissao 4 | 11.4% | Profissional | 9.8%
do tecnédlogo
Maior dLvngagao Junto as empresas das 3 8,6% | Profissional | 7,3%
competéncias do profissional tecnélogo
Manter a qualidade dos cursos 5,7% Curso 4,9%
Dar grande Importanciaao 5,7% | Profissional | 4,9%
comportamento ético do profissional
Enfase na preocupagao do profissional o | 5.7% | Profissional | 4.9%
com o meio-ambiente
Contratar mais professores 2 | 57% Curso 4,9%
Ampliar e modernizar os laboratérios 2 | 57% Curso 4,9%
Os cursos de_verlam promover uma 1 2.9% Curso 2.4%
formacao mais geral tecnélogo
Mudang_:as na faE:u_Idade para atender a 1 2.9% Curso 2.4%
nova lei dos estagios
Implantar a "construcéo de projetos”, o °
aumentando o curso em um semestre 1| 29% Curso 2,4%
Focar na formacao especifica 1 2,9% Curso 2,4%
Definir competéncias na coordenagéo 1 2,9% | Profissional | 2,4%
Const,ante atualizacao do tecnolog~o, 1 2.9% Curso 2.4%
através dos cursos de curta duracao
Ampliar acervo bibliografico 1 2,9% Curso 2,4%
Total: 41 | 117,4% 100,0%
Curso 70,7%
Profissional | 29,3%

(1) por ser questao aberta, cada respondente poderia apresentar mais de uma sugestéao.
(2) percentual baseado no total de respostas.

Fonte: "Ser ou nao ser Tecndlogo", pag.155 — adaptada pelo autor
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Quanto as contribuicées que as instituicbes de ensino poderiam fornecer aos
alunos para melhorar a profissdo do tecnologo, é interessante observar que de
todas as sugestdes, aproximadamente 70% sugerem que essas melhorias passam
principalmente por mudangas nos cursos, contra 30% que acreditam que devam
ser realizadas alteracées no comportamento do profissional tecnélogo e sua acao
no mercado de trabalho.

Finalmente, na pesquisa destaca-se também que para as faculdades, quase
na sua totalidade, a formagao é adequada aos tecnélogos, mas mais de 20% delas
considera que estes nao estdo aptos para assumirem responsabilidades sem
restricdo na area de formagcédo. Em grande percentual de respostas dos tecndélogos,
estes alegam ndo estar preparados para exercerem atividades na sua area de
formacgao, opinido esta contraria da maioria das faculdades e empresas da pesquisa.

Foi realizada também pesquisa interessante para visualizarmos melhor o
cenario do reconhecimento do tecnélogo no mercado de trabalho. Nela, em agosto
de 2011, a Revista do Tecndlogo entrevistou diversos diretores dos Conselhos
Regionais de Engenharia e Arquitetura, coordenadores de cadmaras nacionais como
o Conselho Federal de Engenharia e Arquitetura — CONFEA, realizando
questionamentos como o que € um tecndlogo, perguntas sobre a formacado e as
atividades atribuidas aos tecn6logos no mercado de trabalho, a restricdo de alguns
sistemas com os tecndélogos e a criagdo ou nao de um conselho préprio aos
tecnologos.

Observa-se nas respostas que ja é percepcao comum de todos da formacao
do tecndlogo ser de um egresso de um Curso Superior com uma formagdo mais
focada visando um segmento de mercado de trabalho e habilitado a realizar as
atividades aprendidas no curso, além da possibilidade de continuidade de
especializacao de seus estudos em cursos de pds-graduacéo e outros.

Com relacao as atividades a serem exercidas pelos tecndlogos ainda héa
bastante controvérsia devido a duvidas nas atribuicoes legais em documentos
determinados pelo CONFEA e que, em alguns casos, ndo estao estabelecidos para
os tecndlogos, embora a grande maioria acredite na capacidade técnica de
realizacdao dessas atividades, pois muitos, ja as executam com presteza, o que de
acordo com alguns respondentes é o caminho natural para que o sistema relacione

e reconheca essas atribui¢cdes ao tecnologo.
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Quase todos convergem também na opinido de que o melhor caminho nao é
a criacdo de um conselho proprio e sim, a busca pelo reconhecimento nos conselhos
ja existentes através da busca pela classe de tecndlogos na forca de seus pares,
além de definicbes claras de atribuicbes de atividades e competéncias pelos
conselhos e a ¢6tima formacdo e imagem do profissional tecndlogo vista pelo
mercado de trabalho.
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2. A REDE FEDERAL DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Embora a formacao da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnol6gica
se da linearmente no tempo, pode-se dizer delinear duas fases bem distintas dessa
formagdo. Num primeiro momento, de 1909 até 1996, descrito no capitulo “2.1.
Bases Historicas da Formacao da Rede Federal” onde ocorre a mudanga de um pais
agricola para industrial e as necessidades de mao-de-obra decorrentes dessa
transformacao e, em um segundo momento, de 1996 até os dias de hoje, descrito no
capitulo “2.2. Formacao da rede Federal Atual”’, quando da aprovagdo da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — LDB n®. 9.394/96 e o Decreto 2.208 de
1997 que regulamenta a educacgao profissional e cria 0 Programa de Expansao da
Educacgédo Profissional — PROEP, onde ha uma definicdo mais clara e atual da
educacao profissional e tecnoldégica adotada com pequenas mudancas pelos
governos a partir desse periodo e em seguida uma grande expanséo na oferta dos

cursos tecnologicos.

2.1. Bases Historicas da Formacao da Rede Federal

Partindo a analise do século XX em diante, ja em 1909, pelo Decreto
Presidencial n®. 7.556 de 23 de setembro de 1909, o governo Nilo Peganha criava
em todas as capitais dos Estados as “Escolas de Aprendizes e Artifices”, eram
dezenove unidades em todo o pais com o intuito de “habilitar os filhos dos
desfavorecidos da fortuna com indispensavel preparo técnico e intelectual”, e o
objetivo e visdo da orientacdo da educacdo a época fica claro pela frase dita pelo
presidente: “O Brasil de ontem saiu das academias, o de amanha saira das oficinas”.
Importante ressaltar que as atividades dessa escola eram subordinadas ao
Ministério da Agricultura (PRADO, 2010, p.135).

Surge assim o ensino técnico brasileiro como uma forma assistencialista para
os filhos dos operarios®, trabalhadores de uma incipiente indistria que comecava a
ser formada no Brasil e em especial no Estado de Sdo Paulo. Essa escola voltada

? A "escola do mingau" era a denominacao da Escola de Aprendizes e Artifices da Bahia como nos
ressalta Lessa: “servir alimentagéo, geralmente na forma de mingau, que garantia a sobrevivéncia
biolégica imediata de seus alunos, deserdados da sorte, modo como eram mencionados nos
discursos oficiais” (Lessa, 2002, p. 16). Mais informacbes sobre a formacdo da Escola de
Aprendizes e Artifices da Bahia no artigo “Educacéao, Trabalho e Formagao no Instituto Federal da
Bahia” de Romilson Lopes Sampaio e Ana Rita Silva Almeida.
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para as criangcas que ndo possuiam a capacidade econémica e ou intelectual da
entrada na escola, seja ela no ensino privado, raro a época e direcionado somente
aos filhos da elite da sociedade vigente ou, no ensino publico que ainda de boa
qualidade era também ocupado por boa parte dos filhos dessa ‘casta’ social de
classe média e alta.

Dessa forma o ensino técnico realizado pelas “Escolas de Aprendizes e
Artifices” e também, na “Oficina de Artes e Artifices do Estado de Sao Paulo”, foi
criado com o objetivo de ensinar um oficio para essas criancas desvalidas e parias
na educacao da época.

Interessante ressaltar na iniciativa do governo estadual, a Oficina de Sao
Carlos, criada no mesmo ano que a Oficina de Sdo Paulo, com seu histérico muito
bem levantado por Paolo Nosela e Ester Buffa através dos registros da época. Suas
observagcdes nos mostram a diferenca da rusticidade do prédio da Oficina Escola em
contraste com a opuléncia do edificio da Escola Normal, deixando evidente qual tipo
de estudante estaria em cada um deles e qual seria seu provavel futuro proveniente
da educacéo recebida. E relevante também a dezena de denominagdes e mudancas
sofridas pela Oficina Escola decorrente das diversas legislacdes deixando clara a
influéncia da politica na geracédo de instabilidade no processo do ensino (BUFFA,
NOSELA, 1998, p.127).

No governo de Getulio Vargas o Decreto n®. 19.890 de 18 de abril de 1931
reorganizou o ensino secundario dividindo-o em duas etapas, uma de cinco anos
voltada a formacdo de habitos, atitudes e comportamento e outra de dois anos,
destinada a futura especializagéo profissional. Importante ressaltar a nova relevancia
do status politico dessa educacdo, agora sob a coordenacdo de um ministério
proprio, o recém criado Ministério da Educagdo e da Saude Publica (Decreto
n®.19.402 de 14 de novembro de 1930).

Em 1937, pela Lei n®.378, de 13 de janeiroas antigas Escolas de Aprendizes
passaram a se denominar Liceus Industriais e o Ministro da Educagdo Gustavo
Capanema elabora as leis organicas do ensino promulgadas pelos decretos-leis de
1942: n°.4.224 conhecido como “Lei Organica do Ensino Secundario”, decreto lei
n®.4.073 conhecido como “Lei Organica do Ensino Industrial” e decreto-lei n°. 4.048
que criava o Servico Nacional da Industria - SENAL.

Essas mudancas conhecidas como Reforma Capanema criam as instituicdes

privadas (criadas por lei, deveriam ser publicas), conhecidas atualmente por Sistema
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“S”: SENAI e Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC. Sao
instituicdes privadas administradas respectivamente pela Confederacdo Nacional da
Industria e do Comércio e pelos sindicatos patronais, recebendo recursos captados
diretamente da atividade econdmica das empresas participantes dos mesmos.
Essas duas escolas desenvolvem-se paralelamente as instituicbes regulares de
ensino como um sistema privado de formacgédo profissional e, devido a sua
autonomia, dando um enfoque maior de capacitacado para atendimento a industria e
ao comércio em detrimento de uma formacdo mais completa como nas escolas
industriais. Os servicos sociais relativos a essas duas vertentes econémicas sao
criados posteriormente: Servico Social da Industria — SESI e Servico Social do
Comércio — SESC, atendendo a todos os trabalhadores desses segmentos.

Portanto, em 1942, sdo criadas as Escolas Industriais e Técnicas.
Posteriormente foram promulgadas em 1943, a “Lei Organica do Ensino Comercial”
(n%. 6.141), e em 1946 as: “Lei Organica do Ensino Agricola (n®. 9.613), “Lei
Orgénica do Ensino Primario” (n°. 8.429) e a “Lei Organica do Ensino Normal” (n®.
8.530 de 1946).

Um dos pontos importantes na Lei Organica de 1942 é a inser¢cao do ensino

industrial no cenario legal da educacao brasileira.

Na verdade, o ensino profissional/industrial sofre de uma
profunda insatisfacdo, queiramos ou ndo, o estigma da diferenca o
persegue. Sua imediata ligagdo com o trabalho contrasta com seu desejo de
aproximacdo dos cursos académicos. Satisfazendo, de certa forma, esse
desejo, a Lei organica de 1942 tirou o ensino industrial do isolamento
permitindo-lhe uma parcial integragdo com o restante do sistema
educacional. (BUFFA, NOSELLA, 1998, p.75)

Em 1959, ja no governo de Juscelino Kubitscheck, a Lei federal n°. 3.552
introduz modificagdes no ensino industrial, abrindo m&o sobre o controle que o
Ministério da Educagéo - MEC exercia sobre os sistemas estaduais e municipais do
ensino industrial ganhando este autonomia didatica, administrativa e financeira
(FONSECA, 1986, vol.5, p.172-174).

Mas a continuidade dos estudos em um curso superior, dos formados nos
cursos técnicos, ainda ndo estava resolvida. Embora estes pudessem ter acesso a

alguns cursos como Engenharia, Arquitetura, Quimica e Belas Artes, na verdade, a
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maioria das carreiras universitarias ndao lhes eram permitidas. Essa questdo do
acesso aos cursos superiores pelos técnicos formados sé sera resolvida na Lei de
Diretrizes e Bases - LDB de 1961, onde se estabeleceu a equivaléncia de todos os
ramos do ensino médio (BUFFA, NOSELLA, 1998, p.75).

Em agosto de 1965, no governo de Castelo Branco é promulgada a Lei n®.
4.759 com a denominacao “Escola Técnica Federal”, incluindo a expressao federal
denotando a clara vinculagao a unido de todas as escolas técnicas.

Paralelamente, em 1969 temos a criacdo do Centro Estadual de Educacao
Tecnolédgica Paula Souza — CEETEPS, uma entidade autarquica do Estado de Sao
Paulo com a finalidade de desenvolver e articular a educagdo Tecnoldgica no
Estado. Em 1976 com a fusdo dos diversos institutos do estado dando origem a
UNESP, o CEETEPS foi vinculado e associado a esse novo modelo universitario e
beneficiou-se com essa aproximagao.

Durante os anos 70 séo formulados diversos Planos Setoriais para a Educacao
e Cultura além da preocupacao da formacao da mao-de-obra Técnica necessaria
para o crescimento do pais proposto pelos governos da época. A Lei 5.692/71 torna
obrigatéria a oferta e profissionalizacdo dos estudantes do ensino secundario,
abandonada anos mais tarde. Em 1973, a Resolugdgo CONFEA n®.218/73
estabeleceu as atribuicdes especificas aos técnicos de nivel superior ou tecnélogos,
sendo um primeiro documento formal reconhecendo 0s cursos superiores de
tecnologia e os tecnélogos dele oriundos.

O 2¢.Plano Setorial de Educagéo e cultura (1975 a 1979) empenha o MEC no
incentivo a criacdo de melhores condi¢cées de funcionamento dos cursos superiores
de tecnologia, recomendando a aproximagdo de cursos e empresas, objetivando a
realizacdo de pesquisas de mercado e oferta de vagas nas éareas profissionais
demandadas. Orientou a desativacdo de cursos onde houvesse saturacao regional
de profissionais e a procura de docentes nos quadros das proprias empresas.

Em seguida, a Resolugcdo CFE n®.12/80 dispds sobre a nomenclatura dos
cursos superiores das areas de engenharia, ciéncias agrarias e de saude,
denominando-os de cursos superiores e seus egressos de tecndlogos, além das
suas habilitacées oriundas dos cursos de engenharia e de ciéncias da saude. O
Decreto Federal n®.94664/87 versa sobre o cargo de tecndlogo, caracterizado na
Classificagéo Brasileira de Ocupagodes (CBO).
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Em 1987, durante o governo do presidente José Sarney, € apresentada uma
proposta para a expansdo da Rede Federal de Ensino Profissional com o plano de
criacdo de mais 200 escolas, 0 que na verdade ndo vem a acontecer. A ampliacao
da rede é realizada através de Unidades Descentralizadas de Ensino — UNEDs,
sendo a primeira delas criada em Cubatdo/SP pela Portaria Ministerial 158, de
12/03/1987, e vinculada a Escola Técnica Federal de Sdo Paulo.

Em 1994 no governo Itamar Franco, com a Lei n°. 8.948, é criado o Sistema
Nacional de Educacédo Tecnolégica com a transformagdo gradual das Escolas
Técnicas Federais em Centros Federais de Educacao Tecnoldgica — CEFETs e a

implantacdo dos Cursos Superiores de Tecnologia.
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2.2. Formacao da Rede Federal atual

A partir de 1996, com a aprovacao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB n®. 9.394/96 ocorrida no governo de Fernando Henrique Cardoso,
comega uma segunda fase no ensino técnico e tecnoldgico federal. Os Artigos 39 a
42 do capitulo Il sdo dedicados a Educacéao Profissional e Tecnoldgica cuja redacéo
€ dada pela Lei n®. 11.741 de 16/07/2008 no governo de Lula e o Decreto 2.208 de
1997 que regulamenta a Educacao Profissional e cria o Programa de Expanséao da
Educacéo Profissional — PROEP.

No ambito do IFSP ainda em 1996 é implantada a UNED de Sertaozinho/SP*
e até 2008, ja no governo do presidente Lula,sdo inauguradas as UNEDs: Campos
do Jorddo, Caraguatatuba, Braganca Paulista, Salto, Sdo Jodo da Boa Vista e
Guarulhos®!, Sao Carlos®, Sao Roque®.

No ambito do CEETEPS, até o ano de 1980, tinhamos uma estrutura com
apenas duas Faculdades de Tecnologia - FATECs — Sao Paulo e Sorocaba, € a
partir desse ano comecgaram as incorporacdes das Escolas Técnicas Industriais,
criagdo de FATECs e Escolas Técnicas — ETEs, finalizando a década de 90 com 9
FATECs e 99 ETEs. A partir de 2000 comecaram os estudos para a criagdo de um
Plano de Expansao do CEETEPS que é colocado em préatica®, de 2001 a 2004 com
uma expansdo expressiva através da criacdo de 8 FATECs, 6 ETEs e 2 Centros
Tecnolégicos, finalizando 2008 com 39 FATECs e 140 ETEs.

A partir de 2005 o governo federal decide marcar sua presenga no Estado de
Sao Paulo ampliando a Rede Federal de Educacao Técnica e Tecnolégica; comeca
a 12, fase da expansao com a criacao de diversos campi no Estado.

Em 2008 é sancionada a Lei n°. 11.892 de 29/12/2008, passando os CEFETs
para a denominacao de Institutos Federais de Educacao Ciéncia e Tecnologia, junto
com suas UNEDs, agora como campi, e entre eles, o CEFET de Sao Paulo agora
denominado Instituto Federal de S&o Paulo — IFSP. Os Institutos Federais -IFs
nascem como autarquias federais, ou seja, entidades da Administragdo Direta

% Portaria Ministerial 403, de 30/04/1996.

" Portaria Ministerial 2113, de 06/06/2006 para a UNED de Cubatdo e de 20/10/2006 para as demais
UNEDs.

%2 Portaria Ministerial 1008, de 29/10/2007.

% Portaria Ministerial 710, de 09/06/2008.

> Verificar Anexo - “Plano de Expansdo do CEETEPS — CRUESP - 2000” - Colenci;

% Devido a relevancia para esse trabalho e para facilidade de acesso e andlise deste capitulo, &
colocado aqui o trecho da Lei N°. 11.892 de 29 de dezembro de 2008 que criou os IFs.
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criadas por lei especifica com personalidade juridica, receita e patriménios proprios
para executar acbes da Administracao Publica e com o objetivo da realizacdo de
uma atuacgao descentralizada.

A expansdo ocorre em todos os estados do Brasil, contando hoje a Rede
Federal de Educacao Profissional e Tecnolégica com 354 unidades tecnolégicas
composta por Institutos Federais, CEFETs, Universidade Tecnoldgica, Escolas
Técnicas vinculadas a Universidades e aos 38 IFs®.

Figura 2 — Campi IFSP 2011

Fonte — site IFSP: www.ifsp.edu.br - 2012

No Estado de Sao Paulo tem-se no periodo do governo Lula a maior expansao
em termos de inauguracao de novos campi de todos os estados. Até 2011 o IFSP
fica composto com 25 campi em funcionamento (Referéncia na Figura 2 — Campi
IFSP — 2011): Araraquara(1), Avaré(2), Barretos(3), Birigui(4), Boituva(5) - Campus
Avancado®, Braganca Paulista(6), Campos do Jord&o(8), Capivari(9) - Campus
Avancado, Caraguatatuba(10), Catanduva(11), Cubatdo(12), Guarulhos(13),
Hortolandia(14), Itapetininga(15), Matdo(17) - Campus Avancado, Piracicaba(18),
Presidente Epitacio(19), Salto(21), Sao Carlos(22), Sao Joao da Boa Vista(23), Sao

% Figura e Lista completa dos IFs no Brasil constam no Anexo.
> A denominagdo Campus Avancado é dada para os campi subordinados a outro campus. Os campi
avancados ndo possuem uma completa autonomia financeira e administrativa.
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Paulo(24), Sdo Roque(25), Sertdozinho(26), Suzano(27), Votuporanga(28), e com a

previsdo de inauguracdo nos proximos anos de trés campi: Campinas(7),

Jacarei(16), Campus Avancado, Registro(20).

Tabela 9 - Historico da Formacéao da Rede Federal de Educacgao

Profissional e Tecnoldgica

Ano Legislagéo Evento
1909 | Decreto 7.566, 23/09/1909 Criada a Escola de Aprendizes e Artifices
1937 | Lei n® 378, 13/01/1937 Transformacao em Liceus Industriais
1942 Decreto-Lei n®. 4.073, Transformacao em Escola Técnica
30/01/1942 Industrial
1943 | Decreto n® 11.447,01/1943 Denominacgao Escola Técnica
1965 | Lei n® 4.759, 20/08/1965 Denominacgao Escola Técnica Federal
1987 | Portaria n®. 67/MEC, 06/02/1987 | Criagdo das UNEDs
1989 | e Lein® 7.816, 12/09/1989 Implantacao da UNED de Cubatao/SP
1994 | Leine. 8.948 de 1994 Transformacéao gradativa em Centros
Federais de Educacao Tecnoldgica
1996 | Lei n® 9.346/96 (LDB) Novas diretrizes a Educacéo Profissional
1997 | Decreto n®. 2.208/97 e Tecnolégica
CEFETs podem ministrar ensino superior
2004 | Decreto n®. 5.224/2004 de graduacao e pds-graduacéo (/atu e
strictu sensu) para a area tecnoldgica
2006 Portarias Ministeriais de 2000 a | Grande expansao com a Implantagcéao de
2008 varias UNEDs
2008 | Lei ne. 11.892, 26/12/2008 Criacao dos Institutos Federais com a
passagem dos CEFETs para IFs
Até

2011

Portarias Ministeriais

Expanséo dos campi dos IFs e IFSP.
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3. CONSIDERACOES SOBRE A EXPANSAO

3.1. IFSP: Campi e Cursos, e as Regidoes Administrativas de Sao Paulo

O IBGE divide o territério paulista em 15 mesorregides geograficas e 63
microrregides geograficas (anteriormente chamadas homogéneas)>®.

O Decreto Estadual n® 52.576, de 12 de dezembro de 1970, criou 11 regides
administrativas e 48 sub-regides administrativas no Estado de Sao Paulo, com
alteragdes ocorridas em 1984 e posteriores foram criadas 42 regides de governo
compatibilizadas com essas regides administrativas.

Atualmente o Estado de Sao Paulo € subdividido em 15 regides
administrativas e 42 regides de governo, organizando-o em grupos de municipios
que apresentem interdependéncia social e econémica.

Foi realizado um levantamento do atual desenvolvimento s6cio-econémico e a
vocacao empresarial dessas regides agrupadas e as ofertas de cursos técnicos e
tecnoldgicos pelo Institutos Federais do Estado de Sao Paulo — IFSP e pelo Estado,
as FATECs.

Na “Figura 3 — Distribuicdo das Instituicbes de Ensino Tecnologicas Publicas
no Estado de Sao Paulo” observa-se a distribuicdo das instituicbes de ensino
tecnoldgicas publicas, estaduais (FATECs) e federais (IFSP) nas 15 regides
administrativas do estado de Sdo Paulo.

Uma distribuicdo desigual de unidades pelas diversas regides pode ser vista,
mas a presenca de campus da FATEC e IFSP em mesmos municipios ocorre

somente na regiao metropolitana de Sdo Paulo e em poucas outras cidades.

% Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, “mesorregido, é uma area
individualizada em uma unidade da federacdo que apresenta formas de organizacdo do espaco
geografico em trés dimensdes: o processo social, como determinante; o quadro natural, como
condicionante; e a rede de comunicacao e de lugares, como elemento de articulacao espacial. O
espaco delimitado da mesorregido tem, assim, uma identidade regional especifica.”. As areas
dentro das mesorregides possuem especificidades quanto a organizacdo do seu espaco, em
termos de produgao industrial, agropecuaria, extrativismo mineral entre outros resultantes de
relagdes socio-econémicas e/ou aspectos naturais sao definidas como microrregides.
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Figura 3 - Distribui¢cdo das Instituicées de Ensino Tecnoldgicas Publicas

no Estado de Sao Paulo
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Fonte: sites Centro Paula Souza e IFSP- set/2011

No estado de Sdo Paulo, as FATECs oferecem atualmente 58 cursos
tecnoldgicos e o IFSP, 12 cursos em seus diversos campi®: Automacdo Industrial
(também pela FATEC) Eletrénica Industrial, Gestdo da Producéao Industrial, Sistemas
Elétricos, Sistemas Eletrénicos, Gestao Recursos Humanos (também pela FATEC),
Processos Gerenciais, Gestdo de Turismo (também pela FATEC), Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas (também pela FATEC).

¥ No anexo temos a relacdo de Campi, Nivel e Tipo de curso, e Cursos ofertados pelo IFSP.
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Tabela 10 — Cursos Oferecidos — IFSP - 2011

Nivel Tipo Curso Céd.Inst.
Engenharia Civil 24
Engenharia Controle e Automagéo 24
Engenharia Producéao 24
Especializacédo Aeroportos - Projeto e Construcao 24
Especializacédo Controle e Automacéao 24

Educacgéo Prof. Integrada a
Especializacédo Educacéao Basica 24
Especializacao Formacao Prof—Magist. Superior 24
Planejamento e Gestao de
Especializacédo Empreend. - Constr.Civil 24
Tecnologia em Ambiente
Especializacédo Construido 24
Tecnologias e Oper. em Infra-
Especializacédo Estrutura - Constr.Civil 24
Licenciatura Ciéncias Biologicas 24
Licenciatura Fisica 24
Licenciatura Geografia 24
Licenciatura Matematica 24
Licenciatura Quimica 24
Mestr.Prof. Automagéo e Controle 24
Técnico Conc.ouSubseq | Edificacbes 24
Técnico Conc.ouSubseq | Eletrotécnica 24
Técnico Conc.ouSubseq | Telecomunicagdes 24
Técnico Integrado Automagéo Industrial 24
Técnico Integrado Eletrénica e Eletrotécnica 24
Técnico Integrado Informéatica 24
Técnico Integrado Mecanica 24
Técnico Integrado Quimica 24
Técnico PROEJA Administracdo e Mecéanica 24
Tecnologia Analise e Desenv.Sistemas 24
Tecnologia Automagéo Industrial 24
Tecnologia Gestao da Producéao Industrial 24
Tecnologia Gestao de Turismo 24
Tecnologia Processos Gerenciais 24
Tecnologia Sistemas Elétricos 24
Tecnologia Sistemas Eletrbnicos 24

Os levantamentos realizados das 15 regides administrativas de Sao Paulo
buscam o seu perfil sécio-econémico no Estado, setores de economia mais fortes da

regido e os cursos oferecidos pelo IFSP, apresentando também os cursos
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tecnoldgicos fornecidos pelas FATECs caso o municipio possua também ensino
profissional estadual.

As informagdes do perfil das Regides Administrativas de Sao Paulo foram
obtidas no “indice Paulista de Responsabilidade Social - IFPRS — Assembléia
Legislativa S&do Paulo de 2006”, os dados das Instituigdes de Ensino do Estado na
forma das suas Escolas Técnicas — ETECs e Faculdades de Tecnologia — FATECs
foram obtidos em “Mapeamento das Escolas Técnicas — 1° semestre de 2007” e
“Manual de Vestibular e Vestibulinho das FATECs e ETEs do CEETEPs do
2°.semestre de 2007 e 2008” e, as informagdes dos IFSP, pesquisadas no
12.semestre de 2012 nos enderecgos eletrénicos do Ministério da Educagéo - MEC,
Secretaria de Educacéo Técnica e Tecnologica do MEC - SETEC e IFSP.

e Regido Administrativa de Aracatuba

Destaque: Falta de Cursos e somente um campus do IFSP no municipio de
Birigui, em contrapartida com o Estado com 5 campi e oferta de Cursos Técnicos e
Tecnoldgico com boa compatibilidade com o perfil da regido.

Regido com forte atuagdo econO6mica na agropecudria (bovinos e cana de
acucar) e setores industriais ligados a estas atividades, além da metalurgia e
geracao de energia elétrica.

Possui somente o campus no municipio de Birigui com Cursos Técnicos de
Administragdo, Automagéo Industrial e Manutencao e Suporte de Informatica. Vé-se
a falta de cursos e campi do IFSP para atendimento a regido.

O Estado esta presente com 5 campi com cursos técnicos e um campus,

Aracatuba com Curso Tecnol6gico em Bioenergia Sucroalcoleeira.

e Regido Administrativa de Araraquara (Central)

Destaque: Boa compatibilidade de cursos oferecidos pelo IFSP e grande
oferta de campi/cursos pelo Estado com boa compatibilidade também com o perfil da
regiao.

Regidao com forte atuacao econémica na agropecuaria (carne bovina e frango,
cana de agucar, laranja) e setores industriais ligados a estas atividades além de
metalurgia e quimica.

Possui campus nos municipios de Araraquara, Matdo e Sao Carlos com

cursos técnicos de Informatica, Mecéanica e Mecatrénica em Araraquara e Comércio
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em Sao Carlos e Cursos Tecnolégicos de Biocombustiveis em Matao e Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas em Sao Carlos. Vé-se boa compatibilidade de cursos
e campido IFSP para atendimento a regiao.

O Estado esta presente com 6 campi com Cursos Técnicos e um campus,
Taquaritinga, com Cursos Tecnologicos de Processamento de Dados, Producéo e
Agronegocios. Ha no municipio de S&o Carlos duas iniciativas do Estado de Parques
Tecnolégicos: PargTec e EcoTecnolégico.

e Regido Administrativa de Barretos

Destaque: Presenca do IFSP com o campus de Barretos e boa
compatibilidade com os cursos técnicos oferecidos, mas sem Cursos Tecnolégicos
na regido tanto do IFSP como do Estado.

Regido com atuacao econdémica na agropecuaria (gado de corte e leite, cana
de acgucar, laranja e soja) e setores industriais ligados a estas atividades. Forte no
setor de comércio e servicos na area de eventos.

O IFSP possui somente o campus no municipio de Barretos com cursos
técnicos de Agronegdcios, Eventos e Manutencao e Suporte de Informatica. Vé-se a
boa compatibilidade com os cursos oferecidos, mas ainda a falta de cursos e campi
federais para atendimento a regido.

O Estado esta presente com 2 campi, Barretos e Bebedouro, somente com

Cursos Técnicos com razoavel compatibilidade com a regido.

e Regido Administrativa de Bauru

Destaque: Nao ha campus do IFSP na regido, a presenca € grande do Estado
com boa compatibilidade dos cursos com o perfil econémico da regiao.

Regido com atuacdo econémica na agropecudria (carne bovina, avicultura,
ovo, cana de acgucar, café, laranja e outros citricos) e setores industriais ligados a
estas atividades, além de 6leos vegetais e couro.

O Estado esta presente com 6 campi; Bauru, Barra Bonita, Cabrdlia Paulista,
Cafelandia, Jau, com cursos técnicos com boa compatibilidade com a regido e
diversos Cursos Tecnolégicos no campus de Jau.
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e Regido Administrativa de Franca

Destaque: Nao ha campus do IFSP na regido, presenca grande do Estado
mas sem oferta de Curso Tecnolégico.

Regido com atuacao econémica na agropecuaria (carne bovina, leite, cana de
acucar, café) e setores industriais ligados a estas atividades, agroindustria, usinas
de acucar e alcool e énfase a industria cal¢adista.

O Estado estd presente com 6 campi; Franca, Batatais, Igarapava,
Miguelépolis, Orlandia, S.J.Barra, com Cursos Técnicos com boa compatibilidade
com a regido, embora, com falta de curso especifico na area de calcados e sem
oferta de Curso Tecnoldgico.

e Regidao Administrativa de Marilia

Destaque: Nao ha campus do IFSP na regido, presenca forte do Estado com
varios Cursos Tecnoldgicos em 3 campi e boa compatibilidade com a regiao.

Regido com atuacdo econOGmica na agropecudria (carne bovina, cana de
acucar, ovos) e setores industriais de alimentos, bebidas e implementos agricolas.

O Estado esta presente com 12 Cursos Técnicos com boa compatibilidade
com a regido e com a oferta de diversos Cursos Tecnoldgicos nos campi de Marilia,
Garca e Ourinhos.

e Regido Administrativa da Baixada Santista

Destaque: Presenca do IFSP com o campus de Cubatdo com Cursos
Técnicos e Tecnoldgicos com alguma compatibilidade com a regido e a presenca do
Estado ofertando Cursos Tecnoldgicos. Nota-se a falta desses cursos na area de
petroleo e siderurgia.

Regido com fraca atuacao econbmica na agropecudria e forte nos setores
industriais de siderurgia, petroleo e quimica além da area de servigos de atividades
portudrias e turismo.

O IFSP possui somente o campus no municipio de Cubatdo com Cursos
Técnicos de Informatica, Eletronica e Automacao Industrial. Ha a oferta dos cursos
de tecnologia em Gestdo de Turismo e Automagédo Industrial. Vé-se a
compatibilidade com os cursos oferecidos, mas ainda, a falta de cursos ligados a
area de petréleo e siderurgia.
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O Estado estd presente com 6 campi; Santos, Mongagua, Praia Grande,
ltanhaém, Guaruja, Cubatdo, com cursos técnicos com boa compatibilidade com a
regido, embora com falta de curso tecnoldgicos compativeis ao potencial da area. O
Parque Tecnoldgico na cidade de Santos atua na pesquisa na area de petréleo, gas

e bio-combustiveis.

e Regidao Administrativa Metropolitana de Campinas

Destaque: O IFSP possui 5 campi em funcionamento e o campus de
Campinas em construcao, com boa oferta e compatibilidade dos cursos ao perfil da
regido, tanto do IFSP como do Estado, com forte presenga deste ultimo (25 campi).

Regido com atuacdo econdmica na agropecudria (cana de acgucar, laranja e
gado) e forte nos setores industriais de fabricacdo e refino de petrdleo, alcool
material eletrdnico, tecnologia de ponta, quimica, automotiva, maquinas e
equipamentos e servicos na area de informatica.

O IFSP possui 5 campi em funcionamento: Braganga Paulista, Capivari,
Hortolandia, Piracicaba, S&o Jodo da Boa Vista e um em construgdo, Campinas.
Sao ofertados cursos técnicos de Informatica, Mecéanica, Mecatronica, Eletrdnica,
Quimica e Automacado Industrial e o0s cursos de tecnologia em Anadlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Sistemas para a Internet e Eletronica Industrial. Vé-
se com a regido a compatibilidade dos cursos oferecidos e a possibilidade de
expandir a oferta de cursos tecnolégicos.

O Estado esta presente com 25 campi com cursos técnicos e tecnolégicos
com boa compatibilidade com a regiao, estes ultimos sao ofertados em 6 campi com
destaque de grande quantidade de cursos na area de informatica. Ha dois Parques
Tecnolégicos do Estado na cidade de Campinas: P6lo de Pesquisa e Inovacéo da

Unicamp e CPgD, além de Piracicaba.

e Regido Administrativa de Presidente Prudente

Destaque: Presenca do IFSP com o campus de Presidente Epitacio com
cursos técnicos sem compatibilidade com o perfil da regido e a presenca do Estado
com 6 campi ofertando Curso Tecnolégico somente em um deles com
compatibilidade com a regiao.

Regido com atuacao econdémica na agropecuaria (gado de corte, leite e cana

de acgucar) e setores industriais relacionados a essas atividades.
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O IFSP possui somente campus no municipio de Presidente Epitacio com
Cursos Técnicos de Edificagdes e Automacédo Industrial. Vé-se fraca compatibilidade
dos cursos oferecidos com o perfil da regido e a falta de Cursos Tecnoldgicos.

O Estado esta presente com 6 campi com Cursos Técnicos com alguma
compatibilidade com a regidao, e com Curso Tecnoldgico somente no campus de
Adamantina abrangendo as areas do agronegécio e informatica.

e Regido Administrativa de Registro

Destaque: IFSP com campus em construcdo no municipio de Registro e a
presenca do Estado com um campus na cidade de Iguape ofertando Cursos
Técnicos com relativa compatibilidade com a regiao.

Regido com fraca atuacdo econdmica na agropecuaria (gado de corte,
banana, chd), setores industriais relacionados a alimentos e bebidas e setor de
servigos na area de turismo e conservacao ambiental.

O IFSP estéa construindo um campus no municipio de Registro.

O Estado esta presente com um campus com cursos técnicos de Informéatica
e Turismo com relativa compatibilidade com o perfil da regido, mas sem oferta de
Curso Tecnolégico.

e Regido Administrativa de Ribeirdo Preto

Destaque: Presenca do IFSP com o campus de Sertdozinho com Cursos
Técnicos com razoavel compatibilidade com o perfil da regido e a presenga do
Estado com 4 campi ofertando Curso Tecnolégico em dois deles com boa
compatibilidade com a regiao.

Regido com atuacdo econémica na agropecuaria (gado de corte, frango,
ovos, cana de agucar e lavouras diversas) e setores industriais relacionados a essas
atividades, na é&rea de leite; fabricacdo e refino de A&lcool, fertilizantes e
equipamentos agroindustriais.

O IFSP possui somente campus no municipio de Sertdozinho com Cursos
Técnicos de Administragdo, Mecanica, Quimica e Automagéo Industrial e Cursos
Tecnolégicos de Automagéao Industrial, Fabricagdo Mecéanica e Gestao de Recursos
Humanos. Vé-se razoavel compatibilidade dos cursos oferecidos com o perfil da
regiao.
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O Estado esta presente com 4 campi; Ribeirdo Preto, Sao Simao,
Sertdozinho, Jaboticabal, com Cursos Técnicos com boa compatibilidade com a
regido, e com Cursos Tecnologicos de Mecanica — Soldagem e Bioenergia
Sucroalcooleira em Sertdozinho e Jaboticabal respectivamente, abrangendo o perfil
da regidao. H4 um Parque Tecnoldgico estadual na cidade de Ribeirdo Preto.

e Regido Administrativa de S&o José do Rio Preto

Destaque: Presenca do IFSP em 2 campi somente com Cursos Técnicos com
fraca compatibilidade com o perfil da regido e a presenca do Estado com 6 campi
ofertando Curso Tecnolégico em dois deles com razoavel compatibilidade com a
regiao.

Regido com atuacdo econ6mica na agropecudria (gado de corte, laranja e
cana de acgucar), setores industriais relacionados a essas atividades, industria
moveleira e borracha.

O IFSP possui somente campus nos municipios de Catanduva e Votuporanga
ofertando Cursos Técnicos de Fabricagdo Mecéanica, Mecatronica, Edificacdes e
Manutencdo e, Suporte em Informatica. Vé-se fraca compatibilidade dos cursos
oferecidos com o perfil econémico da regido.

O Estado esta presente com 6 campi com Cursos Técnicos com razoavel
compatibilidade com a regidao e com Cursos Tecnolégicos de Agronegdécios e
Informética para a Gestdo de Negocios. HA um Parque Tecnoldgico estadual na
cidade de S&o José do Rio Preto.

e Regido Administrativa de S&o José dos Campos

Destaque: Presenga do IFSP com 3 campi com Cursos Técnicos e
Tecnolégicos com fraca compatibilidade com o perfil da regido, mas com destaque
para o campus de Caraguatatuba e a presenca do Estado com 10 campi ofertando
Curso Tecnoldgico em trés deles com fraca compatibilidade com a regiéo.

Regido com atuacdo econémica na agropecuaria (gado de corte e leite) e
setores industriais: aeroespacial, automotivo, telecomunicagdes, eletroeletrénico,
metalurgia, quimico, petrdleo e téxtil.

O IFSP possui campus nos municipio de Campos do Jorddo, Caraguatatuba e
Jacarei com Cursos Técnicos de Informatica, Edificacdes, Comércio e Cursos
Tecnolégicos de Analise e Desenvolvimento de Sistemas e Processos Gerenciais no
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campus de Caraguatatuba. Vé-se fraca compatibilidade dos cursos oferecidos com o
perfil da regido e a falta de oferta de cursos de tecnologia de ponta.

O Estado estd presente com 10 campi com Cursos Técnicos com fraca
compatibilidade com a regido, e com Cursos Tecnolégicos com destaque em
Informatica, Metalurgia, Logistica e Transportes oferecidos em trés campi. Tém-se
na cidade de Sao José dos Campos o 1°. Parque Tecnoldgico do Estado de Sao
Paulo, pertencente a Associacdo Internacional de Parques Cientificos e
Tecnolégicos — IASP, com parceria com diversas empresas da regiao.

e Regido Administrativa de Sorocaba

Destaque: Presenca do IFSP com 5 campi com Cursos Técnicos e
Tecnoldgicos com boa compatibilidade com o perfil da regido, com destaque para o
campus de Salto e a presenca do Estado com 14 campi ofertando Cursos
Tecnoldgicos em seis deles com boa compatibilidade com a regiao.

Regido com atuacdo econdémica na agropecuaria (gado de corte, cana de
acucar e lavouras diversas) e setores industriais de metalurgia, téxtil, quimica,
automobilistica, maquinas e equipamentos.

O IFSP possui campus nos municipio de Avaré, Boituva, Itapetininga, Salto e
Sao Roque com Cursos Técnicos de Agronegdcios, Eventos, Automacao Industrial,
Edificacées, Mecanica, Informatica, Agroindustria e Cursos Tecnolégicos de Andlise
e Desenvolvimento de Sistemas e Gestdao da Producdo Industrial no campus de
Salto. Vé-se boa compatibilidade dos cursos oferecidos com o perfil da regiao e
possibilidade de maior oferta de Cursos Tecnologicos.

O Estado esta presente com 14 campi com Cursos Técnicos com boa
compatibilidade com a regido, e com diversos Cursos Tecnoldgicos com destaque
para Mecanica - Projetos e Produgéo, Eletrdnica - Automacédo Industrial, Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, Gestdo de Agronegoécios, Gestdo de Producgao
Industrial, Logistica e Transportes, Silvicultura oferecidos em seis campi. H4 na
cidade de Sorocaba um Parque Tecnoldgico estadual inaugurado em julho/2012

com parceria com diversas empresas da regiao.

e Regido Administrativa Metropolitana da Grande S&o Paulo
Destaque: Presenca do IFSP com 2 campi com Cursos técnicos e
Tecnoldgicos com boa compatibilidade com o perfil da regido com destaque para o
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campus de Guarulhos e a presenca do Estado com 13 campi ofertando Cursos
Tecnolégicos em seis deles com boa compatibilidade com a regido. Grande
possibilidade de crescimento de numero de campus e cursos.

Regido com atuagdo econémica diversificada com um dos maiores parques
industriais da América Latina com destaque para as areas: téxtil, confeccdes,
automobilistica, quimica, editorial, equipamentos de informatica, vidro e plasticos no
ABC. No agronegécio com horticultura, ovos e frango. No setor de servicos,
telecomunicagdes, alimentagao, lazer, cultura, educacéo, entre outros.

O IFSP possui campus nos municipio de Guarulhos e Suzano com Cursos
Técnicos de Automacao Industrial, Comércio e Manutencdo e Suporte em
Informatica. Cursos Tecnoldgicos de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e
Automagdo Industrial sao oferecidos no campus de Guarulhos. Vé-se boa
compatibilidade dos cursos oferecidos com o perfil da regido e grande possibilidade
de maior oferta de Cursos Técnicos e Tecnologicos.

O Estado esta presente com 13 campi com Cursos Técnicos com boa
compatibilidade com a regido, e com diversos Cursos Tecnoldgicos com destaque
para Eletrénica - Automacdo Industrial, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Logistica e Transportes oferecidos em seis campi. H4 na cidade de Santo André um
Parque Tecnoldgico.

e Cidade de Sao Paulo

Destaque: Presenga do IFSP com Cursos Técnicos e Tecnoldgicos com 6tima
compatibilidade com o perfil da cidade e regido, e a presenca do Estado com
diversas Escolas Técnicas e campi com oferta de Cursos Tecnolégicos.

Na cidade de Sao Paulo o IFSP oferta os Cursos Técnicos de: Administracao,
Automagédo Industrial, Edificacdes, Eletrdnica, Eletrotécnica, Mecéanica, Quimica,
Telecomunicacées e Informatica e os Cursos Tecnolégicos de Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Automacao Industrial, Sistemas Elétricos e
Eletrénicos, Processos Gerenciais, Gestdao da Producgdo Industrial e Gestdo de
Turismo. Ha também a oferta de cursos de Engenharia, Especializacdo e Mestrado
Profissional. Vé-se 6tima compatibilidade dos cursos oferecidos com o perfil da
cidade e regio.

O Estado esta presente com diversas Escolas Técnicas e campi com Cursos
Tecnoldgicos com étima compatibilidade com a cidade e regido, com destaque para
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os Cursos Tecnologicos de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Construcao
Civil em varias modalidades, Mecanica em varias modalidades, Materiais,
Informatica, Logistica e Transportes, Gestdo de Empreendimentos Turisticos e
Eventos. Ha na cidade a iniciativa da criagdo de dois Parques Tecnoldgicos
estaduais: Jaguaré e Zona Leste.

Observa-se segundo esse levantamento, que existem poucos municipios com
superposicao de cursos federais e estaduais ocorrendo, isso somente na capital de
Sao Paulo, mas n&o no interior. Nota-se ainda uma falta de oferta de Cursos
Técnicos e Tecnoldgicos para suprir os ramos de atividade das diversas regides de
Sao Paulo, existindo portanto uma grande possibilidade de crescimento na abertura
de campi e oferta de cursos.

No IFSP vé-se a falta de presenca em algumas Regidées Administrativas,
como também, a grande oferta somente de Cursos Técnicos realizados por 24
campi com apenas 10 campi com Cursos Tecnoldgicos, isso decorrente
possivelmente da recente criacdo de grande numero de campi que inicialmente
ofertam Cursos Técnicos para depois abrirem Cursos Tecnolégicos.

Observa-se também uma oferta constante em quase todos os campi dos IFSP
de Cursos Técnicos de Automacdo Industrial e, Manutencdo e Suporte de
Informatica, possivelmente devido a maior generalizacdo desses cursos nas suas
areas e maior facilidade de aceitagdo na regido para, num passo seguinte, criar-se
cursos mais especificos para os perfis das regides.

A iniciativa do Estado na montagem de Parques Tecnolbégicos é um grande
passo para fomentar a pesquisa e aproximar as Instituicbes de Ensino e as
empresas. Também seria valida e produtiva a participacdo dos IFSPs nessa
iniciativa do Estado.

A “Figura 4 — Andlise do atendimento das Instituicdes de Ensino Técnico e
Tecnoldgicas as Regides Administrativas do Estado de S&o Paulo” consolida todas
as anadlises expostas sobre o atendimento as Regides Administrativas realizado
pelas Instituicbes de Ensino Técnico e Tecnoldgicas federais, IFSP e estaduais,
FATEC.
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Figura 4 — Andlise do atendimento das Instituicdes de Ensino Técnico e Tecnoldgicas

as Regides Administrativas do Estado de Sao Paulo

Regido Metropolitana
de Sao Paulo

© IFSP (bom atendimento a regiao)

Q© IFSP (bom atendimento a regido), Estado (bom atendimento a regiao)
@ IFSP (presenca na regido), Estado (bom atendimento a regiao)

@© Estado (bom atendimento a regiéo)

QO IFSP (presenga na regido), Estado (presenca na regiao)

Fontes:
- sites Centro Paula Souza e IFSP- set/2011;

- As consideracdes sobre o atendimento das Instituicdes de Ensino as Regibes
Administrativas do Estado de Sao Paulo foram realizadas pelo autor baseado nas
analises expostas neste capitulo do trabalho;
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3.2. A Expansao e os Docentes

O reflexo imediato da expansao dos IFs e, em especial, do IFSP ¢ a falta de
docentes para lecionar nos cursos dos campi abertos, isso devido em parte a um
planejamento da abertura ndo associado ao inicio de funcionamento do campus e a
demora natural existente no servico publico na contratacdo de servidores
administrativos e, em especial de docentes pois, para estes, tem-se um processo
longo com no minimo trés fases: Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos,
Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico-Profissional (aula para banca) e Prova
de Titulos. Também a disponibilidade e liberacdo para contratacdo passa pelo
tramite interno nos IFs, planejamento de necessidade dos coordenadores de curso e
gerentes, diretoria do campus e, em seguida, nos Ministérios; solicitacdo para o
Ministério da Educacdo e Ministério do Planejamento, que serdo analisadas na
dependéncia das dotacbes orcamentarias relativas as contratacées e analise da
possibilidade de sua efetivagéao.

A utilizacao de professores substitutos foi amplamente aplicada para resolver
esse problema distorcendo o objeto da contratacdo desse profissional que é para a
substituicdo de um professor titular que esteja em licenca, ocorrendo dessa forma,
de maneira temporaria e somente para o fim descrito e até o final do periodo dessa
licenca e ndao simplesmente para complementacéo do quadro de efetivos do instituto
sem figurar a substituicdo de outro profissional.

No inicio de 2011 a presidente Dilma aprovou a criacdo do professor
temporario®® que, nos mesmos moldes do professor substituto, compde os quadros
de docentes dos IFs pelo periodo determinado pela administracdo observado os
limites de lei*’. Ampliou-se também o percentual permitido desses professores em
relacdo aos professores efetivos. Os professores temporarios possuem um salario
menor que os efetivos pois ndo recebem a Retribuicdo por Titulagdo — RT, dessa
forma um professor com titulo de doutor que ingressar nos IFs como professor

temporario percebera a mesma remuneracdo que um professor sem titulacao

** Medida Proviséria 525/2011: estabelece a contratacdo pelas universidades publicas e instituicdes
tecnoldgicas de ensino, integrantes do REUNI, de professores temporarios sem concurso publico
limitado a 20% do quadro de efetivos. A MP estende a contratacdo nao apenas aos casos antes
previstos na Lei 8745/93, como vacancia dos cargos efetivos por morte, aposentadoria,
afastamento para tratamento médico ou capacitagcdo. Segundo entidades de classe isso fere o
Regime Juridico Unico, que disciplina o trabalho do funcionalismo publico brasileiro, ja que esses
professores ndo estardao sob esse regime como os efetivos.

Um ano com a prorrogacao por mais um ano, e 24 meses de finalizacdo de contrato para nova
contratacdo do mesmo docente.

41
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alguma. O reflexo é evidente, os docentes de maior titulagdo sdo afastados dos
processos de contratacdo por causa do salario empobrecendo os quadros dos
institutos com reflexos no declinio da qualidade do ensino e ou pesquisas ai
praticadas*.

Ponto importante a ser observado é que, esses docentes, substitutos ou
temporarios, sdo contratados através de um “Processo Seletivo Simplificado” devido
a dificuldade e ao carater emergencial dessas contratacdes, ja que, na maioria das
vezes estas ocorrem ja com o periodo letivo em andamento para cobrir a
possibilidade ou a ja existéncia de falta de professores para as disciplinas ou para
diminuir a carga horaria em excesso dos professores efetivos. Os responsaveis
pelas contratac6es sdo “obrigados” a fazé-las de qualquer maneira pois ndo podem
deixar os alunos sem aulas sob risco de sofrerem processos administrativos internos
e legais externos.

Na contratacdo desses substitutos ou temporarios, estes terdao a fungcéo de
“professores do ensino técnico e tecnoldgico” exercendo as mesmas atividades dos
docentes efetivos que somente sdao aprovados apos realizarem um amplo processo
seletivo com prova de conhecimentos especificos, analise curricular e aula pratica.
Dessa forma, ndo deveriam os professores substitutos ou temporarios também
obrigados a passarem por um processo de selecéo tao rigido como os professores
efetivos j4 que ambos desempenhardo a mesma fungdo? E evidente que isto
acarreta a possibilidade do comprometimento da perda da qualidade pedagdgica e
transmissdao de conhecimentos especificos dos docentes com reflexo direto na
qualidade das aulas e formacao dos alunos.

Também ocorreu uma diminuicdo nas exigéncias de qualificagdes nos ultimos
editais de selecdo de docentes titulares para os institutos federais. No Ultimo
concurso realizado as questdes versavam somente sobre a area de atuagdo da
contratacdo® (Anexo - Edital N2.113 — 11.1.1), houve a retirada das questbes de
conhecimentos de portugués, testes estes realizados para qualquer concurso
publico.

*2 Nao é objeto do trabalho a analise se um docente com titulagdo maior que outro docente de menor

titulacao ministre uma aula melhor visto que esta é influenciada por varios aspectos, como pratica
docente, didatica, atualizagao profissional, etc... De forma geral o que se ressalta é que o
processo afasta os professores de maior titulagdo acarretando grande perda de capital humano
para as instituicdes de ensino.

Edital n® 113, de 04 de outubro de 2011 (em anexo): Concurso Publico de Provas e Titulos para o
Provimento de Cargo de Magistério de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do Quadro
Permanente de Pessoal do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo.
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E importante a ser destacado conforme se pode observar no edital, a falta da
consideracao da experiéncia docente como um pré-requisito ou pelo menos
pontuando na classificacdo do candidato.

Nos concursos anteriores as exigéncias eram maiores, mas ao longo do
tempo vieram diminuindo concurso a concurso. A exigéncia da titulacdo de mestre
(2009), (2010),
especialista, e no ultimo (2011) apenas a graduacao.

era pré-requisito no antepenultimo concurso no penultimo

A diminuicdo dos requisitos de contratacao acarreta uma perda de qualidade
do capital humano que ingressara nos quadros do instituto com claros reflexos na
qualidade docente e impactos na sala de aula para os discentes.

Transparece a dificuldade de contratagdo frente a necessidade extrema de
professores embora a relacdo candidato/vaga se mantenha constante nos concursos
mostrando que, também na contratacdo de docentes, o Brasil padece de
profissionais qualificados ainda mais que estes, nesse caso, serdo disputados
também fora da atividade académica com salarios bem mais atraentes.

A remuneracao dos professores nos IFs também & um fator que dificulta a
contratacdo e principalmente, a manutencdo dos docentes que ingressaram. Na
tabela de salarios a seguir observa-se o piso salarial de aproximadamente R$ 5.600
para os engenheiros cuja jornada é de 8 horas, dados obtidos no site - Sindicato dos
Engenheiros do Estado de Sao Paulo — SEESP, pesquisado em 30/04/2012.

Tabela 11 — Tabela Salarial — Piso Salarial Engenheiros — Base abril/2012

N¢ Horas Qtd. de Salarios Valor Salario

Trabalhadas/Dia Minimos Minimo Vigente Valor do S.M.P.
06 horas 6 R$ 622,00 R$ 3.732,00
07 horas 7,5 R$ 622.00 R$ 4.665,00
08 horas 9 R$ 622.00 R$ 5.598,00

Observacao: O engenheiro que trabalha 06 horas por dia devera receber 06
salarios minimos, e aqueles que trabalham acima de 06 horas, deverao
acrescentar, a cada hora, o percentual de 50%.

Fonte site - SEESP — abril/2012
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No edital de contratacdo de professores de 2011 vé-se pela tabela salarial*

uma grande diferenca entre os vencimentos dos dois profissionais:

Tabela 12 — Tabela Salarial = EDITAL N® 113, DE 04 DE OUTUBRO DE 2011

4. DA REMUNERACAO

4.1. A remuneragéo inicial prevista na pela Lei 11.784/2008 para o Plano de Carreira
e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico é a constante das
Tabelas a seguir:

4.1.1.Remuneracao para o Regime de 40 horas

Tabela | — Remuneracao para o Regime de 40 horas

Titulacdo Classe | Nivel | VB (R$) | GEDBT (R$) | RT (R$) | Total (R$)
Graduacao DI 01 1.115,02 1.015,31 - 2.130,33
Aperfeicoamento DI 01 1.115,02 1.015,31 56,48 2.186,81
Especializacao DI 01 1.115,02 1.015,31 135,45 2.265,78
Mestrado DI 01 1.115,02 1.015,31 652,64 2.782,97
Doutorado DI 01 1.115,02 1.015,31 1.548,41 | 3.678,74

4.1.2. Remuneracéao para o Regime de Dedicacao Exclusiva — RDE
Tabela Il — Remuneracao para o Regime de Dedicacdo Exclusiva — RDE

Titulacao Classe | Nivel | VB (R$) | GEDBT (R$) | RT (R$) | Total (R$)
Graduacao DI 01 1.728,28 1.034,08 - 2.762,36
Aperfeicoamento DI 01 1.728,28 1.034,08 187,32 2.949,68
Especializacédo DI 01 1.728,28 1.034,08 357,72 3.120,08
Mestrado DI 01 1.728,28 1.034,08 1.432,34 | 4.194,70
Doutorado DI 01 1.728,28 1.034,08 3.344,15 | 6.106,51

GEDBT = Gratificagdo Especifica de Atividade Docente do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico

RT = Retribuicéo por Titulagéo

VB = Vencimento Basico

* Em 15/maio/2012 através da MEDIDA PROVISORIA N 568-2012 foi modificado o Art. 20 de que
trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987 sobre a estrutura remuneratoria dos cargos integrantes
da Carreira do Magistério Superior, dessa forma os valores da tabela salarial dos professores do
ensino profissional e tecnologico exposta foram reajustados, a partir de margo/2012, através da
aplicagao de reajuste de 4%, além de unificar os vencimentos Valor Base - VB — Valor e
Gratificacdo Especifica de Atividade Docente do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico- GEDBT.
Discussdes entre a categoria € o governo sobre o reajuste vinham deste a greve deflagrada nos
IFs no 2%semestre de 2011, além de outras reivindicagdes. As discussbes sobre uma nova
paralisacao seriam feitas a partir do dia 17/maio/2012, o governo federal adiantou-se aplicando o
reajuste, que nao repbe as perdas salariais relativas a inflacdo desde o Ultimo reajuste, € dessa
forma, desmobilizou as centrais sindicais de algumas categorias envolvidas. A acao do governo
nao conteve a acao do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior —
ANDES, uma greve geral foi deflagrada ainda em maio/2012 atingindo diversas Universidades
Federais, Institutos Federais e Universidades Tecnoldgicas.
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Realizando um comparativo entre os salarios expostos nas tabelas, para que
o professor no IF possa receber mais do que na iniciativa privada (R$6.106 contra
R$5.598) ele deveria possuir doutorado e estar sob o Regime de Dedicacdo
Exclusiva — RDE, mas é claro que, no mercado de trabalho, um doutor recebera
muito mais que o piso salarial, ele se enquadraria na categoria salarial de sénior
mantendo portando essa defasagem salarial ou até aumentando-a visto os altos
salarios pagos na iniciativa privada para os profissionais com vasta experiéncia.
Para comparacdo direta, o profissional utilizado seria aquele somente com
graduacdo que iniciaria na empresa com o piso de R$5.998 (profissional de
categoria junior) que, como professor, receberia R$2.130 no regime de 40 horas ou
R$2.762 no regime RDE®, respectivamente aproximadamente 60% e 40% a menos.

Tabela 13 - Comparativa de Salarios - Fungbées no Mercado e Professores IF
Base Maio/2012

) Salario Funcoes | Professor Diferer_u;a Professor Diferer_u;a

Funcdes (1) Médio (2) Mercado| SM 40 Salarial | SM RDE | Salarial

SM (3) hrs (4) | 40hrs(5) (6) RDE(7)
Engenheiro Civil R$ 5.103,39 8,2 3,6 56% 5,0 39%
Engenheiro Eletronico | R$ 5.384,26 8,7 3,6 58% 5,0 42%
Engenheiro Eletricista | R$ 5.442,01 8,7 3,6 58% 5,0 43%
Engenheiro Produgcéo | R$ 5.296,30 8,5 3,6 57% 5,0 1%
Engenheiro Mecanico | R$ 4.946,63 8,0 3,6 54% 5,0 37%
Analista de Sistemas R$ 5.352,56 8,6 3,6 58% 5,0 42%
Média: 57% Média: 41%

Observacgoes:

(1) Todas as funcdes consideradas na categoria pleno, ou seja de 3 a 5 anos de experiéncia;

(2) Salario Médio: média dos salarios pesquisados em empregos.com.br, datafolha e exame.com;

(3) SM: salario em salarios minimos, base janeiro/2012, R$ 622,00;

(4) SM da tabela Professor - Titulagao Especialista - Regime 40 horas - ultimo edital contratagao IFSP;
(5) Diferenca salarial de "Professor SM 40 hrs" em comparacgao a "Fungdes Mercado SM";

(6) SM da tabela Professor - Titulagao Especialista - Regime RDE - dltimo edital contratacao IFSP;

(7) Diferenca salarial de "Professor SM RDE" em comparagao a "Fung¢des Mercado SM";

—_—— = D = =

Fontes: Empregos.com.br: em http://datafolha.folha.uol.com.br/folha/datafolha/scripts/tb_salarios.php
Datafolha: em http://datafolha.folha.uol.com.br/folha/datafolha/scripts/tb_salarios.php
Exame: em http://exame.abril.com.br/carreira/ferramentas/tabela-de-salarios-rh/

** Existem normas para a concessdo de RDE onde a titulagdo é fator importante na avaliagdo, dessa

forma um professor com apenas graduacao tera maior dificuldade do que um doutor em conseguir
o regime RDE, cujas normas de concessao estdo no momento sendo discutidas dentro do IFSP.
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O mais preocupante é que para o0 ensino e, principalmente a educacao
profissional e tecnoldgica, o docente foco para contratacdo seria aquele com boa
titulacao (pelo menos especialista) e experiéncia nao sé académica, mas também no
mercado de trabalho na area em que pretende lecionar (no minimo trés anos), ou
seja, que ndo tenha acabado de se formar. Este & exatamente o profissional que se
tem maior dificuldade de contratacao devido a oferta salarial do mercado comparada
ao salario do docente no IF.

Observa-se que a remuneracdo médiade mercado de algumas fungdes como
engenheiro e analista de sistemas, profissionais que ocupariam o cargo de docentes
nos cursos tecnolégicos bem procurados e ofertados relacionados as engenharias e
informatica, apresentam uma defasagem de quase 60% para os docentes em
regime 40hrs e em torno de 40% para os docentes no regime RDE do salario pago
no mercado para o do professor. Fica claro o porqué da dificuldade na contratacao
de professores e porque muitos ficam nessa atividade temporariamente até se
alocarem fora dos IFs.

Também é importante a constante capacitacdo dos docentes e servidores
administrativos pois estes ddo o suporte para que a acdo de ensino ocorra
garantindo que a qualidade do servigo realizado se mantenha e se aprimore. A
capacitacao é objeto de trabalho dentro dos IFs e muito tem sido feito através de
cursos presenciais e a distancia, modalidade extremamente pratica e funcional visto
a dificuldade de mobilizacdo dos servidores e, em especial dos docentes devido as
aulas e projetos a executar no instituto.

Mas as dificuldades burocraticas sdo elencadas como problemas para a
capacitagdo dos servidores do IFSP conforme nos demonstra o Relatério de
Auditoria de Gestao realizado pela Controladoria Geral da Unido — CGU em 2009 e
a razao pelo ndo atendimento das metas tracadas para os indices relacionados ao

ponto em questao:

6 Controladoria Geral da Unido — CGU, Relatério de Auditoria Anual de Contas, Auditoria de Gestao,
Exercicio 2009, Processo N9.23059.00164/2010-36, Unidade Auditada: Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo, Cédigo UG: 158154, Cidade: Sao Paulo, Relatério
N2.244001;
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Relatério de Auditoria — IFSP — 2009:

“Verificamos que em relacdo a agdo 4572 - Capacitagdao de Servidores Publicos Federais
em Processo de Qualificacdo e Requalificacdo ndo houve o atingimento das metas,

conforme se verifica no quadro:*’

Programa/Agao Meta Executado % Execugao
1067/4572 400 205 51,25

“MANIFESTACAO DA UNIDADE EXAMINADA:
Em seu Relatério de Gestdao 2009 o IFSP apresentou a seguinte justificativa para o nao
atingimento da meta.
- A morosidade nos projetos envolvendo capacitacdo de servidores fossem encaminhados
para analise da Procuradoria Regional Federal (PRF), o que demanda até 15 dias para
apreciacdo e aprovacao. Este prazo alongado interfere, de maneira negativa, na
programacao dos eventos de capacitacdo previamente agendados, tornando-os inviaveis.
- A morosidade nos processos de dispensa de licitacao para realizacao de projetos isolados
de capacitacdo, bem como a exigéncia de trés orcamentos em casos de realizagdes de
congressos, simposios ou similares de entidades que séo as Unicas a oferecer determinado
tipo de treinamento provocaram descompasso nas fases de inscricdo, pagamento e
efetivacdo dos cursos. Mediante este quadro, muitosservidores desistiram de participar dos
eventos.
O IFSP, em plena expansao, ainda nao conta com quadro deservidores adequado para
atender a sua crescente demanda. Deve-se considerar também como fator negativo, a
distancia geografica entre os diversos campi, o que dificultou a participacdo de numero
maior de servidores nos cursos de capacitagao oferecidos. (....)
ANALISE DO CONTROLE INTERNO:
Entendemos que os problemas apresentados para o atingimento da meta poderiam ter sido
previamente resolvidos com um adequado planejamento, a realizacao de contratagcbes em
tempo habil e o estabelecimento de cronograma anual permitindo o treinamento dos
servidores sem grande impacto nas rotinas da Unidade.
RECOMENDAGCAO: 001 11
Recomendamos ao IFSP que efetue o planejamento adequado nas contratacoes e
cronogramas para realizacao de capacitacao, de modo a permitir o cumprimento das
metas estabelecidas.”

(Relatério de Auditoria — IFSP - 2009, p.11 — grifo do autor)

*" O IFSP utiliza o sistema SIMEC - Sistema Integrado de Monitoramento do Ministério da Educagéo
para monitoramento da execucdo das metas fisicas e financeiras dos Programas sob sua
responsabilidade que por sua vez tem suas informagdes utilizadas na alimentacao do SIGPLAN.
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Ressalta-se a prépria constatacdo do IFSP da falta do numero de servidores
adequado para atender a demanda imposta pela expansdo denotando a falta de
planejamento dos recursos necessarios para supri-la, além da recomendagdo da CGU da
realizacdo de planejamento adequado nas contratacdes e cronogramas para controle da
capacitacao a realizar.

A indefinicdo na progressédo de carreira do Professor do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnolégico conhecido como D1-D3 também ¢é foco de insatisfagao e instabilidade interna
nos IFs prejudicando qualquer plano de expansao.

Em 2008 foi editada lei que alterava a forma de progressdo de carreira, esta
realizada através de cumprimento de intersticio (18 meses) e titulagdo. Segundo o exposto
em lei, até 2008, o Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico ingressante passaria
automaticamente para a classe correspondente a sua titulagdo independente do
cumprimento do intersticio, mas o art. 113 da Lei 11.784/2008 previu o ingresso na Classe D
[, Nivel 1 e a progressao funcional dando-se de acordo com legislacao a ser regulamentada,
0 que nao aconteceu até o momento, causando indefinicdo na forma dessa progressao e
inUmeras ac¢des na justica de docentes solicitando a progressdo sem intersticio. Alguns
julgamentos de sentenga sdo favoraveis aos institutos e outros aos docentes, além de
alguns IFs de alguns estados ja realizarem a progressdao de carreira sem intersticio,
aumentando ainda mais as discussdes a respeito visto a inagdo do governo sobre o assunto
que ja dura quatro anos.

Em maio de 2011 o Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de
Educac&o Profissional, Cientifica e Tecnolégica — CONIF*® cobrou uma acéo dos Ministérios
responsaveis e agora em maio de 2012, reiterou a cobranga para que seja dada uma acao a
situagao exposta, conforme documento enviado a Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao — MPOG em exercicio e colocando claramente o parecer do CONIF a respeito:

* "0 Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica (Conif) congrega todas as Instituicoes Federais de Educagao Profissional, Cientifica e
Tecnolégica do Brasil. E uma instancia de discussao, proposicao e promogao de politicas de
desenvolvimento da formacdo profissional e tecnolégica, pesquisa e inovacédo. Foi criado em
margco de 2009, apdés a publicacdo da Lei n° 11.892/2008, que institui a Rede Federal de
Educacdo Profissional e Tecnolégica e cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia, o CONIF foi consolidado simultdneo a extincdo do Conselho de Dirigentes dos
Centros Federais de Educacao Tecnolégica - CONCEFET, implantado a partir do Conselho de
Diretores das Escolas Técnicas Federais - CONDITEC, entédo representante das antigas Escolas
Técnicas Federais." Extraido do site www.conif.org.br.
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“I...]

Com essas consideragoes, este Conselho entende que é responsabilidade direta do
MPOG a situacao de caos juridico, administrativo e institucional em que se encontra a Rede
Federal ocasionado pela auséncia de tal regulamentacao, e tendo ainda como perspectiva
propiciar isonomia a todos os docentes pertencentes a carreira de EBTT dos Institutos
Federais, o pleno deste Conselho deliberou pela concessao da progressao por titulacio,
conhecida como D1-D3.”

Documento 060.2012/CONIF - 23/maio/2012

Observa-se a necessidade da definicdo de um plano de carreira para os docentes da
Educacéo Profissional e Tecnoldgica, além da sua equiparagdo salarial com os docentes
do ensino superior ja que os Cursos Tecnoldgicos sdo superiores e, dessa forma, o
professor é um docente de ensino superior.

Aliado aos problemas expostos e outros relativosa valorizagdo da categoria
de servidores administrativos dos IFs, uma greve foi deflagrada em 2011, que
paralisou grande parte dessas instituicdes deixando alunos sem aula por varios
meses e que acabou sem uma resposta clara do governo sobre os questionamentos
colocados pela categoria. E claro que pontos ndo discutidos entre as partes serdo
alvo de novos movimentos a curto e a médio prazo,*’e afetardo todos os envolvidos;
alunos, docentes e servidores administrativos.

Na pauta de reinvindicagcdes dos professores estavam, com destaque, a
aplicacao de 10% do PIB na educacéo, a valorizacao do professor e a rediscussao
da distribuicdo da carga de trabalho estabelecida pela administragcdo para os
docentes.

Neste ultimo ponto, Resolu¢cbes Administrativas recentes regularam a forma
do trabalho docente dentro dos institutos®® sendo contratados no regime de 40 horas
semanais, 20 horas ou em Regime de Dedicacdo Exclusiva — RDE. O docente de 40
horas ou RDE é obrigado a cumprir 12 dessas horas na realizagdo de projetos, o
restante sdo alocadas em sala de aula (17 horas), preparacao de aula (8 horas),
reunido de area (2 horas) e atendimento ao aluno (1 hora). Antes dessa portaria o
professor ndo possuia a necessidade da realizacdo de projetos embora a atividade

* Conforme ja exposto, uma nova greve dos docentes do ensino superior estd em curso desde
maio/2012 paralisando Universidades e Institutos Federais.
%% Resolugdo 270 do IFSP de 03/05/2011.



87

académica sempre exige uma alocacao “extra sala” maior do que 8 horas seja na
preparagdo de aulas, provas, corregdo destas e atendimento ao aluno,
especialmente para quem ficard 17 horas lecionando diversas disciplinas para varias
turmas®'.

O lado positivo da realizacao de projetos pelos professores € a possibilidade
da maior interagdo dos institutos com a sociedade local, além do fomento da
pesquisa e melhorias estruturais para os IFs pois, muitos desses projetos sao
relativos a montagem de salas de aulas com equipamentos especificos, estrutura de
rede de informatica, comunicacdo e montagem de laboratérios entre outros.

O lado negativo da obrigatoriedade da realizacdo de projetos pelos docentes
€ que, algumas dessas atividades, poderiam ser executadas pelos servidores
administrativos das instituicbes nao afastando o professor da sala de aula, da
preparacao destas, do atendimento ao aluno e outras atividades que seriam mais
produtivas no lado pedagogico.

Analisando a composicao da titulacdo dos professores do IFSP exposta na
“Tabela 14 — Titulacado do corpo efetivo de docentes dos professores do IFSP”, tem-
se que na sua maioria os docentes possuem titulo de especialistas, mestres ou
doutores confirmando a vocagdao dos mesmos para a possibilidade da pesquisa
cientifica. Mas o quadro refere-se somente aos professores efetivos, se
adicionarmos os substitutos e temporarios o percentual de alta titulacado pode ser
afetado consideravelmente visto que estes professores ndao possuem a Gratificacao
por Titulagdo e, sendo assim, a contratacao de mestres e doutores nesses casos €
bem dificil j& que estes possuem no mercado de trabalho uma remuneracao muito
acima da oferecida como docente, constituindo um atrativo dificil de ser suplantado
pelos IFs como ja foi exposto anteriormente.

" A constatacdo direta dos docentes é que hoje o saldario percebido esta relacionado claramente a

40 horas de trabalho ou até mais, o que é o correto, pela carga horaria realmente realizada, muitas
vezes obrigatoriamente dentro dos IFs, devido a natureza dos projetos.
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Tabela 14 — Titulagdo do corpo efetivo de docentes dos professores do IFSP

Campus Atli\r;ilgf de DJ:?r?’!es Graduado Aapnigﬁl[go E;ggg?“ Mestrado | Doutorado
Araraquara 2%/2010 27 3,70% 0,00% 0,00% 59,26% 37,04%
Avaré 1%s/2011 10 10,00% 0,00%| 10,00% 50,00% 30,00%
Barretos 2%s/2010 29 6,90% 0,00%| 10,34% 55,17% 27,59%
Birigui 2%/2010 24 4.17% 0,00% 8,33% 75,00% 12,50%
Boituva 2%/2009 9 11,11% | 11,11%| 44,44% 22,22% 11,11%
Braganca
Paulista 2%s/2007 46 6,52% 0,00%| 10,87% 52,17% 30,43%
Campos do
Jordao 195/2009 17 0,00% 0,00%| 23,53% 58,82% 17,65%
Capivari 2°s/2010 11 9,09% 0,00% 9,09% 45,45% 36,36%
Caraguatatuba | 1%/2007 44 15,91% 0,00%| 22,73% 47,73% 13,64%
Catanduva 2%s/2010 18 22,22% 0,00% 5,56% 44,44% 27,78%
Cubatéao 195/1987 67 4,48% 1,49% | 34,33% 41,79% 17,91%
Guarulhos 195/2006 44 4,55% 2,27%| 18,18% 54,55% 20,45%
Hortolandia 195/2011 5 20,00% 0,00% 0,00% 40,00% 40,00%
ltapetininga 2°s/2010 21 9,52% 0,00%| 19,05% 42,86% 28,57%
Matao 2%s/2010 12 0,00% 0,00% 0,00% 16,67% 83,33%
Piracicaba 2%s/2010 19 5,26% 0,00% 0,00% 68,42% 26,32%
Presidente
Epitacio 195/2011 8 37,50% 0,00% 0,00% 37,50% 25,00%
Salto 2%s/2007 35 8,57% 0,00%| 11,43% 57,14% 22,86%
Séao Carlos 2%s/2008 25 8,00% 0,00% 0,00% 56,00% 36,00%
sf‘sct’a“ao Boa | es/2007 50 10,00%| 2,00%| 20,00%| 48,00%|  20,00%
Séao Paulo 19%5/1910 286 4,20% 1,75%| 23,08% 50,00% 20,98%
Sao Roque 2%/2008 32 6,25% 0,00%| 12,50% 43,75% 37,50%
Sertdozinho 195/1996 50 10,00% 2,00% 4,00% 56,00% 28,00%
Suzano 2%s/2010 18 27,78% 5,56% 5,56% 44,44% 16,67%
Votuporanga 195/2011 21 42,86% 0,00% 0,00% 47,62% 9,52%

TOTAL 928 8,19% 1,19%| 16,49% 50,32% 23,81%
Fonte: Diretoria de Recursos Humanos em 18/10/2011

Também nao estao disponiveis numeros sobre a rotacdo de mao-de-obra nos

campi, principalmente relacionado aos professores substitutos e temporarios. Visto a

precariedade do seu vinculo contratual pois, 0s mesmos, podem ser encerrados a

qualquer momento por ambas as partes, mas se considerando que legalmente seus

contratos tem duragdo de no maximo 2 anos, constitui-se uma populagéo flutuante

de docentes que prejudica a todos; o proprio docente visto seu estado profissional

sem grande estabilidade; a instituicdo, através da dificuldade de planejamento dos
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recursos humanos a serem alocados pelos coordenadores e gestores aos
cursos/disciplinas e aulas e, principalmente, os alunosque sao os mais prejudicados
diretamente por qualquer falta de planejamento na area educacional.

Os problemas apontados tiveram reflexos dentro do préprio IFSP, em
setembro de 2011 a Pré-Reitoria de Ensino, a Diretoria de Projetos Especiais,
Diretoria de Graduacao, Diretoria de Pds-Graduacado e Diretoria de Administracao
Escolar demitiram-se de suas fungdes, nao participando desde entdo da atual
gestdo da Reitoria do IFSP. A justificativa para tanto foi sustentada no tratamento
direcionado aos professores, relativo a Resolugdo Administrativa 270 ja descrita e 0os
efeitos pedagdgicos perniciosos decorrentes. Também foi exposta a “parceria”
realizada com o estado no oferecimento de cursos técnicos concomitantes ao ensino
médio realizado nas escolas do Estado, burlando o objetivo dos IFs de ofertar,
dentro da prépria instituicdo, 50% das vagas para cursos técnicos integrados ao
médio estruturados no interior dos campi do |Instituto, além da falta de
democratizacdo no trato dos assuntos criados por comissdes designadas para

levantamento e discussdes de temas do Instituto.
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3.3. Metas do PNE 2011-2020 - Nova Fase da Expansao da Rede Federal

O plano de expansédo da Rede Federal foi langcado no inicio do governo Lula
para execucdo em duas fases, Fase | de 2005 a 2007 e Fase Il de 2007 a 2010, esta
finalizada em 2011 pelo governo Dilma, que agora apresenta a terceira fase da
expansao.

Segundo dados oficiais do MEC e SETEC, a expansdao da Rede Federal
iniciada em 2005 com término em 2010° efetivou o aumento de 215 para 354
escolas, 215 mil para 500 mil vagas, 15 mil para 30 mil professores com a oferta de
787 cursos técnicos e 331 tecnoldgicos.

No Estado de Sao Paulo, segundo informagdes do préprio site do IFSP, com
a expansao, o Instituto atinge a marca atual de aproximadamente 22 mil alunos
matriculados nos 25 campi divididos pelo Estado.

Analisando o PNE 2011-2020 vé-se na Meta 12: “elevar a taxa bruta de

matricula na educacéao superior para 50%" realizado através das Estratégias:

12.1) Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos
humanos das instituigdes publicas de educagao superior [...]
12.2) Ampliar a oferta de vagas por meio da expansao e interiorizacao da
rede federal de educagao superior, da Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e do Sistema Universidade Aberta do
Brasil [...]
11.10) Elevar gradualmente a taxa de conclusao média dos cursos técnicos
de nivel médio na rede federal de educacdo profissional, cientifica e
tecnoldgica para 90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais,
a relacao de alunos por professor para 20 (vinte) [...]

(PNE 2011-2020) [grifos do autor]

Ressaltando que na estratégia 11.10 ndo fica expressa se essa relagao
aluno/professor sera somente para os cursos técnicos ou também para os cursos
superiores, considera-se aqui essa meta como estabelecida também para os cursos

tecnoldgicos oferecidos.

2 A expansdo do periodo exposto, (2005-2010) n&o foi encerrada ainda, em Sdo Paulo, na
composicao do IFSP os campus de Campinas, Jacarei e Registro ndo foram ainda
construidos/entregues.
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Na “Tabela 15 - Relacdo Alunos/Professor e Alunos/Administrativos — IFSP —
20117, observa-se a relacao de alunos/professor e alunos/servidores administrativos
atual. Essa relacdo segundo dados apresentados ndo atinge ainda a meta de vinte
alunos/professor, sendo a mesma, no momento, de aproximadamente dezessete
alunos por professor.

Os dados apresentados foram extraidos do quadro “Relacdo de
Alunos/Professor (RAP) e Alunos/Administrativo” elaborado pelo IFSP — 10/10/2011
- 16:55:33 - pesquisado em 30/04/2012%,

Tabela 15- Relacao Alunos/Professor e Alunos/Administrativos — IFSP - 2011

ALUNOS DOCENTES ADMINISTRATIVO
Total 17.282 Total Em Exercicio | 980 Total Administrativos | 570
- . Relacao
Presenciais 16.937 Efetivo 905 Aluno/Administrativo 29,7
EAD 1.379 Substituto 68
Cursos FIC 36 Temporario 27

(-) Capacitacao e
Licenca Saude
Relacao
Aluno/Professor

20

17,3

Fonte: site IFSP —maio/2012 - maio/2012

Considerando a relacao aluno/professores atual (17,3) e a relacédo pretendida
(20) no PNE 2011-2020, é necessario que os docentes absorvam na sua atividade
mais trés alunos, ou seja, uma otimizacdo na relacdo aluno/professores de
aproximadamente 16% conforme expresso na “Tabela 16 - Relagdo Professor/Aluno
- PNE 2011-2020".

% Numero de alunos extraido em 15/09/2011 as 18:18 — Fonte: DSI
Numero de docentes temporarios e substitutos — Fonte: DRH em 16/09/2011
Numero de docentes efetivos — Fonte: DRH em 05/08/2011
A relacao de alunos EaD é de 4 alunos EaD para 1 aluno presencial
Os alunos dos cursos FIC nao considerados nos calculos apresentados
Alunos dos cursos PROEJA-FIC estdo computados na coluna de alunos presenciais
Numero de servidores administrativos - Fonte:DRH em 03/10/2011
Quadro completo de outubro/2011 da Relagao de Alunos/Professor encontra-se no Apéndice.
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Tabela 16 - Relacao Professor/Aluno - PNE 2011-2020

Relag&o Professor/Aluno | 17,3 em 2011
Relacio Professor/Aluno| 20 |PNE 2011-2020
Aumento % 16% | PNE 2011-2020

Fonte: PNE 2011/2020 - maio/2012 — elaborado pelo autor

Analisando a proporcao estabelecida de matriculas de cursos técnicos e
tecnoldgicos nos IFSP onde destinam-se 50% das vagas para os cursos técnicos e,
no minimo, 20% das vagas para os cursos de licenciatura (sobretudo nas areas de
Ciéncias e da Matematica) e 30% para os demais cursos, ai inclusos portanto os
tecnoldgicos, engenharias e pos-graduagdo (Fonte — Site IFSP — pesquisado em
30/04/2012), para atender a estratégia de aumento de 50% de taxa de matriculas no
ensino superior, utilizando-se como parametro os numeros atuais de alunos dos
IFSP, obtém-se 0s numeros expressos na “Tabela 17 — Alunos por Curso — IFSP —
2011”. Utilizando a proporcdo supra-citada nota-se que para 0S cursos superiores

teriamos aproximadamente 5.185 alunos matriculados.

Tabela 17 — Alunos por Curso — IFSP — 2011

Total 17.282 Proporcao
Cursos Técnicos 8.641 50%
Licenciaturas 3.456 20%
Cursos Superiores 5.185 30%

Fonte: autor - maio/2012

Realizando uma projegdo com base no PNE 2011-2020 cuja meta de
expansao é de 50% de matriculas no ensino superior, tém-se para o IFSP a “Tabela
18 — Projecado Alunos por Cursos - IFSP - PNE 2011-2020”, com o expressivo
namero de aproximadamente 26.000 alunos no total e 7.777 alunos nos Cursos

Superiores.
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Tabela 18 — Projecao Alunos por Cursos - IFSP - PNE 2011-2020

em2011 Expanséao - PNE 2011-2020
Total 17.282 Proporcao | 25.923 | N°. Alunos %
Cursos Técnicos 8.641 50% 12.962 4.321 50%
Licenciaturas 3.456 20% 5.185 1.728 50%
Cursos Superiores 5.185 30% 7.777 2.592 50%

Fonte: autor - maio/2012

Para atendimento pelos docentes do total de alunos pretendidos para o IFSP
sera necessarioa contratacdo de 316 professores ou um aumento de 32% conforme
se vé na “Tabela 19 — Projecao Docentes - IFSP - PNE 2011/2020”.

Tabela 19 - Projecao Docentes - IFSP - PNE 2011-2020

DOCENTES
Total Alunos 25.923 |PNE 2011/2020
Relag&o Aluno/Professor 20 |PNE 2011/2020
Total Professores 980 em 2011
Total Professores 1.296 |PNE 2011/2020
Contratacdo Necessaria 316 |PNE 2011/2020
% Adicional 32% | PNE 2011/2020

Fonte: autor - maio/2012

O atendimento administrativo do total de alunos projetados necessitaria da
contratagdo de 303 servidores administrativos ou um aumento de 35% conforme os
nameros da “Tabela 20 — Projecdo Administrativos - IFSP - PNE 2011/2020”.

Tabela 20 - Projecao Administrativos - IFSP - PNE 2011/2020

ADMINISTRATIVOS
Total Alunos 25.923 | PNE 2011/2020
Relacao Aluno/Administrativo | 29,71 em 2011
Total Administrativos 570 em 2011
Total Administrativos 873 |PNE 2011/2020
Contratagdo Necesséria 303 |PNE 2011/2020
% Adicional 35% | PNE 2011/2020

Fonte: autor - maio/2012
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Segundo informacgdes oficiais, quando da expansao ocorrida no periodo 2005-
2010 o aumento do numero de docentes foi de quase 50%, para o atendimento do
PNE 2011-2020 segundo as projecdes aqui realizadas seria necessario um aumento
de 32% mais a otimizacao do seu trabalho, da relacdo de 17,3 aluno/professor para
20 aluno/professor, um aumento de 16%. No caso dos administrativos seria
necessario um adicional de 35%, nao se considerando otimizacdo do seu trabalho
refletida na relacdo aluno/administrativo.

Dessa forma para realizar o exposto nas metas definidas pelo PNE 2011-
2020, observa-se a necessidade de uma nova expansao da Rede Federal relativo a
sua estrutura fisica e principalmente recursos humanos, em destaque docentes, um
aumento realizado de maneira similar a anterior, 2005-2010, visto que sera
necessario um acréscimo substancial de recursos (32% docentes e 35%
administrativos).

Segundo informacbes divulgadas pelo MEC-SEC-SETEC exposta no site
desses 6rgaos, a expansao programada para o Brasil no periodo de 2011 a 2014
prevé um total de 252 Instituicées de Ensino Federal sendo, 208 Institutos Federais -
IFs e 44 Universidades Federais - UFs. Dentro desse plano a maior expansao se
dara no IFSP com 21 campi, 8,3% do total de unidades a serem implantadas
conforme exposto no “Grafico 3 - Expansao Rede Federal Educacéao Profissional e
Tecnolégica - 2011/2014 — UF”.

Destaque também para a expansao dos IFs da Bahia (7,9% - 20 unidades),
Para (7,5% - 19 unidades), Rio Grande do Sul (7,1% - 18 unidades) e Minas Gerais
(6,3% - 16 unidades).
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Gréfico 3 - Expansao Rede Federal Educacao Profissional e
Tecnolbgica - 2011/2014 - UF

TO I (,8%
SP I 8, 3%
SE I 2.8%
SC I 4, 4%
RS I 7,1 %
RR I (,8%
RO N (,8%
RN I 2. 0%
RJ I 3.2%
PR I 4, 4%
Pl N 2 4%
PE I 4, 4%
PB I 3%
PA I 7, 5%
MT I 2 0%
MS I 3,6%
MG I G, 3%
MA I 5 2%
GO I 4, 4%
ES I 1,2%
DF I 3.2%
CE I, 4, A%
BA I | 7 9%
AP I 2 0%
AM I 1,6%
AL I 4, 4%
AC I 1,6%

0,0% 1,0% 2,0% 3,0% 40% 50% 60% 70% 80% 9,0%

Fonte: MEC-SEC-SETEC - maio/2012



96

E especificamente em campi para o IFSP:

Tabela 21- Expansao Programada IFSP - 2011/2012 e 2013/2014

Campus IF (2011/2112) IF (2013/2014)
Avaré funcionando
Campinas em construgao
Hortolandia funcionando
Jacarei em construcao
Matao funcionando
Registro em construcao
Sao Carlos funcionando
Sao José dos Campos funcionando
Bauru X
Carapicuiba X
Francisco Morato X
ltapecerica da Serra X
ltapeva X
ltaquaquecetuba X
Marilia X
Sao Paulo (Campus
Noroeste) X
Total Institutos: 16 8 8
Campus UF (2011/2112) UF (2013/2014)
Buri X
Maua X
Osasco X
Sao Paulo (Campus Leste) X
Embu X
Total Universidades: 5 4 1
IF + UF (2011/2012) | IF + UF (2013/2014)
Total Geral(IF+ UF): 21 12 9

Fonte: MEC-SEC-SETEC - maio/2012

A expansao prevista para o IFSP somente no periodo até 2014 quase que
dobraria os atuais 26 institutos abrindo 21 novas unidades, totalizando 47 IFs e UFs,
quase 50% a mais do que o numero atual, uma expansao bastante agressiva, ja que

é fixada até 2020 no PNE a meta de aumentar em 50% o numero de matriculas nos
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cursos superiores, ou seja, considerando de modo geral a duplicagdo do numero de
campi em Sao Paulo até 2014, tal expansao provavelmente ja atingiria a meta
definida no PNE até 2020 aqui na regidao de Sao Paulo.

Independente da andlise dos objetivos e metas tragcados pelo PNE para
serem alcancados deve-se ressaltar a necessidade da existéncia de um Projeto

Nacional a ser considerado como delineador das politicas publicas aplicadas.

Figura 5 - Projeto Nacional para um Plano Nacional de Educacao
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Fonte: Colenci Jr A. — Notas de Aula — Pés-Graduagdo — CEETEPS - 2011
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CONSIDERAGCOES FINAIS

A andlise sobre o panorama da Educacdo Profissional e Tecnoldgica
brasileira, em especial a Expansdo da Rede Federal Profissional e Tecnol6gica no
Estado de Sao Paulo e os desafios decorrentes desta, deve considerar os aspectos:
a continuidade dos planejamentos educacionais, a democratizacdo da estrutura de
controle dos IFs associado a uma administracdo profissional, a oferta dos cursos
técnicos e tecnoldgicos em sintonia com as caracteristicas das regides em que sao
constituidos os campi, os desafios da expansao observando-se as necessidades da
capacitacdo da mao-de-obra local, a falta de docentes para suprir a demanda
necessaria para atender a expansao realizada, sua contratagao e continua formacgao
e, a diminuicdo da dualidade presentes na Educacao Técnica, Tecnolbgica e do
bacharelado, além da necessidade da busca da formacgao do profissional inovador.

As necessidades atuais de mao-de-obra e a histérica agdo governamental
brasileira deficiente no planejamento nas suas diversas esferas e areas de governo
e, 0 que na educagdo nao é diferente, afetam diretamente qualquer progresso
decorrente da continuidade de uma politica homogénea aplicada no setor. Anisio
Teixeira em 1967 ja observava isso quando da sua experiéncia no trabalho com a
educacgao durante a sua vida afirmando “[...] Estou a fazer estas observacdes para
acentuar quanto somos forgcados a nos repetir ao falar de educacao, por isto mesmo
gue 0S Seus pequenos progressos nao se acumulam, mas estdo sempre a se
iniciarem, num constante e mondétono comeg¢o e recomego” e posteriormente
reafirma que esta foi a sua mais dolorosa experiéncia: “Em quarenta anos de
trabalho em educacéo, esta foi a minha mais dolorosa experiéncia, dai o cepticismo
que me refiro a realizagées. Tudo continua do inicio, tudo precisa refazer-se,
contando pouco o esfor¢co passado.”

A ndo participagédo ativa da sociedade na luta e exigéncia de uma educacao
de qualidade para seus filhos também foi ressaltadapor Teixeira: “O longo convivio
com as escolas deu-me uma experiéncia profunda da extraordinaria imobilidade da
sociedade brasileira”. Provavelmente esse ndao envolvimento profundo da sociedade
brasileira nas discussdes dos caminhos da nossa educagao sejam decorrentes da ja
discutida origem da nossa educacao voltada para o atendimento da elite dominante

persistindo hoje através da figura das escolas particulares e das escolas publicas, a
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primeira mais estruturada em comparacao com a segunda, e observado o histérico
quadro de descuido e desatengdo com o bem publico dos governos brasileiros nas
diversas esferas. Embora ndo podendo ser considerada como regra, as escolas
publicas que fogem ao padrao conhecido de baixa qualidade de ensino sao
elencadas como modelos e utilizadas ao final, mais como marketing de realizacao
politica do que como um caminho a ser estudado e seguido pelas demais.

Nas escolas particulares, a exigéncia dos pais e alunos pela qualidade da
educacao fornecida e o envolvimento de educadores das proprias instituicdes para
manter essa qualidade € maior em contrapartida com a escola publica, muitas vezes
sucateada na sua estrutura e com problemas de falta de servidores com capacidade
para prestar os servicos necessarios a essa educagao. Mas a sociedade brasileira
em grande parte ndo vé que todos fazem parte do Estado-Nacao Brasil e dessa
forma a deficiéncia educacional mesmo que nado atinja diretamente parte da
sociedade, ao final afeta a todos, dessa forma, € necessario o engajamento de toda
a sociedade na luta pela exigéncia de um planejamento e cumprimento de projetos
educacionais nacionais de longo prazo e que estes, sejam seguidos a risca pelos
diversos governos indiferente de sua ideologia politica, ou seja, planejados e
cumpridos pelo Estado.

A LDB ja foi um avango nesse caminho e as mudancas na Educacao
Profissional e Tecnolédgica e a expansao colocada em marcha a partir de 1996 sao
importantissimas para definir uma Educacgao Profissional e Tecnoldgica para o pais,
que, se formada, ndo a partir de modelos préprios, esteja pelo menos atualizada
com as necessidades do mundo contemporaneo, alinhada e com vistas a sociedade
do conhecimento ja formada e inserindo o pais nesse contexto.

A expansdo do IFSP ainda nédo cobre o déficit atual da formacao de
profissionais técnicos e tecndélogos das regides, visto que € necessaria uma oferta
muito maior para atender tal demanda dados os numeros a serem alcangcados
expostos no PNE 2011-2020. Ainda nao ocorre sobreposicdo da oferta de cursos
pela rede publica Estadual e a Federal no Estado de Sdo Paulo, além do potencial
de crescimento ser grande pois diversas Regides Administrativas ainda nao
possuirem campus do IFSP e ou ndo estarem bem atendidas pelo Estado através
das FATECs e ETECs, além da falta de compatibilidade de cursos técnicos com a
area de negdécios da regido e a falta de cursos tecnolégicos em algumas regides
administrativas. Deve-se destacar também a necessidade de uma maior oferta de
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cursos ligados as engenharias ja que estes figuram somente em 6°.lugar em oferta
de cursos e a necessidade de profissionais capacitados nessa area € muito grande.

Na administragéo dos IFs ressalta-se a busca da democratizacdo destes com
eleicdo para todos os cargos de comando permitindo que a comunidade académica
realmente decida seus caminhos e que, sua direcdo, esteja desvinculada e
independente das decisbes de outras esferas de governo. A falta de formacéao
administrativa dos servidores, com professores exercendo fungbes administrativas
dentro do IF possuem reflexos diretos no planejamento, execucéo, gerenciamento e
controle dos recursos educacionais disponibilizados afetando toda a estrutura
educacional e a comunidade académica. Algumas iniciativas estdo sendo tomadas
como a disponibilizacdo de cursos para capacitagdo para 0s servidores na
administracdo publica, além de outros cursos, principalmente na modalidade de
Ensino a Distancia, muito importante visto a dificuldade natural no deslocamento e
afastamento das atividades dos servidores; administrativos e docentes.
Possivelmente a exigéncia de certificacbes para ocupar cargos administrativos
possa auxiliar na melhoria geral da administracao do IF.

No momento mudancas estao sendo feitas no caminho dessa democratizacao
com eleicdes abrangendo véarios campi do IFSP, que ja eram previstas para o ano
de 2012, mas que, devem ser observadas com mais atencdo apds a ocorréncia da
greve nacional de 2011 deflagrada pelos servidores administrativos federais do
ensino técnico e tecnoldgico junto com os docentes dos Institutos Federais, na qual
no IFSP houve quase 80% de adesao as paralisacbes. Grande parte dessas
categorias nao atendidas pelo governo federal nas suas pautas de reivindicacdes
devem expressar sua insatisfacdo nas urnas de eleicées dos IFs, influenciando na
mudanca da sua administragao.

O ingresso atual devido a expansao de grande quantidade de novos docentes
trazendo novos ares a comunidade académica provavelmente, ap6s o seu estagio
probatério™, irdo atuar mais ativamente nos processos internos e exigirdo mudancas
nos IFs. Nos proximos anos os IFs deverdo estar atentos as solicitagbes desses
servidores para a manutencdao do seu quadro de professores afim de evitar uma

prejudicial rotatividade da m&o-de-obra docente.

** Periodo de 3 anos a partir da contratagdo do servidor publico, apés o qual, aprovado por relatério
de seus superiores, ele adquire estabilidade no servigo publico.
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Com planos de carreira diferentes entre o Magistério Superior e Ensino
Béasico Técnico e Tecnoldgico - EBBT e instabilidade na definicdo da progressao
dentro do plano ja existente, o desafio € como manter os docentes nos IFs, visto que
sua remuneragao é menor que nas instituicbes de ensino superiores particulares e
na prépria Rede Federal. Uma incoeréncia legal visto que uma instituicdo com curso
tecnolégico é uma instituicio de ensino superior. Devido aos extensos
conhecimentos na area e dada a sua titulagéo, que conta muitos pontos nas provas
de selecao, esses docentes tem a capacidade e condi¢gées para migrarem num curto
espaco de tempo para Faculdades e Universidades publicas ou privadas
abandonando os IFs.

Vé-se também a expansao da obtencao de titulacdo no Brasil reforcando a
capacidade nacional de formacao de pesquisadores que, direcionados a docéncia,
podem ser fomentadores da busca da inovacdo e novas tecnologias oriundas dos
NOSSOS cursos superiores sejam eles de bacharelado ou tecnolégicos.

Muitos desses mestres e doutores ingressam nos IFs, e possivelmente
quererao dar continuidade a sua pesquisa cientifica, o que para estes é importante
ou até condicdo fundamental na sua decisdao de ficar ou ndo em uma instituicao
educacional. Existe estrutura nesses institutos para tanto? Qual o foco do ensino
atualmente nessas instituicdes e até que ponto é interessante a pesquisa cientifica
num "ambiente" onde claramente, cada vez mais, o objetivo é somente a formacao
para atendimento ao mercado de trabalho.

Associado a isso, as concessdes de Regime de Dedicacéo Exclusiva - RDE™
séo limitadas através da implantagcdo de um Banco de Horas transformando o RDE
mais em uma opc¢ao gerencial da administracdo do que uma opcao do docente.
Transparece o objetivo claro de limitar a pesquisa e direcionar os professores para a
sala de aula.

O objetivo é a otimizacdo e diminuigdo do custo de mao-de-obra docente?
Pelo lado da obrigatoriedade do projeto a ser executado pelo RDE, este ponto ja ndo
€ de importancia, visto que, o professor de 40 horas semanais sem RDE também

terd que executar no minimo 12 horas de projetos para a instituicao, ou seja, o real

*® RDE: Regime de Dedicacdo Exclusiva, onde o docente sé pode trabalhar no servico publico,

realizando obrigatoriamente pesquisa para a instituicao, para tanto, sua remuneracao é bem maior
que o professor de 40 ou 20hrs sem RDE. A limitagcdo refere-se a regulamentagdo do governo
criando um “Banco de Horas de Professor Equivalente”, e que, se ndo bem gerenciado pode
causar essa limitacao na concessao de RDE.
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objetivo seria reduzir os docentes com RDE devido a sua maior remuneragdo em
comparacao aos professores fora desse regime de trabalho?

Também para suprir a falta de docentes devido aos problemas expostos, a
expansao se utiliza de docentes nao efetivos, os professores temporarios e
substitutos, cuja forma de contratacdo rapida e remuneragcado inferior deve ser
questionada, pois cria um profissional inferiorizado dentro da prépria classe docente,
colocando sob risco a qualidade educacional e pedagdgica oferecida.

A improvisacao da atividade educacional e dos docentes pode comprometer a
médio e longo prazo os resultados esperados, além de que os erros cometidos
durante o processo, corrigidos posteriormente, nao modificam o que ja se realizou, a
acao educacional ndo comporta retornos (PETEROSSI, 1980, p.169).

A estrutura relacionada ao ensino passa obrigatoriamente pelo agente
principal da transmissao de conhecimentos e formacao do individuo e profissional e
principalmente, no ensino técnico e tecnoldgico, a importanciado professor possuidor
de teoria e préatica deve ser ressaltada, dessa forma a selecdo dos docentes para
suprir e sustentar a expansdo da oferta de ensino técnico e tecnolégico federais
deve acompanha-la sem a perda da busca do nivel de qualificacao desses docentes,
o que se reflete diretamente no ensino praticado e consequentemente na formagao
dos egressos.

A grande discussao feita sempre € sobre a categorizacdo da educacgao
tecnoldgica como uma graduacao de nivel superior. Ao que parece, excluindo-se
algumas consideragdes como a utilizagdo confusa em alguns momentos da
terminologia sobre o assunto tém-se claramente hoje em dia que o ensino
tecnoldgico é considerado legalmente um curso superior como o bacharelado, com o
reconhecimento da profissdo do tecnélogo cada vez maior pelas entidades de classe
e pelas empresas, embora ressaltando-se, sem uma agéo efetiva do governo nesse
sentido.

Importante ressaltar que, por outro lado, ainda para o docente do ensino
tecnoldgico isto ndo é verdade, visto que para o governo esses profissionais da
Educacéao Profissional e Tecnoldgica dos IFs ndao se enquadram na categoria de
profissionais do magistério superior possuindo tabelas salariais e planos de carreira
distintos destes, ou seja, 0 preconceito com o0 ensino tecnologico se da, dentro do
governo, diretamente no tratamento dos docentes dessa categoria.
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E necesséria a equiparagcdo dos vencimentos do professor do ensino
tecnoldgico com os do ensino superior, visto que, por definicdo legal, ele é professor
do ensino superior, ndo havendo sentido técnico e legal da resisténcia a essa
equiparacao salarial, a ndo ser numa visao mercantilista de reducao de custo de
mao-de-obra dos docentes dos IFs, ndo aplicavel nesse ambito.

No momento em que todos os discursos sempre ressaltam a importancia da
educagao como o caminho para o pais do futuro, todos os esfor¢cos para o sucesso
passam sem duvida na necessidade da valorizacdo do trabalho do professor de
todos os niveis, fundamental, técnico e dos cursos superiores sejam eles
tecnoldgicos ou de bacharelado. A mudanga deve se dar no resgate do outrora
status da profissdo de professor além do que o que Ihes afetam mais diretamente,
sua remuneracgao, para que estes nao sejam obrigados a jornadas extras de trabalho
como complementacdo de renda para obtencdo de um padrdo de vida condizente
com a grandeza da importancia da atividade que exercem.

E evidente a necessidade de uma analise da forma como que, vindo da época
da industrializagdo do Brasil, frente a necessidade dos novos profissionais
pretendidos pelas empresas, colaboradores com capacidade empreendedora e de
inovagdo sao exigidos atualmente. O ensino nos cursos de bacharéis ja reforcam
essa exigéncia do mercado de trabalho. No ensino técnico-tecnolégico tem-se
alguns esforgos nesse caminho mas, de uma forma um tanto sistematizada através
da exigéncia de oferecimento de umas poucas disciplinas nas areas de humanas
que, principalmente enfatizam o empreendedorismo, mas cujo foco principal diz
respeito a capacidade de criacdo e inovacdo a qual, para ser desenvolvida,
necessita obrigatoriamente da formagdo multidisciplinar do individuo critico e
observador da realidade em que esta inserido, s6 assim este conseguird propor as
mudancas tecnoldgicas que séo significativas no desenvolvimentoda sociedade.

Vivencia-se ainda hoje esse processo de industrializagdo regido pelas classes
dominantes de outrora mas através de uma nova classe dominante oriunda da
classe politica e seus apadrinhamentos empresariais. Esta classe, independente de
sua ideologia politica, habilmente se utiliza dos governos do pais em prol de seus
interesses. O sentimento nacionalista perdeu sua forca e, com essa identidade
enfraquecida ndo se observa mais o sentimento antipopular na implantacdo de
empresas multinacionais no pais, pelo contrario, tal processo € celebrado pelos

governos e é gerador de guerras fiscais entre as suas varias esferas; municipais e
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estaduais ocasionando perdas aos cofres publicos e grandes beneficios financeiros
a essas empresas estrangeiras devido as renuncias fiscais proporcionadas para sua
instalagéo no pais. Tudo isso a troco do emprego da nossa mao-de-obra, utilizando
NOSSOS recursos materiais para a geracao de um produto acabado de alto valor
agregado e, portanto, caro a nossa populagdo e muitas vezes inacessivel aos
préoprios trabalhadores dessas empresas. Eles somente agradecem aos empregos
que lhe sao oferecidos, pois séo alienados por um discurso falso desenvolvimentista,
e que ao final de todo esse processo ndo gerou nenhuma transferéncia de
tecnologia ao pais, somente o transforma em um pais de montadores de produtos
acabados ou semi-acabados e dependentes da sua aquisi¢ao.

Em contrapartida nossa balangca de exportacbes caracteriza-se pela
exportacdo de “commodities”; matéria-prima, alimentos, minérios eprodutos semi-
manufaturados, todos produtos de baixo valor agregado ao contrario dos importados
ou vendidos aqui por essas empresas estrangeiras que normalmente remetem
quase na sua totalidade, seus lucros para suas matrizes pois ndo sao formalizados
acordos de obrigatoriedade de reinvestimento destes no pais. Dessa forma a matriz
de produtos de nossa balanga comercial vai se modificando, consolidando-nos como
um pais de exportadores de produtos primarios e importadores de produtos de alto
valor agregado

E relevante registrar que o processo inverso, das instalagbes de empresas
brasileiras no exterior, é realizado sobre rigidas regras de transferéncia de
tecnologia, o nosso conhecimento conseguido a duras penas por todos aqueles
envolvidos na pesquisa no nosso pais, seja has empresas ou nas universidades, €
utilizado como moeda de troca na intencao de obtencdo de mercados importadores
dos nossos produtos. Ao final, realizada a transferéncia tecnolégica, muitos desses
acordos sdo simplesmente cancelados®® pois, empresas locais desses paises ja
poderao fabricé-los, ficamos sem o mercado tdo cobicado e sem o dominio da nossa
tecnologia.

Independente de correntes politicas, neoliberal, socialista, direita, esquerda,
ocorre um enfraguecimento da identidade dessas forcas e suas correntes

ideolégicas, pois as acdes tomadas por governos ditos de esquerda ou centro-

% O caso do contrato da Embraer a partir de 2008 com uma empresa chinesa de avides &
emblematico onde, apds a fabricacdo das primeiras aeronaves, e a tecnologia ja adquirida pela
empresa chinesa, o contrato foi cancelado.
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esquerda a favor do discurso desenvolvimentista realizam a “venda” do patriménio
publico através de privatizacées ou concessoes.

Relativo ao tamanho do IFSP e seu grande numero de campi, a estrutura esta
e, com a 32. Fase da expansao estara, muito extensa para uma administracao Unica
através da reitoria localizada na cidade de Sao Paulo, dessa forma deve-se pensar
na descentralizacdo da administracdo do IFSP, com reitorias em regides
administrativas que estardo em contato mais direto com os problemas especificos
dos campi do interior agilizando decistes e agdes. Aliado a isso o0 grande desafio
atual e posterior €, ap6s as expansoes ocorridas, focar na melhoria dos servigos e
estrutura educacional existente para possibilitar uma melhoria na qualidade do
ensino oferecido pelos campi do IFSP.

Deve-se também ter atencdo a oferta de cursos técnicos na modalidade de
Ensino a Distancia possibilitando capacitar um maior nimero de alunos que, devido
a falta de abrangéncia de IFs proximos a ele, viabiliza os estudos desses
estudantes, além de trazé-los mais para “perto” dos IFs incluindo-os ainda mais na
comunidade académica e possibilitando-os dar continuidade a sua formacao
educacional.

Com relagéo as Regides Administrativas de Sao Paulo onde ndo ha campi do
IFSP, como também do Estado, na figura das ETECs e/ou FATECs, a expansao
deve levar em conta ndo somente critérios politicos mas sim, da instalacdo de
campus onde nao ha oferta préxima, realizando um trabalho conjunto entre Estado e
Federacdo na ampliacdo da cobertura educacional do Estado de Sao Paulo, ndo sé
na sua abrangéncia como também na aderéncia ao atendimento aos requisitos
educacionais que as economias locais demandam.

Aliado a isso, é interessante se considerar a possibilidade de uma parceria
com o Estado na utilizacdo dos pélos de tecnologia criados, os Parques
Tecnolégicos do Estado de Sado Paulo, adotando-se assim uma estratégia conjunta
no desenvolvimento e inovacao tecnolégica.

Observando que, como orientador de qualquer trabalho a ser realizado, deve-
se ter a busca do resgate da identidade do ensino de qualidade prestado na antiga
Escola Técnica Federal, CEFETs, e agora, sob a marca do Instituto Federal,
instituicbes essas que tantos cidadaos formaram, alguns inclusive, que retornaram

aos campi do IFSP agora como docentes.
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Finalizando, deve-se observar o verdadeiro papel da tecnologia e, portanto, a
educacgao tecnoldgica, ndo como um fim, mas como o meio para o homem, a
sociedade em que esta inserido e seu pais alcangarem o bem estar social expresso
em melhores condi¢des de vida para todos.

Sem que néo se esqueca que o professor é o condutor de todo o processo de
ensino, qualquer reformulacdo realizada, como o feito com sucesso em outros
paises, deve passar primeiramente pela valorizagdo do docente, ndo colocando-o
simplesmente como parte da estrutura educacional pois, claramente, ele é mais do
que isso, ele é que pode fomentar o desenvolvimento do estudante descobrindo e
incentivando as aptiddées de cada um, levando-os a explora-las auxiliando na
verdadeira formagcdo de mentes preparadas para a pesquisa e inovacgao, objetivo tao
almejado atualmente e que garantirdo um lugar de destaque no mundo e o
desenvolvimento de melhores condi¢des socio-econbémicas para o pais e a nossa

sociedade.
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Cidade Nivel Tipo Curso Céd.Inst.
Araraquara Técnico Informética 01
Araraquara Técnico Mecénica 01
Araraquara Técnico Mecatrénica 01
Araraquara Licenciatura Matematica 01
Avaré Técnico Agronegécios 02
Avaré Técnico Eventos 02
Barretos Técnico Agronegécios 03
Barretos Técnico Eventos 03

Manutencéo e Suporte em
Barretos Técnico Informatica 03
Birigui Técnico Administragao 04
Birigui Técnico Automagao Industrial 04
Manutencao e Suporte em
Birigui Técnico Informética 04
Birigui Licenciatura Matematica 04
Boituva Técnico Automacao Industrial 05
Manutencao e Suporte em
Boituva Técnico Informatica 05
Bragancga Paulista Técnico Integrado | Mecénica 06
Bragancga Paulista Técnico Integrado | Eletrbnica 06
Bragancga Paulista Técnico Mecatrénica 06
Bragancga Paulista Licenciatura Matematica 06
Bragancga Paulista Técnico Automagao Industrial 06
Manutencéo e Suporte em
Bragancga Paulista Técnico Informética 06
Andlise e
Braganca Paulista Tecnologia Desenv.Sistemas 06
Braganca Paulista Tecnologia Eletrénica Industrial 06
Campinas * campus em construcéo * 07
Campus do Jordao Técnico Edificacdes 08
Campus do Jordao Técnico Informatica 08
Manutencéo e Suporte em
Capivari Técnico Informatica 09
Capivari Técnico Quimica 09
Caraguatatuba Técnico Administracao 10
Caraguatatuba Técnico Comércio 10
Caraguatatuba Técnico Edificacdes 10
Caraguatatuba Licenciatura Matematica 10
Caraguatatuba Técnico Informética 10
Caraguatatuba Técnico Informética para Internet 10
Andlise e
Caraguatatuba Tecnologia Desenv.Sistemas 10
Caraguatatuba Tecnologia Processos Gerenciais 10
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Cidade Nivel Tipo Curso Céd.Inst.
Catanduva Técnico Fabricacao Mecanica 11
Manutencéo e Suporte em
Catanduva Técnico Informatica 11
Catanduva Técnico Mecatrbnica 11
Qualificagcdo em
Cubatéo Técnico PROEJA |Informatica Béasica 12
Eletrénica/Automacéao
Cubatéo Técnico Industrial 12
Cubatao Técnico Integrado | Informatica 12
Cubatéo Técnico Informatica 12
Cubatéo Tecnologia Automagao Industrial 12
Cubatao Tecnologia Gestao de Turismo 12
Guarulhos Licenciatura Matematica 13
Guarulhos Técnico Automagao Industrial 13
Manutencao e Suporte em
Guarulhos Técnico Informatica 13
Andlise e
Guarulhos Tecnologia Desenv.Sistemas 13
Guarulhos Tecnologia Automacao Industrial 13
Hortolandia Técnico Informatica 14
ltapetininga Licenciatura Fisica 15
ltapetininga Técnico Mecénica 15
Manutencao e Suporte em
ltapetininga Técnico Informética 15
ltapetininga Técnico Edificactes 15
Jacarei * campus em construg¢ao * 16
Matao Tecnologia Biocombustiveis 17
Piracicaba Técnico Automacao Industrial 18
Manutencéo e Suporte em
Piracicaba Técnico Informatica 18
Piracicaba Técnico Mecénica 18
Presidente Epitacio | Técnico Automagao Industrial 19
Presidente Epitacio | Técnico Edificactes 19
Registro * campus em construc¢ao * 20
Salto Técnico Integrado | Informatica 21
Salto Técnico Integrado | Automacéao Industrial 21
Salto Técnico Automagao Industrial 21
Salto Técnico Informatica 21
Andlise e
Salto Tecnologia Desenv.Sistemas 21
Gestao da Producgéao
Salto Tecnologia Industrial 21
Sao Carlos Técnico Comércio 22
Sao Carlos Tecnologia Andlise e Desen.Sistemas 22
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Cidade Nivel Tipo Curso Céd.Inst.

Sao Jodo da Boa

Vista Técnico Integrado | Informatica 23
Sao Jodo da Boa

Vista Técnico Integrado | Eletrénica 23
Sao Jodo da Boa

Vista Técnico Automacao Industrial 23
Sao Jodo da Boa

Vista Técnico Informatica 23
Sao Jodo da Boa

Vista Tecnologia Eletrénica Industrial 23
Sao Jodo da Boa

Vista Tecnologia Sistemas para Internet 23
Sao Roque Técnico Agroindustria 25
Sao Roque Técnico Agronegécios 25
Sao Roque Licenciatura Ciéncias Bioldgicas 25
Sertdozinho Técnico Integrado | Automacéo Industrial 26
Sertaozinho Técnico Integrado | Quimica 26
Sertdozinho Técnico PROEJA | Administragéo 26
Sertaozinho Técnico PROEJA |Mecanica 26
Sertdozinho Tecnologia Automagao Industrial 26
Sertdozinho Tecnologia Fabricagdo Mecénica 26

Gestao Recursos
Sertdozinho Tecnologia Humanos 26
Sertdozinho Licenciatura Quimica 26
Suzano Técnico Automagao Industrial 27
Suzano Técnico Comércio 27
Votuporanga Técnico Edificacdes 28
Manutencéo e Suporte em

Votuporanga Técnico Informatica 28




Apéndice B — Tabela — Relagdo Aluno/Professor — IFSP — Completa — 2011

Alunos Docentes
z REHEIERE
Campus K — 2|8 8|z|oe|Ts

= + - o = o | o 1 9 (Q a

s o |S = | |2|8|2|8 8|25 88

9 < | O ] QLI5S || B|OX]| @8

a w | = W | N[Ol FW| oo
Araraquara 390 390 27 27| 14,44
Avaré 178 178 10 2 12| 14,83
Barretos 494 494 27 27| 18,30
Birigui 650 650 24| 3 27| 24,07
Boituva 322 322 10| 1| 6 17| 18,94
Braganca Paulista 1.040 14| 1.040 45 1| 3 49| 21,22
Campos do Jordao 319 319 15 2 17| 18,76
Capivari 179 179 12 12| 14,92
Caraguatatuba 703| 987 950 42 2| 2 42| 22,62
Catanduva 228 228 17 3 20| 11,40
Cubatao 1.088 1.088 68| 8 2| 1 73| 14,90
Guarulhos 1.195 1.195 46| 1 1 46| 25,98
Hortolandia 72 72 5 5| 14,40
ltapetininga 584 584 21 3 24| 24,33
Matao 148 148 10 10| 14,80
Piracicaba 198 198 17 1 18| 11,00
Presidente Epitacio 179 179 7 4 11| 16,27
Salto 603 603 36| 2 1] 2 35| 17,23
Sao Carlos 447 447 23 23| 19,43
Sao Jodo da Boa 675 392 773| | 47 1| 46| 16,80
Vista
Sao Paulo 5.368 5.368 288 | 51 8| 2| 329| 16,32
Sao Roque 304 304 31 31| 9,81
Sertaozinho 787 22 787 46 46| 17,11
Suzano 521 521 19| 1] 1 21| 24,81
Votuporanga 265 265 12 12| 22,08

TOTAL: 16.937|1.379| 36| 17.282 905|68|27|13| 7| 980| 17,28

Informagoes:

- Numero de alunos - Fonte:IFSP/DSI em 15/09/2011
- NUmero de docentes e temporarios e substitutos - Fonte: IFSP/DRH em 16/09/2011
- Numero de docentes efetivos - Fonte: IFSP/DRH em 05/08/2011
- A relacao de alunos EaD é de 4 alunos EaD para 1 aluno presencial
- Os alunos dos cursos FIC nao forma considerados nos calculos apresentados
- Alunos dos cursos PROEJA-FIC estdo computados na coluna de alunos presenciais

- P/ célculo da Relagédo Aluno-Professor ndo foram considerados docentes ¢/ afastamentos
médicos superiores a 120 dias e afastados para capacitagao
- Ndmeros recentes, do 1°.semestre/2012 trazem um total de alunos de 18.828, contra 1.105
docentes, mantendo a Relacao Aluno/Professor em 17,02 e com um total de 598
administrativos a Relacao Aluno/Administrativos é de 31,48.
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ANEXO A — Alunos da 12.série Ginasial da Escola Profissional — 1942/43

Alunos da primeira série ginasial da Escola Profissional exibindo os objetos
em madeira, aluminio e ferro fundido por eles confeccionados, 1942/43. (BUFFA,
NOSELA, 1998, capa).
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ANEXO B - LEI No- 11.892 — Criacao dos Institutos Federais
LEI No- 11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008

Institui a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica, cria os

Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.

CAPITULO |
DA REDE FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL, CIENTIFICA E
TECNOLOGICA
Art. 10 Fica instituida, no ambito do sistema federal de ensino, a Rede Federal de
Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada ao Ministério da
Educacéo e constituida pelas seguintes instituicoes:
| - Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais;
Il - Universidade Tecnolégica Federal do Parana - UTFPR,;
[Il - Centros Federais de Educacéao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca - CEFET-
RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG;
IV - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais.
Paragrafo unico. As instituigbes mencionadas nos incisos |, Il e lll do caput deste
artigo possuem natureza juridica de autarquia, detentoras de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico- pedagdgica e disciplinar.
Art. 20 Os Institutos Federais sdo instituicbes de educacdo superior, basica e
profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de educacao
profissional e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacao de conhecimentos técnicos e tecnoldégicos com as suas praticas
pedagdgicas, nos termos desta Lei.
§ 10 Para efeito da incidéncia das disposicées que regem a regulacao, avaliacédo e
supervisao das instituicdbes e dos cursos de educacao superior, 0s Institutos
Federais sdo equiparados as universidades federais.
§ 20 No ambito de sua atuagdo, os Institutos Federais exercerdo o papel de
instituicdes acreditadoras e certificadoras de competéncias profissionais.
§ 30 Os Institutos Federais terdo autonomia para criar e extinguir cursos, nos limites

de sua area de atuacao territorial, bem como para registrar diplomas dos cursos por
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eles oferecidos, mediante autorizacdo do seu Conselho Superior, aplicando-se, no
caso da oferta de cursos a distancia, a legislacao especifica.

Art. 30 A UTFPR configura-se como universidade especializada, nos termos do
paragrafo unico do art. 52 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, regendo-se
pelos principios, finalidades e objetivos constantes da Lei no 11.184, de 7 de outubro
de 2005.

Art. 40 As Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais s&o
estabelecimentos de ensino pertencentes a estrutura organizacional das
universidades federais, dedicando-se, precipuamente, a oferta de formacgao

profissional técnica de nivel médio, em suas respectivas areas de atuacao.
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ANEXO C — Edital N 113, de 04 de outubro de 2011 — Contratacdo de Professores

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA O PROVIMENTO DE
CARGO DE MAGISTERIO DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO DO
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

10. DA ESTRUTURA DA AVALIACAO
10.1. O Concurso sera realizado em 3 (trés) fases, de acordo com a Tabela XXIX:

Tabela XXIX — Fases da Avaliagao Docente
Pontuacao Pontuacgao
Natureza . . .
1.1.1 Fases Méaxima Minima
12 Fase: Prova Objetiva de 100 50
Conhecimentos Especificos Eliminatéria
22 Fase: Prova de Desempenho o
. o 1
Didatico-Pedagogico-Profissional Eliminatoria 00 60
32 Fase: Prova de Titulos Classificatoria 100 Zero

11. DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova Objetiva constara de 50 (cinqienta) questdes com duracéo de 4h a
realizar-se no dia 04 de dezembro, das 13 as 17h, nas dependéncias do IFSP, na
Rua Dr. Pedro Vicente, 625 — Canindé — SP — SP — CEP: 01109-010, ou em local a
ser previamente divulgado.

11.1.1. As questdes versardo sobre assuntos especificos de cada Area de Atuagdo
definidos nos Conteudos Programaticos publicados no site do IFSP no dia 10 de
outubro de 2011.”

[...]

13. DA PROVA DE TITULOS

13.1. Os Titulos para pontuacao e os Titulos relativos a Formagcao Minima Exigida
para a Area de Atuagdo deverdo ser entregues na data de realizagdo da Prova de
Desempenho da 22 Fase, em horario e local especifico a ser publicado no site do
IFSP.

13.2. Os Titulos deverado ser entregues em um envelope contendo uma copia e 0

original de cada documento
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13.12. A titulagdo para a Formagdo Minima Exigida por Area de Atuagdo ndo sera

pontuada.
TABELA XXXII: Critérios para Pontuagédo na Prova de Titulos
Pontos | Pontos
Maximos
Licenciatura Plena ou Esquema | 20 20
Titulagao Doutorado 50
Mestrado 40 50
Especializagao 20
Experiéncia Experiéncia Acima de 36 meses 10
Profissional profissional completos e inferior a 60
Nao Académica corporativa meses, desprezadas as
quando fracoes de dias.
exercidos
exclusivament | Acima de 60 meses 20
e naAreade | completos e inferior a
Atuacio. 120 meses, desprezadas 30
as fracdes de dias.
Acima de 120 meses 30
completos desprezadas
as fragdes de dias.
Total de Pontos = 100
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ANEXO D - Plano de Expansao CEETEPS — 2000 — CRUESP

Notas de Aula — Colenci Jr. A.

Segue abaixo informacdes sobre o Plano de Expansdao da Educacao Superior no
Estado de Sao Paulo, em 2000, fornecidas por Colenci:

“Em 2000, o Conselho dos Reitores das Universidades do Estado de Sdo Paulo —
CRUESP estabeleceu uma comissao de Pré-Reitores de Graduacao para propor um
Plano de Expansao da Educacdo Superior no Estado de Sao Paulo como Vice-
Reitor superintendente do CEETEPS, que foi por mim elaborado,
complementarmente ao realizado para a Educagdo Académica. Em outubro de
2011, esse Plano, submetido ao CRUESP e ao Governador do Estado de Séo
Paulo, foi aprovado e teve inicio toda uma expansdo das trés universidades
paulistas e fortalecida a expansdo do CEETEPS, iniciada em 2000, sob novas
Diretrizes Metodolégicas e apoiada em novas propostas de ensino — aprendizagem.
Reativamente, o Governo Federal desenvolvera sua expansao tanto na Educacéao
Académica como na Educagéo Profissional.”

Fonte: Colenci Jr. A. — Notas de Aula — P6s-Graduacao — CEETEPS - 2011
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Institto Federal Sudeste de Minas Gorais
@ satacena

Juiz de Fora

Muriad

@R Pomoa

Instituto Federal Sul de Minas Gerais

Instituto Faderal Trisnguio Minsiro.
@ ttuntaba
@ Paracatu

® Ubsraba
© Uberlinda

MATO GROSSO DO SUL

Instituto Federal do Mato Grosso do Sul

PARA

Instituto Federal da Pard
Beiém

@ Castanhal

Aarnira

{® Campus Industrial de Maraba
Tuouni

@ Campus Rursl de Marab

© rosestta

@ Concigho do Araquaia

Instituto Federal da Parafba
oo Pessca
Sousa

@ Cajazeinas.
Camgina Grande
Pioui

Princesa Isabel
Monteiro

Patos

Cabedelo

PERNAMBUCO
Instituto Federal de Pemambuca
Recife

Alogados da Ingazeira

Petrolng

Petroina - Zona Rural
Floresta

Salgueiro

Ouricusi

PIAUl

Instituto Federal do Piaui
Teresina - Central
Teresina - Zona Sul
Flodano

Pios

Pamaita

Angica

Ungai

Corente

@ Pauistana

40 Raimundo Nonato
Pripid

PARANA
Instituto Federal do Parand

Jacarezinno RORAIMA
Paranagu Instituto Federal de Roraima
Paranavai Boa Vista
Telgmaco Borta
Umuarama
RIO DE JANEIRO RIO GRANDE DO SUL.
Jansiro Rio Grande do Sul
Nikbpols P Banto Gongalves.
Rio d Janeirs Canoas
Pargcambi @ Caxias da sul
Duque de Caxias strio
Volta Redonda @ Erechim
Realengo B Forto Alsgre
@ Pobeiral @ Rio Grande
@ sio Gongaio @ Porto Alsgre - Restinga
@ setio
Instituto Federal Fluminense
CaboFrio Instituto Fedaral Subrio-grandanse
Bom Jesus de ltabapoana Pelotas
Campos - Caniro @ Sapucaia do Sul
pos - G @ Charqueadas
Wecae @ Passo Fundo
aperuna @ venincio pires
Camaqud
RIO GRANDE DO NORTE Bagé
Instituto Federal do Rio Grande do Norte
@ tatal - Contral Instituto Federal Faroupilha
Hatal - Zona Norle @ Hegrele
Mossort @ i de Caslitos.
Currais Novos. Panambi
Ipanguagy Santa Rosa
Jodo Camara SioBoria
cal @ sano Augusto
Santa Gz @ sio Vicente oo Sul
Caich
e SANTA CATARINA
L Instituto Fedsral de Santa Catarina
@ Foriangpais.
RONDONIA @ Sio Joss
Instituto Federal de Rondénia @ Floranspaiis - Continente
@ Jaragus do Sul
B Joinille
@ chapeos
@ naarangua
@ Jparand @ Cancites

Lages
@ 550 Migue! do Oeste:

Instituto Federal Catarinense.

SEl

T

Araraquara
Iiapetininga

Bingi
Voluporanga
Registro
Presiderie Epitacio
Pirackaba

Sdo Carlos
Hortoléndia

ANTINS
stituto Federal de Tocantls
Paimas
Paraiso do Tocanting.
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[ Rio de Janeim
BB Mova Iguagu
B Maria da Graga
sl

BB Nova Friburgo
BB Petopolis

[l Angra dos Reis

ESCOLAS TECNICAS
VINCULADAS A UNIVERSIDADES

Aagoss
1Bl Escota Tecnica de Artes (UFAL)

Maranhao
Il Cokigio Universitirio (UFMA)

Minas Gerais
IRl Escola Técrica de Sadde (UFU)
BB Centro de Formagao em Saide (FMTM)

BB Miclea de Ciéncias Agririas (UFMG)

Para
Escola de Misica (UFPA)
BB Escota de Teairo & Danga (UFPA)

Paraiba

Coiégo. 'Vidal de Negreiros (UFPS)
[ Escols Tecica de Sais (UFPE)
B Esc. Téc. da Saice da Caiazores (UFCG)

Pemambuce
ol Agrcas Dom Agossinhalas (UFRPE)

Piaui

| Colégio Agricola de Fioriano (UFPI}
8 Colégio Agricols g Teresina (UFP1)
B Cokégio Agricola de Bom Jesus (UFPY)

Rio de Janein
' Cokigio Técnico da LFRY

Grande do Norte

Escola Agricola de Jundial (UFRN)
B Escota de Enfermagem (UFRN)
T Escots de Misica (UFRN)

Grande do Sul

B Col. Tecnion Frecerioo Westphaien (UFSM)
BB Col. Poitécnico de Sants Maria (UFSM)
ol Téanioo incsiral St Maria (UFGM)
B Cal. Técrico Visconde da Graga (UFPEL)

Roraima
B Escoia Agrouienica (UFRR)
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ANEXO E — Mapa da Rede Federal — 2012 — continuag&o — notas do Autor

O Mapa da Rede Federal é referente ao ano de 2012, pesquisado no site do
MEC em julho de 2012, contemplando todos os campi da Rede Federal de
Educacdo Profissional e Tecnoldégica formada pelos Institutos Federais,
Universidades Tecnologicas, CEFETS e Escolas Técnicas vinculadas a
Universidades.

Alguns campi que ainda estdo em construcdo no momento também figuram

no Mapa. Os campi relativos a 32.fase da expansao nao aparecem relacionados.



