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RETIFICAGAO DO EDITAL

Edital de Abertura de Inscrigdes — Processo de Sele¢ao do Programa de Mestrado Profissional em Gestao e
Desenvolvimento da Educagdo Profissional do CEETEPS — 2026

A Coordenadoria Geral de Pés-Graduacdo, Extensdo e Pesquisa do Centro Estadual de Educacgdo Tecnoldgica
Paula Souza — CEETEPS, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a retificacdo do Edital de Abertura de
Inscricdes referente ao Processo de Selecio do Programa de Mestrado Profissional em Gestdo e
Desenvolvimento da Educagdo Profissional - 2026, publicado em 10/10/2025, nos seguintes termos:

Onde se lé:

2.2. Proficiéncia em Lingua Inglesa — exames aceitos (certificados ou declaragdes contendo a pontuagdo
obtida):

[...]

Obs: Somente serdo aceitos os documentos comprobatérios elencados no item 2.2, ndo sendo aceitos
certificados de conclusdo de cursos de inglés.

Leia-se:

2.2. Proficiéncia em Lingua Inglesa — exames aceitos (certificados ou declaragdes contendo a pontuagao
obtida) — Anexo 4d:
[...]

Paragrafo Unico: A comprovacdo de proficiéncia em Lingua Inglesa podera ser apresentada até o Exame de
Qualificagdao, em data posterior a matricula, desde que o candidato assine o Termo de Compromisso no ato
da inscricdo, comprometendo-se com a entrega do documento no prazo estabelecido.

Obs: Somente serdao aceitos os documentos comprobatérios elencados no item 2.2, ndo sendo aceitos
certificados de conclusdo de cursos de inglés.

S3ao mantidas as demais disposi¢des do Edital original.

S3o Paulo, 30 de outubro de 2025.

Juliana Augusta Verona

Coordenadora

Coordenadoria Geral de Pés-Graduacdo, Extensdo e Pesquisa
Centro Paula Souza

WWW.POS.CpS.Sp.gov.br
Rua dos Bandeirantes, 169 « Bom Retiro « 01124-010 « S3o Paulo « SP « Tel.: 11 3327-3104/3136



ANEXO 4d: Termo de Compromisso

Data: [/

TERMO DE COMPROMISSO — COMPROVAGAO DE PROFICIENCIA EM
LINGUA INGLESA

Eu, ,

CPF n° , caso seja aprovado(a)

Processo Seletivo do Programa de Mestrado Profissional em Gestdo e
Desenvolvimento da Educacao Profissional, ofertado pela Coordenadoria Geral
de Pés-Graduacéo, Extensdo e Pesquisa do Centro Estadual de Educacéo
Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS, declaro estar ciente da obrigatoriedade
de comprovar proficiéncia em Lingua Inglesa como requisito para a continuidade
no Programa.

Comprometo-me, portanto, a apresentar a comprovacao de proficiéncia em
Lingua Inglesa até a data do Exame de Qualificagédo, conforme previsto no Edital
de Abertura de Inscricbes e sua respectiva Retificacao.

Declaro, ainda, estar ciente de que o ndo cumprimento deste compromisso

podera implicar no desligamento do Programa, conforme as normas vigentes.

Assinatura
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Publicado na Edicao de 10 de outubro de 2025 | Caderno Executivo | Secdo Atos Normativos

Edital de Abertura de Inscricoes

Processo de Selecdo do Programa de Mestrado Profissional em Gestdo e Desenvolvimento da
Educacdo Profissional do CEETEPS - 2026

A Coordenadoria Geral de Pos-Graduacao, Extensao e Pesquisa do Centro Estadual de
Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS, no uso de suas atribui¢fes legais, comunica
que fara realizar o Processo Publico de Selecao para o preenchimento de vagas para o
Programa de Pés-Graduagcdo em Gestdo e Desenvolvimento da Educagdo Profissional, nivel
de Mestrado Profissional, exclusivamente para o ano de 2026, para graduados em
instituicbes de ensino superior reconhecidas ou portadores de diploma do exterior
revalidado por universidade publica brasileira, na forma da lei.

O Programa, por meio deste edital, detalha a sistematica do seu processo seletivo,
apresentando sua caracterizacdo com linhas de pesquisa e numero de vagas, a
documentacdo necessaria para inscricdo, instrumentos e critérios de selecdo, cronograma
e orientag¢des para matricula.

1. Do Curso de Mestrado Profissional
O Curso de Mestrado Profissional em Gestao e Desenvolvimento da Educacdo Profissional
tem a seguinte organizacdo:
1.1. Curso de Mestrado Profissional em Gestao e Desenvolvimento da Educacao
Profissional. (Recomendado pela CAPES e reconhecido pela Portaria do Ministério da
Educacao n° 609, de 14 de marco de 2019, publicada no D.O.U em 18 de marco de
2019).
1.2. Area de Concentracdo em Educacdo e Trabalho.
1.3. Linhas de Pesquisa: (Anexo 1): Formac¢do do Formador; Gestao e Avaliacdo; e
Educacdo Tecnoldgica, Cultura e Sociedade.
1.4. Total de vagas: até 25.
1.5. Modalidade: presencial.
1.6. Funcionamento do Programa: de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 18h00.
O presente edital adotara uma Politica de Ag¢des Afirmativas (Anexo 2) dirigida
exclusivamente a candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas, com
nacionalidade brasileira ou com visto de residente no Brasil, nos termos do art. 3° da
Portaria Interministerial n°® 233, de 31 de julho de 2023, compondo até 20% das vagas. Se
ndo houver candidatos nessas categorias, as vagas serdo preenchidas por ampla
concorréncia. No caso de pessoas com deficiéncia, os exames (de conhecimentos
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especificos, analise de curriculo e arguicdo do projeto de pesquisa) serdo adaptados,
respeitando as particularidades do candidato e os recursos da instituigao.

2. Pré-requisitos
2.1. Diploma de curso de graduacgao, devidamente registrado ou revalidado.
2.1.1. Serdo aceitos Certificados Provisérios ou Declara¢des de Conclusao da
Graduacdo de Institui¢cdes de Ensino Superior, constando a data da colacao de
grau e assinatura da Secretaria Académica ou por meio de autenticidade
eletronica, desde que estes documentos sejam substituidos pelo Diploma de
Curso de Graduacgdo, devidamente registrado, até o exame de qualificacdo.
2.2. Proficiéncia em Lingua Inglesa - exames aceitos (certificados ou declara¢es
contendo a pontuacdo obtida):
- TOEFL IBT: pontuacdo minima Reading 15
- TOEFL ITP: pontuagdo minima Reading 48
- EFSET (Teste de compreensao 50 minutos): pontuagdo minima 41
- Certificados de Cambridge: PET; FCE; CAE; CPE
- Certificados de Michigan: MET, ECCE, ECPE
- Linguaskill: pontuacdo minima 140 incluindo Reading.
- TOEIC: pontuagao minima Reading 275
- TOEIC Bridge: pontuacao minima Reading 45
- [ELTS: pontuag¢do minima Reading 4,5
- UNIAO PROFICIENCY EXAM: Unido Cultural (anteriormente Unido Cultural
Brasil Estados Unidos) Exame de Proficiéncia em inglés 2 skills (Reading
comprehension and Structure) - B1: pontuacdo minima 70%
Obs: Somente serdo aceitos os documentos comprobatdrios elencados no item 2.2,
ndo sendo aceitos certificados de conclusdo de cursos de inglés.
2.3. Disponibilidade para dedica¢ao de, pelo menos, 20 horas semanais ao curso,
entre aulas, atividades e tempo para estudo individual.
3. Inscrigbes
3.1. A inscricao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacao das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.
3.2. A inscricdao deverd ser realizada no site www.pos.cps.sp.gov.br, no menu
Processo Seletivo a Mestrado (Stricto Sensu) a Leia +.
3.2.1. O ato da inscricao se constituira do preenchimento da Ficha de Inscri¢ao
em formato eletrénico e o envio (upload) dos documentos requeridos no site
referido acima.

3.2.2. O candidato devera selecionar o Curso de Mestrado Profissional em

Gestdo e Desenvolvimento da Educacao Profissional e criar uma senha de

acesso.

3.2.3. AFicha de Inscricao devera ter seu preenchimento completo e fidedigno.
3.3. Para a inscricdo, o candidato devera enviar pelo sistema, via upload, as imagens
dos seguintes documentos:
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3.3.1. Foto em tamanho 3x4;
3.3.2. Carteira de Identidade Nacional (CIN), Cédula de identidade (RG), ou
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH). Para estrangeiros, original do RNE, ou
documento conforme Art. 3°, Inciso Il, Alinea “e” do Decreto n° 9.277/2018;
3.3.3. Cartdo do CPF ou Comprovante de Inscricdo no CPF do site da Receita
Federal, ou ainda a CIN, RG ou a CNH;
3.3.4. Declaracdo ou Certificado de Proficiéncia em Lingua Inglesa, conforme
item 2.2;
3.3.5. Frente e Verso do Diploma do Curso de Graduagdo, devidamente
registrado ou revalidado ou do Certificado Provisorio ou Declaracdo de
Conclusdo da Graduacao da Instituicao de Ensino Superior, constando a data
da colacdo de grau e assinatura da Secretaria Académica ou por meio de
autenticidade eletrdnica, assinalar o item Termo de Compromisso referente a
entrega posterior do referido Diploma. O descumprimento acarretara no
cancelamento automatico da inscrigao;
3.3.6. Historico Escolar do Curso de Graduagao. O histérico deve ser completo
e oficial, com assinatura fisica ou digital do responsavel da Secretaria
Académica;
3.3.7. Pré-Projeto de Pesquisa (ver Anexo 3) e Curriculo da Plataforma Lattes
atualizado (ver Anexo 4);
3.3.8. Autodeclara¢do étnico-racial para candidatos inscritos para as vagas de
politicas afirmativas - autodeclarados pretos, pardos, indigenas (conforme
Anexo 2, item a);
3.3.9. Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia (PcD) comprovadas por
atestado ou laudo médico comprobatério. O candidato com deficiéncia,
resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participara do Processo Seletivo descrito
nesse edital em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteddo das provas, a forma de avaliacdo, aos critérios de
aprovacdo, ao dia e horario de aplicacao das provas exigidos para todos os
demais candidatos (conforme Anexo 2, item b).
3.4. Os documentos citados acima deverdo ser enviados em formato digital, por
meio de upload, no sitewww.pos.cps.sp.gov.br, no menu Processo Seletivo a
Mestrado (Stricto Sensu) a Leia +, do dia 04 de novembro de 2025 até as 23 horas e
59 minutos do dia 25 de novembro de 2025.
3.4.1. As imagens digitalizadas de documentos (Foto, CIN, RG, CNH e CPF)
deverdo estar legiveis e deverdo estar exclusivamente no formato JPG, sendo

que os demais documentos deverdo estar no formato PDF.

3.4.2. Imagens capturadas por celular ou por cameras fotograficas deverao
estar recortadas, evidenciando apenas o documento solicitado.

3.4.3. O Diploma de Graduacdo (frente e verso) ou Certificado Provisério ou
Declaracdao de Conclusdo da Graduacdo, Histérico Escolar de Graduagdo,
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Documento de Proficiéncia, Pré-Projeto de Pesquisa e Curriculo Lattes deverao
estar em formato PDF.
3.5. A inscricdo estara sujeita a deferimento pela Coordenadoria Geral de Pos-
Graduacdo, Extensdo e Pesquisa. Os deferimentos e indeferimentos serdo
publicados no site www.pos.cps.sp.gov.br, no menu Processo Seletivo a Mestrado
(Stricto Sensu) a Leia +a Resultados das Etapas, no dia 05 de dezembro de 2025. As
situacdes previstas para o indeferimento sdo:
3.5.1. Falta de algum documento em conformidade com o exigido;
3.5.2. Documentos desfocados e/ou ilegiveis;
3.5.3. Tentativa de envio por quaisquer outros meios que nao o determinado
neste edital;
3.5.4. Envio apds as 23 horas e 59 minutos da data final estabelecida;
3.5.5. Ndo atendimento a quaisquer dos itens do processo de selec¢do.
4. Processo de Selecao
4.1. O Processo Seletivo para admissao no Curso de Mestrado Profissional em
Gestdo e Desenvolvimento da Educac¢ao Profissional ocorrerd de forma presencial e
terad seu formato em duas fases consecutivas.
4.1.1. Primeira fase - Eliminatéria:
4.1.1.1. Prova escrita dissertativa relacionada a area de Educacdo
Profissional a ser realizada presencialmente em 09 de dezembro de
2025, com inicio as 14h00 e duracdo total de 4 horas.
4.1.1.2. A prova escrita tera carater eliminatério, numa escala de 0 (zero)
a 10 (dez), com nota de corte 5 (cinco).
4.1.1.3. A sistematica de realiza¢gdo da prova escrita consistira em:
Prova escrita presencial com questdes discursivas com referencial nos
textos disponibilizados no ato da prova, a ser aplicada em 09 de
dezembro de 2025, com inicio as 14h00 e duracdo de 4 horas, nas
dependéncias da Coordenadoria Geral de Pds-Graduacgao, Extensdao e
Pesquisa a Rua dos Bandeirantes, 169 - Bom Retiro - Sao Paulo;
4.1.1.4. Deverd ser resolvida em folha especifica, a caneta, sem
identificagdo do nome do candidato, havendo um cd6digo a ser entregue
no momento da prova. O candidato ndo podera inserir na prova
qualquer informacao em que o avaliador possa identifica-lo (ex.: cargo,
empresa/instituicdo onde trabalha etc);
4.1.1.5. Para garantir o anonimato no processo de correcdo, as provas
nao serao identificadas nominalmente. Cada candidato sera identificado
por um cédigo e somente a Secretaria de Pds-Graduacao tera acesso a
relagdo cddigo-nome do candidato. No processo de correcdo,
igualmente, a banca de examinadores tera acesso apenas as provas
com seus respectivos c6digos;
4.1.1.6. Na avaliacao da prova escrita, a Comissao de Selecdo observara:
a) Conhecimento tedrico e capacidade de analise;
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b) Contextualizacao tedrica e metodologica;

c) Expressdo escrita, incluindo ordenamento légico dos argumentos,
coesdo argumentativa, clareza, precisao conceitual e gramatical.

4.1.1.7. A pontuacdo total da primeira fase sera obtida a partir da nota
da prova escrita.

4.1.1.8. Serao selecionados até 50 (cinquenta) candidatos com a maior
pontuagao para prosseguimento do processo seletivo na segunda fase.
4.1.1.9. A lista dos candidatos aprovados na 1?2 fase, sera divulgada em
16 de dezembro de 2025, a partir das 15h00 no site
WWW.POS.CPS.SP.gov.br, no menu Processo Seletivo a Mestrado (Stricto
Sensu)a Leia + a Resultado das Etapas.

4.1.1.10. Os candidatos autodeclarados para politicas afirmativas e
aprovados na 12 fase, serdo convocados para o procedimento de

heteroidentificagdo, via videoconferéncia, a ser realizado em 18 de
dezembro de 2025.
4.1.2. Segunda fase - Classificatéria:
4.1.2.1. Analise do Pré-Projeto de Pesquisa (Anexo 3) e do curriculo da
Plataforma Lattes (Anexo 4).
4.1.2.2. Entrevista com professores e coordenagdo do Programa no
periodo de 09 a 12 de fevereiro de 2026 realizada na forma presencial
e agendada em datas e horarios que serao divulgados no
Sitewww.pos.cps.sp.gov.br,no menu Processo Seletivo a Mestrado
(Stricto Sensu) a Leia + a Resultado das Etapas, no dia 06 de fevereiro
de 2026.
4.1.2.3. Disponibilidade de orientador.
5. Divulgacdo dos resultados finais
51. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no site

WWW.POS.Cps.sp.gov.br, no menu Processo Seletivo a Mestrado (Stricto Sensu) a Leia
+ a Resultados das Etapas, a partir das 15h00, no dia 20 de fevereiro de 2026.
5.2. A critério da Coordenacao podera ser elaborada e divulgada uma lista de
espera.
5.3. Nao serdo acatadas solicitacbes de vistas e/ou revisdo de provas e dos
resultados do Processo Seletivo.
6. Matricula online
6.1. Os candidatos aprovados deverdo efetuar a matricula no periodo de 24 a 27 de
fevereiro de 2026, sob pena de desclassificacdo, preenchendo a Requisicdo de
Matricula no site www.pos.cps.sp.gov.br, no menu Processo Seletivo a Mestrado
(Stricto Sensu) a Leia +, realizando o envio (upload) dos seguintes documentos em
complemento aqueles enviados na inscricao:
6.1.1. Certiddo de Nascimento ou Casamento (se houver, atualizada com a
ultima averbacao);
6.1.2. Titulo de Eleitor, se pertinente;
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6.1.3. Termo de Anuéncia do orgdo/empresa onde trabalha, quanto as
exigéncias do Programa, compatibilizando as suas atividades profissionais com
a frequéncia nas atividades académicas do Programa de Mestrado (Anexo 4a);
no caso de Autdbnomo, Termo de Responsabilidade, declarando a
compatibilidade das suas atividades profissionais com a frequéncia nas
atividades académicas do Programa de Mestrado (Anexo 4b); no caso de estar
sem atividade profissional, Termo de Responsabilidade, comprometendo-se
com as atividades académicas do Programa de Mestrado (Anexo 4c);
6.1.4. Comprovacdo da quitagdao com o Servi¢o Militar, se pertinente;
6.1.5. Em sequéncia, o candidato aprovado devera preencher os campos de
Termo de Ciéncia e efetuar o comando gravar os Documentos Anexados.
6.2. A ndo efetivacdo da matricula implicaré em perda da vaga e outro candidato
podera ser convocado em seu lugar, pela ordem, em caso de existéncia de lista de
espera.
7. Do Mestrado
7.1. O Curso de Mestrado € gratuito.
7.2. Possui regime letivo semestral.
7.3. Tem duragdo de 24 meses: até o 3° semestre para conclusao das disciplinas e o
4° semestre para a realizacdo do exame de qualificagdo e posterior defesa da
dissertacao e da entrega de um artigo e/ou produto técnico-tecnoldgico.
7.4.Nao ha trancamento de matricula.
7.5. As atividades letivas do curso se dardo em horario matutino e/ou vespertino no
Campus Bom Retiro, localizado a Rua dos Bandeirantes, 169, Bom Retiro, Sdo Paulo
- SP, podendo incluir visitas técnicas dirigidas previamente programadas.
7.6. Todo aluno devera renovar sua matricula semestralmente, em fase de
disciplina(s) ou em fase de orientacdo da dissertagdao, nos prazos estipulados pela
Secretaria Académica, até a defesa.
7.7. A integralizagdo dos estudos necessarios ao Mestrado serd expressa em
unidades de créditos, dos quais: 20 créditos em disciplinas; 14 créditos no Exame de
Qualificagdo; 26 créditos na pesquisa/elaboracdao e defesa com aprovacao da
dissertacao; 04 créditos em atividades em grupos de pesquisa; 06 créditos em
Seminario de Pesquisa do Programa; e 24 créditos em atividades complementares
estabelecidas pela coordenacdo.
7.7.1. O aluno devera integralizar, no minimo, 94 créditos.
7.7.2. A unidade de crédito corresponde a 15 horas de atividades programadas,
compreendendo aulas tedricas, praticas de laboratério ou de campo, estudos
dirigidos, seminarios, visitas técnicas, participacdao em eventos académicos ou
profissionais, atividades de pesquisa visando a dissertagdo ou trabalho
equivalente.
7.7.3. Os créditos em disciplinas cursadas em outros Programas de Pos-
Graduacgdo Stricto Sensu nacionais e internacionais, com solicitacao e anuéncia
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da Coordenac¢do, poderdo ser aceitos para integralizacdo dos créditos em
disciplinas eletivas.
7.7.4. O aluno devera cursar 05 disciplinas para integralizagdo dos créditos
correspondentes, de acordo com a programac¢ao semestral estabelecida pela
coordenacgdo do curso.
7.7.5. Dessas, obrigatoriamente: “Metodologia da Pesquisa em Educacdo
Profissional” e “Sociedade, Trabalho e Educacdo”, deverao ser cursadas no 1°
semestre de 2026.
7.8. Farao jus a titulagdo como Mestre os alunos que:
a) Integralizarem os créditos no prazo previsto;
b) Tiverem aproveitamento de aprendizagem em cada disciplina cursada de, no
minimo, nota 7 (sete);
c) Comprovarem frequéncia de pelo menos 75% em cada disciplina;
d) Obtiverem o conceito “Aprovado” tanto no exame de qualificacdo, quanto na
defesa da dissertacao;
e) Procederem a entrega da versao definitiva da dissertacdao, no formato exigido
pela Secretaria Académica, com a incorporacdao das alteracdes e revisdes
solicitadas pela banca de defesa e a entrega de um artigo e/ou produto técnico-
tecnoldgico.
7.8.1. O aproveitamento inferior a nota 7 (sete) e a frequéncia inferior a 75%
em qualquer disciplina implicara no desligamento do aluno do curso.
7.8.2. A desisténcia ou abandono de qualquer disciplina também implicara no
desligamento do aluno.
7.8.3. O desligamento ainda se dara quando da:
a) Nao efetivagdo de matricula semestral sucessiva até a defesa da
dissertagao, nas datas estipuladas pela Secretaria Académica, seja na fase de
disciplinas, seja na fase de orienta¢ao da dissertacdo;
b) Constatacdo, a qualquer tempo, de mais de 25% de auséncias em qualquer
disciplina;
¢) Perda do prazo do exame de qualificacdo ou da defesa da dissertacao.
8. Disposi¢bes Gerais
8.1. O Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu se reserva o direito de ndo
preencher todas as vagas oferecidas.
8.2. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:
8.2.1. Ndo apresentar documento de identificacdo, quando solicitado;
8.2.2. Ndo realizar a prova e a entrevista, seja qual for o motivo alegado.
8.3. A inexatiddo e/ou irregularidades dos documentos, mesmo que verificadas em
qualquer tempo, em especial por ocasidao da matricula, acarretarao a exclusao do
candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.
8.4. Eventuais casos omissos serao resolvidos pela Coordenadoria Geral de Pdés-
Graduacdo, Extensao e Pesquisa do CEETEPS.
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8.5. Eventuais duvidas, enviar e-mail para mestrado.selecao@cps.sp.gov.br.

ANEXO 1: Linhas de Pesquisa

Linha de Pesquisa 1: Formag¢ao do Formador
A Linha de Pesquisa procura, a partir da analise sobre a identidade, a formacdo e o
papel dos formadores, buscar um eixo integrador entre as politicas publicas, o
mercado de trabalho, as linguagens e as praticas educacionais recolocando a questao
se é possivel chegar a uma Educacdo Profissional e Tecnolégica que permita a
construcao de um conhecimento que nao seja meramente instrumental. Traz para a
discussao questbes como “o0 saber ensinar o saber fazer” que envolve diretamente
professores, alunos, curriculos e a organiza¢ao do sistema de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica. Busca identificar e/ou promover novas tecnologias e praticas de
Educacao. Investiga as situacbes de aprendizagem e as praticas docentes que tém
como aluno um jovem e/ou um adulto com uma trajetéria formativa e profissional ja
percorrida. Questiona as competéncias desejaveis desse formador, bem como os
ambientes educacionais ou corporativos em que ocorrem a Educacao Tecnoldgica.
Temas: ensino; aprendizagem; avaliacdo; saberes e praticas de ensino/aprendizagem;
metodologias;  técnicas; recursos; EAD; egressos; modalidades  de
cursos/ensino/aprendizagem; formacao de professores; formacao de profissionais de
educacdo; avaliacdo de desempenho; materiais didaticos; comunicacdo docente;
relacdes interpessoais; alunos com necessidades especiais; aprendizagem
organizacional e educacdo corporativa.

Linha de Pesquisa 2: Gestdo e Avaliagao
As mudancas que ocorrem no mundo globalizado exigem que as politicas publicas e
as organiza¢des de Educacao Profissional e Tecnoldgica reajam com rapidez para
encontrar respostas as demandas da sociedade e do mercado. A gestdo e a avaliacao
adquiriram assim o status de principal fator de sucesso exigindo que as instituicdes
mantenham constantemente a capacidade de incorporar novas demandas sociais e
que seus gestores e professores sejam capazes de estabelecer objetivos, desenvolver
projetos e planos de a¢do de curto, médio e longo prazos que mobilizem pessoas e
recursos. Entre outros assuntos, a linha de pesquisa objetiva a discussao sobre a
formacao de gestores, o processo de criacdo, a adocdo e difusao de novas diretrizes
educacionais, projetos, processos e praticas de gestdo e de avaliacdo que otimizem
recursos e favorecam os objetivos educacionais. Questiona-se para o risco das
avaliacdes institucionais, garantia da qualidade das instituicdes, se tornarem um fim
em si mesmo e ndo em um meio para apoiar o melhoramento continuo dos
curriculos e programas de educacdo tecnoldgica.
Temas: organizacdo e gestdao de sistemas e unidades educacionais; avaliacao
educacional; planejamento estratégico nas organiza¢des educativas; gestdao da
qualidade; modelos e indicadores da qualidade na educacdo; gestao educacional
(coordenacdo, supervisao e orientacdo); organiza¢do e desenvolvimento do curriculo;
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organiza¢ao, gestao e avaliacdo de programas educacionais; formac¢dao de gestores
educacionais; politicas educacionais, eficacia e melhoramento escolar; boas praticas
escolares e elementos de alto desempenho; comportamento humano e social nas
organiza¢des educativas; gestao de pessoas.

Linha de Pesquisa 3: Educac¢do Tecnolégica, Cultura e Sociedade
A Linha de Pesquisa propde investigar os efeitos da inovacdo tecnoldgica e das
transformac8es no mundo do trabalho sobre a Educac¢do Profissional Tecnoldgica,
considerando suas expressdes curriculares, culturais, estéticas, historicas e politicas.
Assume como eixo central a articulacdo entre tecnologia, trabalho e formacao
humana, compreendendo que a técnica e a ciéncia sdo também producgdes culturais,
simbolicas e politicas. Interessa-se por estudos que abordem a filosofia da tecnologia,
a economia da inovacdo, a sociologia do trabalho, as culturas juvenis e a dimensdo
estética dos processos técnicos e formativos, por isso a escolha pela terminologia
“educacdo tecnoldgica” que é de carater mais amplo e problematizador. Valoriza a
analise histérica da Educacao Tecnoldgica e a memodria das instituicdes formadoras
como elementos essenciais para a compreensao critica das politicas educacionais e
da organizagdo curricular. A linha problematiza modelos prescritivos e
instrumentalistas de formacdo, propondo abordagens que valorizem a formacao
integral, critica e sensivel do sujeito-trabalhador. Investiga também como arte,
cultura e linguagem contribuem para ressignificar os sentidos da formacdo
tecnoldgica em contextos diversos.
Temas: histéria da Educacdo Tecnoldgica, memoria institucional; filosofia da
tecnologia; politicas publicas e curriculo; inovacao e trabalho; culturas tecnolégicas e
juventude; estética e formacao; epistemologias criticas da técnica; ensino médio
técnico; ensino superior tecnoldgico; novas economias e educagao; ciéncia, tecnologia
e sociedade (CTS); cultura digital; arte e educacdo tecnoldgica.

ANEXO 2: Politicas Afirmativas

Conforme a Lei n® 12.990/2014 e a Instru¢cao Normativa n°® 3/2018 da Secretaria de Gestao
de Pessoas do Ministério do Planejamento, havera uma comissao de heteroidentificacao
para realizar avaliacao por videoconferéncia para confirmar a autodeclaracdo étnico-racial.
A comissdo sera composta por membros com diversidade racial para avaliar critérios
fenotipicos, atuando de forma independente da banca examinadora do processo seletivo e
que devera garantir ao candidato ampla defesa em caso de indeferimento.

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado no dia 18 de dezembro de 2025, via
videoconferéncia (reuniao virtual), por um /ink que sera enviado para o e-mail informado
pelo candidato no ato da inscricdo, sera filmado e a sua gravacao serad utilizada na analise
de eventuais recursos interpostos contra a decisdo dessa comissao.

O candidato que se recusar a ser filmado durante o procedimento de heteroidentificacao
sera eliminado da selecdo.
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A Comissao de Heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condi¢do declarada pelo candidato.
Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realiza¢ao do
procedimento de heteroidentificacdo. Ndo serdo considerados quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes
referentes a confirmacao em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em selecdes
ou concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.
Para a realizacdo da autodeclaragao seguir os seguintes modelos, dependendo do caso:
a) Eu, nome do candidato, CIN, RG/RNE, CPF, declaro, para o fim especifico de
inscricdo no processo seletivo do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo e
Desenvolvimento da Educa¢do Profissional do CEETEPS, visando ingresso no
semestre de (insira 0 ano), que estou apto a concorrer as vagas reservadas para
candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas. Estou ciente de que estarei
sujeito as penalidades previstas em lei se for detectada falsidade nesta declaracdo.
Local e Data:
Assinatura
b) Eu, nome do candidato, CIN, RG/RNE, CPF, declaro, para o fim especifico de
inscricdo nesse processo seletivo, visando ingresso no semestre de (insira o ano),
que estou apto a concorrer as vagas reservadas para candidatos autodeclarados
pessoas com deficiéncia (PcD) e que esta declaragdo esta em conformidade com o
Art. 2° do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia de 2015. Estou ciente de que estarei
sujeito as penalidades previstas em lei se for detectada falsidade nesta declaragao.
Registro abaixo as informacdes sobre os recursos de acessibilidade e de tecnologia
assistida necessarios a minha participacdo no processo seletivo, ciente de que o
Curso de Mestrado Profissional em Gestdo e Desenvolvimento da Educacgao
Profissional do CEETEPS ao qual me candidato fara todos os esforcos para garanti-
los, embora ndo possa se comprometer a isso, por depender de outras instancias
do CEETEPS para que isso seja possivel.
Registro sobre os recursos de acessibilidade e de tecnologia assistida (indicar):
Local e Data:
Assinatura

ANEXO 3: Roteiro para elaborag¢do do Pré-Projeto de Pesquisa

1. Ter no maximo 10 (dez) paginas impressas (espacamento 1,5, fonte Arial tamanho 12),
observando-se a seguinte estrutura:

a) Indicagado, na capa, da Linha de Pesquisa (Anexo 1);

b) Nome do Candidato;

c) Titulo;

d) Justificativas: breve exposicao do envolvimento profissional e/ou académico do

candidato com o assunto;

e) Introducao;

f) Objetivos;
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g) Referencial tedrico: breve revisao bibliografica sobre o tema;
h) Breve descricdo dos procedimentos metodologicos;
i) Resultados esperados (por exemplo: software/aplicativo, norma/processo, material
didatico);
j) Referéncias bibliograficas.
2. Formatacdo conforme os padrdes e normas para trabalhos académicos da ABNT.
3. Serdo critérios para a analise do Pré-Projeto: a) Aderéncia aos temas das Linhas de
Pesquisa do Curso de Mestrado; b) Objeto e I6cus de pesquisa definidos; ¢) Adequacgao
da metodologia proposta; d) Apresentar os elementos relacionados na estrutura do
projeto de pesquisa; e) Redigido de acordo com as normas da ABNT.
4. Lembramos aos candidatos que os temas e problemas dos Pré-Projetos de Pesquisa
deverdao ter aderéncia ao escopo do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo e
Desenvolvimento da Educacgdo Profissional do CEETEPS.
ANEXO 4: Curriculo da Plataforma Lattes
Sao informacgdes relevantes no Curriculo Lattes (lattes.cnpg.br) para o Processo Seletivo:
1. Formagao Académica/Titulacao;
2. Atuacdo profissional;
3. Atuagao académica;
4. Produgdes bibliograficas (artigos, livros, capitulos de livros, trabalhos em
congressos etc.);
5. Produgbes técnicas (assessoria, consultoria, projetos, desenvolvimento de
materiais, cursos de curta duracdo ministrados etc.);
6. Patentes e desenvolvimento de softwares.
ANEXO 4a: Termo de Anuéncia
PAPEL TIMBRADO DO ORGAO/EMPRESA
Data: _ / [/
TERMO DE ANUENCIA
Declaramos que o(a) funcionario(a) , ocupante do cargo de
, tem a nossa anuéncia para frequentar o Curso de Mestrado Profissional
em Gestdo e Desenvolvimento da Educacdo Profissional, compatibilizando as suas
atividades em nossa empresa/instituicdo com a frequéncia nas atividades académicas do
curso, ofertado pela Coordenadoria Geral de Pds-Graduacdo, Extensdao e Pesquisa do
Centro Estadual de Educacao Tecnoldégica Paula Souza.

Nome Completo do Responsavel pelo Termo
Cargo
Assinatura

ANEXO 4b: Termo de Responsabilidade
Data: _ / [/
TERMO DE RESPONSABILIDADE (titular/socio de empresa)
Eu, , CPF n°

, declaro ser sécio(a)/proprietario(a) da empresa
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, CNP}] n° , me comprometo a
compatibilizar as atividades da minha empresa com a frequéncia nas atividades

académicas do Curso de Mestrado Profissional em Gestao e Desenvolvimento da Educacdo
Profissional, ofertado pela Coordenadoria Geral de P6s-Graduacao, Extensdo e Pesquisa do
Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza.

Assinatura
ANEXO 4c: Termo de Responsabilidade
Data: __ /_ /___
TERMO DE RESPONSABILIDADE (ndo exercendo atividade profissional)
Eu, , CPF n°

, informo ndo estar exercendo no momento atividade
profissional e me comprometo a cumprir as atividades académicas do Curso de Mestrado
Profissional em Gestdo e Desenvolvimento da Educacdo Profissional, ofertado pela
Coordenadoria Geral de Pdés-Graduacdo, Extensdao e Pesquisa do Centro Estadual de
Educacdo Tecnoldgica Paula Souza.

Assinatura
ANEXO 5: Datas importantes

Processo de Sele¢do do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo e Desenvolvimento da

Educacao Profissional do CEETEPS - 2026

Inscri¢des 04 a 25 de novembro de 2025
Deferimento/Indeferimento das inscri¢cdes 05 de dezembro de 2025
Prova escrita dissertativa 09 de dezembro de 2025
Divulgacao dos resultados da 12 fase 16 de dezembro de 2025
Procedimento de heteroidentificacdo via videoconferéncia|18 de dezembro de 2025
Divulgacao da agenda de entrevistas 06 de fevereiro de 2026
Entrevistas 09 a 12 de fevereiro de 2026
Divulgacao do resultado final 20 de fevereiro de 2026
Matriculas 24 a 27 de fevereiro de 2026
Inicio das Aulas marco de 2026
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